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Wprowadzenie 

Szanowni Państwo, Drodzy Mieszkańcy! 

Raport o stanie jednostki samorządu terytorialnego to norma wprowadzona do 

polskiego systemu prawnego na mocy ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie 

niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie wybierania, 

funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów publicznych (Dz. U. z 2018 r. 

poz. 130). 

Raport o stanie Gminy Miasto Sierpc za 2023 r. jest szóstym w VIII kadencji Rady 

Miejskiej Sierpca i stanowi podsumowanie działań Burmistrza oraz pracy jednostek 

budżetowych, organizacyjnych oraz pomocniczych, które funkcjonują na terenie 

Naszego Miasta. 

Dokument jest efektem wspólnej pracy pracowników Urzędu Miejskiego w Sierpcu 

oraz dyrektorów i pracowników miejskich jednostek. 

Jarosław Perzyński 

Burmistrz Miasta Sierpca 
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I. Charakterystyka Gminy 
Położenie i powierzchnia gminy 

Gmina Miasto Sierpc położona jest w północno-zachodniej części województwa 

mazowieckiego, nad rzeką Sierpienicą, w powiecie sierpeckim. Jest to gmina 

miejska, której siedzibą jest miasto Sierpc. W granicach administracyjnych miasta 

istnieje łącznie 70,9 km dróg gminnych, z czego 43,7 km posiada nawierzchnię 

asfaltową, 1,6 km posiada nawierzchnię betonową i 4,9 km nawierzchnię z kostki. 

Przez teren Gminy przebiega droga krajowa nr 10 o długości ok. 4 km, a także drogi 

powiatowe o łącznej długości ok. 10,5 km. 

Władze Gminy 

Rada Miejska Sierpca 

Skład osobowy Rady Miejskiej Sierpca: 

Dariusz Malanowski (Przewodniczący Rady Miejskiej Sierpca), Zbigniew Długokęcki 

(Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej), Waldemar Frydrychowicz 

(Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej), Artur Dariusz Balcerowski, Barbara Gil, Paweł 

Michał Grabowski, Sławomir Wojciech Jaworowski, Krzysztof Kacperski, Maciej 

Malanowski, Krzysztof Rudowski, Piotr Łukasz Rzeszotarski, Krzysztof Skrzyński, Wojciech 

Andrzej Skorłutowski, Jerzy Zbigniew Stachurski, Joanna Marta Szewczykowska. 

Komisje stałe i doraźne Rady Miejskiej Sierpca 

• Komisja Bezpieczeństwa, Ładu, Porządku Publicznego i Komunikacji 

Krzysztof Skrzyński – Przewodniczący Komisji  

Wojciech Andrzej Skorłutowski – Wiceprzewodniczący Komisji 

Joanna Marta Szewczykowska 

Zbigniew Długokęcki 

Maciej Malanowski 

• Komisja Budżetu, Finansów, Rozwoju Gospodarczego i Promocji 

Krzysztof Kacperski – Przewodniczący Komisji 

Piotr Łukasz Rzeszotarski – Wiceprzewodniczący Komisji 

Waldemar Frydrychowicz 

• Komisja Oświaty, Kultury, Opieki Społecznej i Zdrowia 

Wojciech Andrzej Skorłutowski – Przewodniczący Komisji  

Joanna Marta Szewczykowska 

Dariusz Malanowski 

Maciej Malanowski 

Krzysztof Skrzyński 

• Komisja Rewizyjna 

Piotr Łukasz Rzeszotarski  - Przewodniczący Komisji 

Artur Dariusz Balcerowski - Z-ca przewodniczącego Komisji 

Krzysztof Kacperski - Sekretarz Komisji 

Sławomir Wojciech Jaworowski 
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• Komisja Skarg, Wniosków i Petycji 

Joanna Marta Szewczykowska - Przewodnicząca Komisji 

Artur Dariusz Balcerowski - Wiceprzewodniczący Komisji 

Barbara Gil 

Paweł Michał Grabowski 

Krzysztof Rudowski 

Sławomir Wojciech Jaworowski 

Maciej Malanowski 

Krzysztof Kacperski 

Jerzy Zbigniew Stachurski 

• Komisja Weryfikacyjna 

Sławomir Wojciech Jaworowski - Przewodniczący Komisji 

Krzysztof Kacperski 

Wojciech Andrzej Skorłutowski 

Krzysztof Skrzyński 

Artur Dariusz Balcerowski 

• Komisja do spraw nazewnictwa ulic i placów znajdujących się na terenie 

Gminy Miasta Sierpc 

Krzysztof Rudowski - Przewodniczący Komisji 

Sławomir Wojciech Jaworowski 

Piotr Łukasz Rzeszotarski 

Krzysztof Skrzyński 

• Komisja Statutowa 

Artur Dariusz Balcerowski - Przewodniczący Komisji 

Krzysztof Rudowski 

Krzysztof Skrzyński 

Piotr Łukasz Rzeszotarski 

Burmistrz Miasta Sierpca 

Burmistrzem Miasta Sierpca jest Jarosław Marcin Perzyński. Rodowity sierpczanin, z 

wykształcenia magister inżynier ekonomii. Ukończył również studia podyplomowe w 

Szkole Głównej Handlowej z zakresu zarządzania projektami współfinansowanymi z 

budżetu UE, studia podyplomowe w Politechnice Gdańskiej z zakresu zarządzania 

projektami telekomunikacyjnymi i teleinformatycznymi oraz studia podyplomowe w 

zakresie "Master of Business Administration” na Collegium Jagiellońskim w Toruniu. 

Stanowisko Burmistrza piastuje drugą kadencję. 

Do burmistrza należą sprawy: 

• architektury, 

• działalności gospodarczej, 

• ewidencji ludności i dowodów osobistych, 

• finansowe i egzekucji administracyjnej, 

• geodezji i kartografii, 

• gospodarki mieniem komunalnym, 

• planowania przestrzennego, 

• planowania gospodarczego, 
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• polityki kadrowej urzędu, 

• rolnictwa, 

• stanu cywilnego, 

• współpracy z innymi samorządami i z zagranicą, 

• promocji miasta, 

• obronne, obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego, ochrony informacji 

niejawnych, bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej 

urzędu. 

Burmistrz sprawuje bezpośredni nadzór nad następującymi wydziałami, komórkami 

organizacyjnymi i stanowiskami: 

• Wydziałem Architektury i Gospodarki Gruntami, 

• Wydziałem Programowania Strategicznego i Pozyskiwania Funduszy 

Zewnętrznych, 

• Urzędem Stanu Cywilnego, 

• Inspektorem do spraw Zarządzania Kryzysowego, 

• Biurem do spraw Promocji i Komunikacji, 

• Inspektorem do spraw Płac. 

W zakresie realizacji zadań miasta, sprawuje nadzór nad: 

• Miejskim Żłobkiem w Sierpcu, 

• Sierpeckim Centrum Usług Wspólnych. 

Pełni funkcję właściciela miejskich spółek komunalnych: 

• Miejskiego Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej "EMPEGEK" Sp. z o.o., 

• Ciepłowni Sierpc Sp. z o.o., 

• Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o., 

• Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sierpcu Spółka z o.o. 

Zastępca Burmistrza Miasta Sierpca 

Zastępcą Burmistrza Miasta Sierpca jest Piotr Przemysław Nowakowski. Rodowity 

sierpczanin, magister zarządzania gospodarczego o specjalizacji „zarządzanie 

zasobami ludzkimi”. Funkcję Zastępcy Burmistrza piastuje od 1 lutego 2019 r. Do 

zadań Zastępcy Burmistrza należą sprawy z zakresu: 

• edukacji, 

• gospodarki komunalnej, 

• gospodarki mieszkaniowej, 

• informatyzacji, 

• kultury, 

• ochrony środowiska i gospodarki wodnej, 

• polityki społecznej, 

• porządku publicznego, 

• robót publicznych, 

• sportu, 

• zdrowia, 

• koordynacja działań i kierowanie pracą Miejskiej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych. 

Zastępca Burmistrza pełni nadzór nad następującymi wydziałami i komórkami 

organizacyjnymi: 
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• Wydziałem Oświaty i Kultury, 

• Wydziałem Spraw Społecznych i Komunalnych, 

• Strażą Miejską, 

• Wydziałem Inwestycji i Remontów, 

• Biurem Zamówień Publicznych. 

W zakresie realizacji zadań miasta, Zastępca sprawuje nadzór nad: 

• szkołami podstawowymi, 

• przedszkolami i oddziałami przedszkolnymi, 

• Centrum Kultury i Sztuki im. Marszałka J. Piłsudskiego w Sierpcu,  

• Miejską Biblioteką Publiczną im. Z. Nałkowskiej w Sierpcu, 

• Pracownią Dokumentacji Dziejów Miasta Sierpc, 

• Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Sierpcu, 

• Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Sierpcu. 

Zastępca burmistrza sprawuje funkcję burmistrza w razie jego nieobecności lub 

niemożności pełnienia przez niego obowiązków oraz wydaje, na podstawie 

upoważnienia burmistrza, decyzje administracyjne, postanowienia i zaświadczenia 

w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej. 

II. Demografia i Przedsiębiorczość 
Liczba mieszkańców zameldowanych na pobyt stały lub czasowy w odniesieniu do 

poszczególnych grup wiekowych i podziału na płeć (stan na dzień 31.12.2023 r.): 

Tabela 1 Liczba mieszkańców zameldowanych na pobyt stały i czasowy 

Wiek Mężczyźni Kobiety Ogółem 

0-2 191 152 343 

3 71 68 139 

4-5 168 156 324 

6 97 67 164 

7 90 83 173 

8-12 437 424 861 

13-15 295 273 568 

16-17 180 204 384 

18 80 75 155 

19-65 4934 4606 9540 

> 65 1359 2885 4244 

ogółem 7902 8993 16895 

W Gminie Miasto Sierpc zamieszkuje 7 osób powyżej 100. roku życia. 

Podmioty gospodarcze funkcjonujące na terenie gminy to przede wszystkim małe i 

średnie zakłady rodzinne. Do wiodących branż w gminie zaliczyć należy: usługi 

ogólnobudowlane, przetwórstwo przemysłowe, handel i naprawy pojazdów 

samochodowych oraz szeroko rozwinięta branża kosmetyczno-fryzjerska. Istotną rolę 

w rozwoju funkcji turystycznej odgrywa gastronomia. 
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Zgodnie z Centralną Ewidencją i Informacją o Działalności Gospodarczej (CEIDG), 

według stanu na dzień 04.01.2024 r.: 

− ilość zarejestrowanych podmiotów gospodarczych, które mają główne 

miejsce prowadzenia działalności w mieście Sierpc 2438 z czego status 

„aktywny” posiadały 987 podmioty, 

− status „wykreślony” posiadało 1157 podmiotów, 

− status „zawieszony” posiadały 245 podmioty, a liczba podmiotów do 

prowadzenia działalności wyłącznie w formie spółki cywilnej obejmowała 32 

pozycji, 

− działalność nierozpoczęta: 17 pozycji. 

Raport gminny prezentujący liczbę przedsiębiorców pod względem płci wskazuje 

następujące wartości: 

Tabela 2 Liczba przedsiębiorców 

Płeć Liczba przedsiębiorców 

Kobiety 1010 

Mężczyźni 1428 

Ogólna liczba przedsiębiorców – 2438. 

Liczba sklepów spożywczych – 47. 

Liczba restauracji – 10. 

Liczba zezwoleń do spożycia poza miejscem sprzedaży – 127 (sklepy). 

Liczba zezwoleń do spożycia w miejscu sprzedaży – 24 (restauracje). 

III. Administracja 
Urząd Miejski w Sierpcu 

Urząd Miejski w Sierpcu jest jednostką organizacyjną Gminy Miasto Sierpc, 

zapewniającą obsługę administracyjną, organizacyjną i techniczną Burmistrza 

Miasta Sierpca i Rady Miejskiej Sierpca. 

Liczba pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Sierpcu (według stanu na 

31.12.2023 r.) wynosiła 66 osób (w tym 2 osoby z lekkim stopniem niepełnosprawności 

oraz 2 osoby z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności). Wskaźnik zatrudniania 

osób niepełnosprawnych w Urzędzie Miejskim w Sierpcu, w rozumieniu przepisów o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych był 

wyższy niż 6%. 

Jakość świadczonych usług powiązana jest z poziomem posiadanych przez 

pracowników kwalifikacji. Spośród zatrudnionych, 60 osób legitymuje się 

wykształceniem wyższym. Ponadto 19 pracowników posiada dyplomy ukończenia 

studiów podyplomowych (w tym na kilku kierunkach). 

Pracownicy w sposób ciągły doskonalili swoje umiejętności poprzez udział 

 w szkoleniach, tj.: 

• ogólna liczba szkoleń – 31, 

• ogólna liczba  uczestników szkoleń – 60 osób, 
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• ogólna liczba  przeszkolonych pracowników – 39 osób. 

Łącznie na szkolenia w 2023 r. wydano kwotę 24 049 zł. Szkolenia dla pracowników 

są niezbędne z uwagi na zmieniające się przepisy prawa. Dzięki nim, pracownicy 

poszerzają swoją wiedzę teoretyczną oraz mają możliwość zdobyć umiejętności 

praktyczne, co jest niezbędne w obliczu zmieniających się przepisów polskiego 

prawa. 

Burmistrz Miasta Sierpca – 1 szkolenie w zakresie: 

− „Wdrożenie jednolitych standardów obsługi inwestora dla JST województwa 

mazowieckiego”. 

Wydział Finansowy oraz Biuro Podatkowe – 9 szkoleń w zakresie: 

− „Zwrot podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego 

wykorzystywanego do produkcji rolnej i realizacja zwrotu tego podatku  

w 2023 r.”, 

− „Sprawozdanie budżetowe oraz z zakresu operacji finansowych jst, jednostek 

budżetowych i samorządowych zakładów budżetowych wg obowiązujących 

przepisów za IV kwartał 2022 r.”, 

− „Pomoc publiczna udzielana przez gminy – zmiany i nowości w 2023 r. 

Sprawozdawczość budżetowa – zmiany i nowe obowiązki wynikające  

z rozporządzenia.”, 

− „Zamknięcie ksiąg rachunkowych za 2022 rok, zasady prowadzenia ksiąg 

rachunkowych, ewidencja wybranych operacji, sprawozdania finansowe.” 

− „Zwrot podatku akcyzowego.”, 

− „Czy prawidłowo zwracasz akcyzę dla rolników?”, 

− „Uchwały podatkowe na 2024 r. Nowości w podatkach lokalnych. Najnowsze 

orzecznictwo.”, 

− „Wieloletnia prognoza finansowa oraz uchwała budżetowa na 2024 r. Aspekty 

praktyczne.”, 

− „Pomoc publiczna udzielana przez gminy.”. 

Wydział Organizacyjny – 6 szkoleń w zakresie: 

− „Dokumentacja pracownicza, wzory po zmianach w nowym kodeksie pracy 

2023.”, 

− „Praca zdalna. Jak przygotować regulamin pracy zdalnej zgodnie  

z najnowszymi zmianami obowiązującymi na dzień realizacji webinarium.”, 

− „Czas pracy w jednostkach samorządu terytorialnego – organizacja, 

nadgodziny, dokumentowanie czasu pracy oraz planowane zmiany 

przepisów.”, 

− „Wybór ławników na kadencję 2024 - 2027. Przepisy, zadania gminy, 

procedura, wzory dokumentów. Zagadnienia prawne i praktyka.”, 

− „Kodeks postępowania administracyjnego- najnowsze zmiany kpa,  

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.”, 

− „Zadaniowy system czasu pracy”. 
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Wydział Spraw Społecznych – 3 szkolenia w zakresie: 

− „System ZONE w ramach projektu pn. Zintegrowany System Ograniczenia 

Niskiej Emisji (ZONE)”, 

− „Kodeks postępowania administracyjnego - najnowsze zmiany kpa 

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.”, 

− „Seminarium szkoleniowe z zakresu sprawozdawczości wójtów, burmistrzów, 

prezydentów miast z realizacji zadań z zakresu gospodarowania odpadami 

komunalnymi”. 

Wydział Oświaty i Kultury – 8 szkoleń w zakresie: 

− „Ustalanie stawek dotacji na 2023 r. i ich aktualizacja.”, 

− „Jak prowadzić rejestr instytucji kultury i księgę rejestrową?”, 

− „Arkusze organizacyjne szkół podstawowych i przedszkoli?”, 

− „Zmiany w kodeksie pracy z uwzględnieniem specyfiki jednostek 

oświatowych.”, 

− „Kodeks postępowania administracyjnego- najnowsze zmiany kpa, oraz 

wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.”, 

− „Fundusz pomocy- informacja o niewykorzystanych środkach na koniec roku 

szkolnego i przedłużenie przepisów na rok szkolny 2023/2024.”, 

− „Laptopy dla uczniów i bon 2 500 zł dla nauczycieli, czyli o nowej ustawie 

MEiN o wsparciu rozwoju kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli.”, 

− „Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników -  

z uwzględnieniem projektowanych zmian.” 

Wydział Inwestycji i Remontów – Biuro Zamówień Publicznych – 3 szkolenia  

w zakresie: 

− „Tryb podstawowy w zamówieniach o wartości mniejszej od progów unijnych 

– jak krok po kroku przygotować i przeprowadzić postępowanie.”, 

− „Kodeks postępowania administracyjnego - najnowsze zmiany kpa  

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.”, 

− „Odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych  

w obszarze zamówień publicznych.”. 

Wydział Architektury i Gospodarki Gruntami – 3 szkolenia w zakresie: 

− „Kodeks postępowania administracyjnego- najnowsze zmiany kpa  

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.”, 

− „Roszczenie sprzedaży własności nieruchomości użytkownikom wieczystym.” 

− „Wydawanie decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o przywróceniu 

poprzedniego sposobu zagospodarowania terenu z omówieniem zmian 

wynikających z ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o planowaniu  

i zagospodarowaniu przestrzennym oraz niektórych innych ustaw.” 

Biuro Promocji i Marketingu – 2 szkolenia w zakresie: 

− „Kodeks postępowania administracyjnego- najnowsze zmiany kpa  

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.”, 
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− „Wdrożenie jednolitych standardów obsługi inwestora dla JST województwa 

mazowieckiego”. 

Biuro Spraw Obywatelskich – 1 szkolenie w zakresie: 

− „Kodeks postępowania administracyjnego- najnowsze zmiany kpa  

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.” 

Urząd Stanu Cywilnego – 2 szkolenia w zakresie: 

− „Kodeks postępowania administracyjnego- najnowsze zmiany kpa  

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.”, 

− „Najnowsze zmiany w zakresie elektronicznej rejestracji stanu cywilnego. 

Uznanie orzeczeń sądów zagranicznych.” 

Wydział Programowania Strategicznego i Pozyskiwania Funduszy Zewnętrznych – 1 

szkolenie w zakresie: 

− „Kodeks postępowania administracyjnego - najnowsze zmiany kpa  

oraz wybrane zagadnienia odnoszące się do doręczeń elektronicznych.” 

Samodzielne stanowisko- Inspektor ds. zarządzania kryzysowego – 1 szkolenie  

w zakresie: 

− „Ochrona Informacji Niejawnych dla kandydatów na Pełnomocnika 

Ochrony.” 

Uchwały Rady Miejskiej i zarządzenia Burmistrza 

W 2023 roku Rada Miejska obradowała na 18  sesjach przekazując Burmistrzowi 

Miasta do realizacji 173 uchwały w tym:  

− 46 uchwał finansowych,  

− 66 dotyczących gospodarki gruntami, 

− 11 w sprawach oświatowych,  

− 13 z zakresu inwestycji,  

− 15 z zakresu spraw komunalnych,  

− 5  w zakresie organizacji funkcjonowania Rady Miejskiej Sierpca,  

− 5 dotyczących wyboru ławników sądowych na kadencję 2024 -2027,   

− 12  w sprawach różnych. 

Aby wykonać uchwały Rady oraz zadania, które należą do kompetencji Burmistrza, 

Burmistrz wydał 255 zarządzeń w następujących sprawach:  

− 102 w sprawach finansowych, 

− 66 z zakresu architektury i gospodarki gruntami,  

− 37 w sprawach oświatowych,  

− 14 w sprawach organizacyjnych, 

− 11  z zakresu spraw komunalnych, 

− 15 z zakresu inwestycji i remontów, 

− 5 z zakresu pozyskiwania funduszy zewnętrznych, 

− 5 z zarządzania kryzysowego, 
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− 5 w sprawach różnych oraz rozpatrzył wiele innych wniosków, podejmując 

rozstrzygnięcia  w formie decyzji czy postanowień. 

Urząd Stanu Cywilnego 

Urząd Stanu Cywilnego prowadzi sprawy związane z rejestracją oraz dokonywaniem 

czynności z zakresu rejestracji stanu cywilnego oraz zmianą imion i nazwisk. 

W 2023 roku Urząd Stanu Cywilnego zarejestrował ogólnie 416 aktów stanu 

cywilnego, w tym: 

− 17 aktów urodzeń, 

− 315 aktów zgonów, 

− 84 aktów małżeństw. 

W zakresie Urzędu Stanu Cywilnego: 

− przeniesiono z ksiąg stanu cywilnego do ogólnopolskiej Bazy Usług  Stanu 

Cywilnego 3451 aktów stanu cywilnego, 

− wydano 2941 odpisów aktów stanu cywilnego, 

− usunięto 2677 niezgodności i błędów w Powszechnym Elektronicznym Systemie 

Ewidencji Ludności, 

− dodano 4759 przypisków pod treścią aktów dotyczących zgonów, urodzeń, 

małżeństw, 

− dodano 342 wzmianek zmieniających treść aktów stanu cywilnego na 

wniosek sądów i innych urzędów stanu cywilnego dotyczących: rozwodów, 

przysposobień dzieci, ustaleń lub zaprzeczeń ojcostwa, sprostowań oraz 

uzupełnień aktów stanu cywilnego, uznań ojcostwa, oświadczeń o powrocie 

rozwiedzionych małżonków do nazwisk noszonych przed zawarciem związku 

małżeńskiego, uznań wyroków sądów zagranicznych, 

− wydano 8 decyzji administracyjnych z zakresu rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imion i nazwisk, 

− wydano 105 zezwoleń, zaświadczeń oraz oświadczeń. 

W Urzędzie Stanu Cywilnego w Sierpcu wręczono medale dla 8 par małżeńskich, 

które obchodziły jubileusz złotych oraz diamentowych godów. Małżeństwa te zostały 

odznaczone medalami przyznanymi przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej „Za 

długoletnie pożycie małżeńskie”. 

Czynności wykazane do Raportu o stanie Gminy są czynnościami wynikającymi z 

bieżącej pracy Wydziału. Nie wynikają z opóźnień w pracy i zmiany ustawy. Wszystkie 

zdarzenia z dziedziny stanu cywilnego są zapisywane i ewidencjowane wyłącznie w 

systemie teleinformatycznym w Modułach: PESEL i BUSC. Urzędy Stanu Cywilnego są 

zobowiązane do przesyłania miesięcznych sprawozdań i rocznych raportów z 

bieżącej pracy do Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie oraz Urzędu 

Statystycznego w Olsztynie. 
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IV. Finanse 
Kondycja finansowa to stan finansów Gminy w danym okresie. Jest on wynikiem 

posiadanych dochodów i wydatków oraz ich struktury, stopnia wykorzystania 

środków zwrotnych, aktywności i skuteczności w pozyskaniu środków 

pozabudżetowych, a także sprawności ogólnego zarządzania zasobami finansowymi 

i rzeczowymi. Oceniając kondycję finansową Gminy należy mieć na uwadze, że 

celem jej funkcjonowania jest zaspakajanie potrzeb mieszkańców. 

Dochody i wydatki Gminy Miasta Sierpc 

Wykonanie budżetu 2023 roku przedstawia się następująco: 

1. Dochody na plan 98 467 872,50 zł wykonane zostały w kwocie 96 062 989,61 zł 

co stanowi 97,56 % planu w tym dochody majątkowe stanowiły plan  

19 066 164,24 zł wykonanie 16 350 161,07 zł, co stanowi 85,75% planu. 

2. Wydatki na plan 103 973 051,70 zł wykonane zostały w kwocie 95 553 914,88 zł 

co stanowi 91,90% planu w tym: wydatki majątkowe  na plan 25 001 028,21 zł 

wykonane zostały w wysokości 19 655 128,53 co stanowi 78,62 % planu. 

Pożyczki i kredyty 

1. Spłacono raty kredytu w kwocie 110 914 zł, na dzień 31.12.2023 r. , pozostało 

do spłaty 665 492,00 zł, spłacono odsetki w wysokości 71 273,25 zł - dotyczy 

zadania majątkowego pn. Przebudowa ul. Piłsudskiego w Sierpcu - odcinek 

od ul. Paderewskiego do ul. Mickiewicza,  

2. Spłacono raty kredytu w Polskim Banku Spółdzielczym w Ciechanowie na 

przebudowę stadionu miejskiego przy ul. Świętokrzyskiej w Sierpcu w kwocie 

235 478,60, na dzień 31.12.2023 r. pozostało do spłaty 1 177 393,00 zł, spłacono  

odsetki w wysokości 73 622,07 zł, 

3. Spłacono raty pożyczki zaciągniętej w 2017 r. w WFOŚiGW w Warszawie na 

wykonanie kanalizacji deszczowej w kwocie 50 210,00 zł, na dzień 31.12.2023 r. 

pozostało do spłaty 200 840,00 zł., spłacone odsetki w 2023 r. wynoszą 

14 463,01 zł. 

W sprawozdaniu Rb-Z o stanie zobowiązań wg tytułów dłużnych oraz gwarancji i 

poręczeń jst wg stanu na 31.12.2023 r. wykazano zobowiązania z tytułu kredytów i 

pożyczek w kwocie 2 043 725,00 zł. 

Akty prawa miejscowego w obszarze prawa podatkowego 

Realizacja uchwał podatkowych Rady Miejskiej Sierpca przez Biuro Podatkowe. 

1. Uchwała Nr 562/LXXI/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 listopada 2022 r. w 

sprawie określenia wysokości stawek podatku od nieruchomości na rok 2023 

obowiązujących na terenie Gminy Miasta Sierpc 

Podatek od nieruchomości osoby fizyczne 

− wydano 7.825 decyzji wymiarowych i 1.223 decyzje zmieniające za 2023r. na 

łączną kwotę 3.349.994,06 zł, 

− wpływy z tytułu podatku od nieruchomości za okres od stycznia do grudnia 

2023 r. w kwocie 3.178.968,25 zł, 
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− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 207.993,49 zł, wystawiono 373 

upomnienia i 89 tytułów wykonawczych. 

Podatek od nieruchomości osoby prawne 

− złożono 190 deklaracji na podatek od nieruchomości za 2023 r. na łączną 

kwotę 11.865.460,60 zł, 

− wpływy z tytułu podatku od nieruchomości za okres od stycznia do grudnia 

2023 r. w kwocie 10.910.494,59 zł, 

− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 960.305,33 zł, wystawiono 68 

upomnień i 19 tytułów wykonawczych. 

2. Uchwała Nr 561/LXXI/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 listopada 2022 r. w 

sprawie obniżenia średniej ceny skupu żyta, przyjmowaną jako podstawa 

obliczania podatku rolnego na 2023 r. na terenie Gminy Miasta Sierpc. 

Podatek rolny osoby fizyczne 

− wydano 914 decyzji wymiarowych i 413 decyzji zmieniających za 2023 r. na 

łączną kwotę 80.177,05 zł, 

− wpływy z tytułu podatku rolnego za okres od stycznia do grudnia 2023 r. w  

kwocie 67.134,90 zł, 

− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 14.680,73 zł, wystawiono 33 

upomnienia i 24 tytuły wykonawcze. 

Podatek rolny osoby prawne 

− złożono 20 deklaracji na podatek rolny za 2023 r. na łączną kwotę 1.527,00 zł, 

− wpływy z tytułu podatku rolnego za okres od stycznia do grudnia 2023 r. w 

kwocie 1.529,00 zł, 

− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 0,00 zł, nie wystawiono upomnień i 

tytułów wykonawczych. 

 

3. Uchwała Nr 560/LXXI/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 listopada 2022 r. w 

sprawie obniżenia średniej ceny sprzedaży drewna, przyjmowaną jako 

podstawa obliczania podatku leśnego na 2023 r. na terenie Gminy Miasta 

Sierpc. 

Podatek leśny osoby fizyczne 

− wydano 55 decyzji wymiarowych za 2023 r. i 3 decyzje zmieniające na łączną 

kwotę 1.406,00 zł, 

− wpływy z tytułu podatku leśnego za okres od stycznia do grudnia 2023 r. w  

kwocie 1.181,00 zł, 

− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 229,00 zł,  wystawiono 2 

upomnienia, nie wystawiono tytułów wykonawczych. 

Podatek leśny osoby prawne 

− złożono 3 deklaracje na podatek leśny za 2023 r. na kwotę 218,00 zł, 

− wpływy z tytułu podatku leśnego za okres od stycznia do grudnia 2023 r. w 

kwocie 218,00 zł, 
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− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 0,00 zł, nie wystawiono upomnień i 

tytułów wykonawczych. 

 

4. Uchwała Nr 563/LXXI/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 listopada 2022 r. w 

sprawie określenia wysokości stawek podatku od środków transportowych na 

rok 2023 obowiązujących na terenie Gminy Miasta Sierpc. 

Podatek od środków transportowych osoby fizyczne 

− złożono 155 deklaracji na podatek od środków transportowych za 2023r. na 

łączną kwotę 697.895,03 zł, 

− wpływy z tytułu podatku od środków transportowych za okres od stycznia do 

grudnia 2023 r. w kwocie 649.471,40 zł, 

− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 49.914,20 zł, wystawiono 34 

upomnienia i 19 tytułów wykonawczych. 

Podatek od środków transportowych osoby prawne 

− złożono 121 deklaracji na podatek od środków transportowych za 2023 r. na 

łączną kwotę 1.002.721,61 zł, 

− wpływy z tytułu podatku od środków transportowych za okres od stycznia do 

grudnia 2023 r. w kwocie 976.298,52 zł, 

− zaległości na dzień 31.12.2023 r. w kwocie 29.698,09 zł, wystawiono 14 

upomnień i 6 tytułów wykonawczych. 

 

5. Zastosowano ulgi podatkowe w 2023 r. w oparciu o przepisy ustawy 

Ordynacja podatkowa. 

Podatek od nieruchomości osoby fizyczne 

− umorzenie zaległości podatkowej w kwocie 142,00 zł plus odsetki w kwocie 

25,00 zł. 

Podatek od nieruchomości osoby prawne 

− umorzenie zaległości podatkowej w kwocie 84.982,00 zł plus odsetki w kwocie 

5.496,00 zł. 

Podatek od środków transportowych osoby fizyczne 

− rozłożenie na raty spłaty podatku w kwocie 385.099,00 zł (w ramach pomocy 

de minimis). 

 

6. Uchwała Nr 82/X/2015 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 24 czerwca 2015 r. w 

sprawie zwolnień od podatku od nieruchomości oraz określenia warunków 

udzielania pomocy de minimis dla przedsiębiorców tworzących nowe 

inwestycje na terenie Miasta Sierpca. 

Podatek od nieruchomości osoby prawne 

− zwolnienie od podatku od nieruchomości w kwocie 82.847,75 zł (w ramach 

pomocy de minimis). 
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7. Uchwała Nr 83/XI/2019 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 29 maja 2019 r. w sprawie 

zwolnienia z podatku od nieruchomości w ramach regionalnej pomocy 

inwestycyjnej 

Podatek od nieruchomości osoby prawne 

− zwolnienie z podatku od nieruchomości w kwocie 83.266,54 zł. 

Sierpeckie Centrum Usług Wspólnych 

Sierpeckie Centrum Usług Wspólnych (dalej SCUW) jest jednostką organizacyjną nie 

posiadającą osobowości prawnej powołaną przez Radę Miejską Sierpca Uchwałą                            

Nr 147/XXI/2019 z dnia 30 października 2019 roku w sprawie utworzenia 

samorządowej jednostki organizacyjnej „Sierpeckie Centrum Usług Wspólnych, 

nadania jej statutu oraz wspólnej obsługi jednostek organizacyjnych Gminy Miasta 

Sierpc”. 

Wykaz jednostek obsługiwanych przez SCUW: 

1) Miejskie Przedszkole nr 2 „Bajkowa Kraina” w Sierpcu, 

2) Miejskie Przedszkole nr 3 im. Niedźwiadka Wojtka w Sierpcu, 

3) Zespół Miejskich Przedszkoli w Sierpcu, 

4) Szkołę Podstawową nr 2 im. Armii Krajowej w Sierpcu, 

5) Szkołę Podstawową nr 3 im. Ks. Jana Twardowskiego w Sierpcu, 

6) Miejski Żłobek w Sierpcu, 

7) Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji, 

8) Centrum Kultury i Sztuki im. Marszałka J. Piłsudskiego w Sierpcu, 

9) Miejska Biblioteka Publiczna im. Z. Nałkowskiej w Sierpcu, 

10) Pracownia Dokumentacji Dziejów Miasta Sierpc. 

Z dniem 1 stycznia 2023 roku, w oparciu o uchwałę nr 555/LXXI/2022 Rady Miejskiej 

Sierpca z dnia 30 listopada 2022 r., obsługą finansową zostały objęte również 

instytucje kultury, dla których Gmina Miasto Sierpc jest organizatorem, tj. Centrum 

Kultury i Sztuki im. Marszałka Józefa Piłsudskiego, Miejska Biblioteka Publiczna im. Zofii 

Nałkowskiej oraz Pracownia Dokumentacji Dziejów Miasta Sierpc. Jednocześnie 

nastąpiło rozszerzenie przedmiotu działania Centrum o realizację obsługi kadrowej w 

instytucjach kultury i w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji. W tym samym okresie w 

Sierpeckim Centrum Usług Wspólnych nastąpiła zmiana adresu siedziby Sierpeckiego 

Centrum Usług Wspólnych, z budynku Szkoły Podstawowej nr 2 przy ul. Braci 

Tułodzieckich 2, do budynku Szkoły Podstawowej nr 2 przy ul. Płockiej 38A. 

Zadania Sierpeckiego Centrum Usług Wspólnych w okresie sprawozdawczym 

Sierpeckie Centrum Usług Wspólnych od początku istnienia realizuje obsługę 

finansowo – księgową jednostek, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Miasto Sierpc oraz od 1 stycznia 2023 roku obsługę kadrową w zakresie określonym 

Statutem nadanym Uchwałą nr 555/LXXI/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 

listopada 2022 roku. Przedmiotem działalności Sierpeckiego Centrum Usług 

Wspólnych jest zapewnienie jednostkom obsługiwanym wspólnej obsługi finansowo–
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księgowej, w tym realizację w całości obowiązków z zakresu rachunkowości i 

sprawozdawczości. Główny księgowy SCUW pełni funkcję głównego księgowego 

dla jednostek obsługiwanych. Prowadzono rachunkowość i księgowość oraz płace 

dla jednostek obsługiwanych – szkół, przedszkoli, Miejskiego Żłobka, Miejskiego 

Ośrodka Sportu i Rekreacji oraz dla instytucji kultury, a także dodatkowo prowadzona 

była obsługa kadrowa dla instytucji kultury i Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji. 

Realizowano wypłaty wynagrodzeń dla administracji i obsługi oraz nauczycieli 

sierpeckich placówek oświatowych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w 

zakresie prawa pracy, Karty Nauczyciela i aktów wykonawczych. Dokonywano 

rozliczeń dotacji celowych, projektów realizowanych przez placówki, 

współfinansowanych ze środków zewnętrznych, rozliczano wszelkie koszty ponoszone 

przez placówki obsługiwane związane z realizacją ich zadań. 

Dane statystyczne za 2023 rok 

W 2023 roku w Sierpeckim Centrum Usług Wspólnych zatrudnionych było łącznie z 

kadrą zarządzającą, wg stanu na 31.12.2023 roku - 9 osób (8 etatów). Dział 

Księgowości każdego miesiąca opracowywał, weryfikował, sprawdzał, zatwierdzał i 

dekretował około 1526 dokumentów finansowo - księgowych, co w skali roku daje 

około 18312 dokumentów weryfikowanych przez 4 pracowników (3,5 etatu) 

zatrudnionych w SCUW. Każdy dokument zgodnie z procedurami podlega kontroli 

formalno-rachunkowej. Kontrola ta polega na ustaleniu czy dokument zawiera 

wszystkie wymagane dla niego elementy, a w szczególności prawidłowe nazwy, 

adresy, przedmiot i datę dokonania operacji, itp. oraz czy podane w dokumentach 

dane liczbowe nie zawierają błędów arytmetycznych. Kontroli formalno-

rachunkowej wszystkich dokumentów dokonują pracownicy jednostki obsługującej – 

pracownicy SCUW. Dział kadr i płac każdego miesiąca weryfikował, sprawdzał i 

wprowadzał do systemu dane odnośnie wypłat dla ponad 371 osób:  

− w każdym miesiącu przygotowywana jest wypłata oraz wszelkie zmiany w 

okresach zatrudnienia dla każdego pracownika zatrudnionego w jednostkach 

obsługiwanych. Płace w SCUW obsługiwały 2 osoby ( 2 etaty), 

− w każdym miesiącu sporządzane są zestawy deklaracji ZUS dla wszystkich 

placówek obsługiwanych, tj. 11 deklaracji, co daje 132 zestawy deklaracji w 

skali roku. W przypadku korekt liczba sporządzonych deklaracji zwiększa się 

proporcjonalnie, 

− za rok 2023 wystawiono 491 PIT 11 oraz tyle samo Informacji dla 

ubezpieczonych – łącznie 982, 

− liczba list płac sporządzonych w 2023 roku – 1435, 

− w roku 2023 sporządzane były również deklaracje dotyczące składek na PPK 

tj. 11 deklaracji miesięcznie. 



GMINA MIASTO SIERPC 
RAPORT O STANIE GMINY 2023 

21 

 

Tabela 3 Wydatki zrealizowane w jednostkach obsługiwanych przez SCUW w roku 2023. 

Tabela 4 Dochody własne zrealizowane w jednostkach oświatowych obsługiwanych przez SCUW w 

roku 2023. 

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie % wykonania 

1 Miejskie Przedszkole nr 2 252 796,00 241 884,98 95,68% 

2 Miejskie Przedszkole nr 3 279 168,50 242 811,32 86,98% 

3 Zespół Miejskich Przedszkoli                    277 440,00 258 067,38 93,02% 

6 Szkoła Podstawowa nr 2 1 009 580,00 750 259,82 74,31% 

7 Szkoła Podstawowa nr 3 648 700,00 570 992,62 88,02% 

 

V. Jednostki organizacyjne i spółki z udziałem Gminy 
Jednostki budżetowe 

1. Miejskie Przedszkole Nr 2 „Bajkowa Kraina” w Sierpcu. 

2. Miejskie Przedszkole Nr 3 im. Niedźwiadka Wojtka w Sierpcu. 

3. Zespół Miejskich Przedszkoli w Sierpcu. 

4. Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Armii Krajowej w Sierpcu. 

5. Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Armii Krajowej w Sierpcu. 

6. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sierpcu. 

7. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Sierpcu. 

8. Sierpeckie Centrum Usług Wspólnych. 

9. Miejski Żłobek w Sierpcu. 

Instytucje Kultury 

1. Centrum Kultury i Sztuki im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Sierpcu. 

2. Miejska Biblioteka Publiczna im. Zofii Nałkowskiej w Sierpcu. 

3. Pracownia Dokumentacji Dziejów Miasta Sierpc. 

Spółki z udziałem gminy 

1. Miejskie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej „EMPEGEK” w Sierpcu sp. z 

o.o. 

2. Ciepłownia Sierpc Sp. z o.o. 

3. Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sierpcu Sp. z o.o. 

4. Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. 

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie % wykonania 

1. Miejskie Przedszkole nr 2 3 166 832,88 3 111 874,35 98,26% 

2. Miejskie Przedszkole nr 3 2 612 787,05 2 551 486,46 97,65% 

3. Zespół Miejskich Przedszkoli                    2 913 395,39 2 856 782,60 98,06% 

4. Szkoła Podstawowa nr 2 10 509 312,96 10 365 589,73 98,63% 

5. Szkoła Podstawowa nr 3 9 791 525,62 9 688 650,15 98,95% 

6. Miejski Żłobek w Sierpcu 872 489,86 870 349,57 99,75% 

7. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 1 169 667,76 1 128 246,28 96,46% 

8. Sierpeckie Centrum Usług 

Wspólnych 

751 284,15 749 622,69 99,78% 
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Miejskie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej "EMPEGEK" w Sierpcu 

Sp. z o.o. 

Miejskie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej „EMPEGEK” Sp. z o.o. ma swoją 

siedzibę w Sierpcu przy ul. Konstytucji 3-go Maja 48. Spółka zarejestrowana jest w 

Krajowym Rejestrze Sądowym Sądu Rejonowego dla Łodzi Śródmieścia w Łodzi, XX 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000037863. 

Spółka prowadzi działalność gospodarczą na podstawie samodzielnie ustalonych 

planów wieloletnich i rocznych. 

Przedmiotem działalności Spółki są usługi w zakresie: ujęcia, uzdatniania i transportu 

wody pitnej, oczyszczania ścieków bytowych i przemysłowych, transportu 

drogowego i prac ziemnych przy użyciu maszyn, budowy i utrzymania infrastruktury 

wodociągowej i kanalizacyjnej, badania wody i ścieków, prowadzenia drobnych 

napraw i obsługi pojazdów samochodowych, sprzedaży paliw płynnych i gazowych, 

wywozu odpadów stałych i płynnych, selektywnej zbiórki odpadów. Spółka w 2023 r. 

prowadziła działalność w zakresie odbioru, transportu odpadów komunalnych 

segregowanych oraz pozostałości po sortowaniu na terenach następujących gmin: 

Gmina Miasto Sierpc, Gmina Mochowo, Gmina Zawidz, Gmina Rościszewo, Gmina 

Lutocin, Gmina Szreńsk. W 2023 roku modernizowana była sieć wodociągowa w 

ulicy Gabriela Narutowicza na długości około 500 m. na odcinku od ulicy 

Okulickiego do ulicy Konstytucji 3-go Maja. Modernizacja polegała na wyłączeniu z 

eksploatacji istniejącej sieci wodociągowej z rur azbesto-cementowych i zastąpienie 

jej siecią wodociągową wykonaną z rur PE oraz wymianie przyłączy wodociągowych 

w granicach pasa drogowego.  

W 2023 r. zrealizowano następujące inwestycje w zakresie budowy sieci 

wodociągowych i kanalizacyjnych: 

− budowa sieci wodociągowej w ulicy Dworcowej Ø 110 o długości 132 mb - 

koszt inwestycji 61 973,96 zł, 

− budowa sieci wodociągowej w ulicy Anny Piniarowicz Ø 110 o długości 120 

mb - koszt inwestycji 39 526 zł, 

− budowa sieci kanalizacji sanitarnej Ø 200 o długości 59 mb oraz Ø 160 o 

długości 23 mb w ulicy Konrada I  Mazowieckiego - koszt inwestycji 27 166 zł, 

− budowa sieci kanalizacji sanitarnej Ø 200 o długości 52 mb oraz Ø 160 o 

długości 14 mb w ulicy Szpitalnej - koszt inwestycji 60 397 zł. 

W 2023 r. produkcja wody wyniosła łącznie 863 919 m3 z czego 739 984 m3 sprzedano 

odbiorcom, w tym na cele socjalno- bytowe 676 000 m3. Pozostała woda została 

sprzedana na inne cele. 

W zakresie odbioru ścieków w 2023 r. odebrano łącznie 1 142 879 m3, w tym ścieków 

przemysłowych 612 882 m3. Pozostałe ilości ścieków odebrano od odbiorców 

wytwarzających ścieki bytowe. 

Ponadto na obiekcie Stacji Ujęcia i Uzdatniania Wody oraz Bazie Sprzętu i Transportu 

zmodernizowano system ogrzewania obiektów. Zastąpiono nieefektywne kotły 

węglowe kotłami gazowymi oraz wybudowano dwie instalacje zbiornikowe na gaz 
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propan. W Miejskiej Oczyszczalni Ścieków wykonano remont urządzenia do 

odwadniania osadów ściekowych za kwotę około 100 000 zł. 

Wysokość kapitału zakładowego na dzień 31.12.2023 r. wynosi 14 118 000 zł i dzieli się 

na 23 171 udziałów. Struktura kapitałowa Spółki przedstawia się następująco:  

− Gmina Miasto Sierpc – 22 638 udziały co stanowi 97,70 % kapitału 

zakładowego, 

− Uprawnieni pracownicy i emeryci – 532 udziałów co stanowi 2,29 % kapitału 

zakładowego,  

− Ciepłownia Sierpc Sp. z. o.o. – 1 udział co stanowi 0,01 % kapitału 

zakładowego. 

Nominalna wartość jednego udziału wynosi 600 zł.  

Liczba udziałów uprzywilejowanych: 5839, w tym:  

− Gmina Miasto Sierpc – 5322;  

− pracownicy – 516,  

− Ciepłownia Sp. z o.o. – 1.  

Aktywa i pasywa Spółki na dzień 31.12.2023 r. wynoszą 62 557 770 zł, z czego aktywa 

trwałe wynoszą 55 526 405 zł, a aktywa obrotowe 7 031 364 zł. Natomiast na pasywa 

składają się kapitały własne wynoszące 31 561 871 zł, w tym kapitał udziałowy  

14 118 000 zł i zobowiązania wynoszące 30 995 898 zł. 

W omawianym okresie przychody Spółki wyniosły 30 624 870,00 zł, natomiast koszty 

wyniosły 31 410 440,00 zł. W efekcie osiągnięto stratę brutto w wysokości 785 570,00 

zł. 

Tabela 5 Sytuacja ekonomiczna spółki MPGK EMPEGEK Sierpc 

Lp.  Wyszczególnienie Plan zadań 

gospodarczych 

na 2023 r. 

Wykonanie zadań 

gospodarczych za 

2023 r. 

Dynamika 

1. Sprzedaż 29 234 320 30 624 870 104,76 

2. Koszty 30 187 600 31 410 440 104,05 

3. Wynik finansowy brutto - 953 280 - 785 570 --- 

4. Wskaźnik rentowności - 3,16 - 2,50 --- 

5. Wynagrodzenie brutto 7 652 600 7 255 520 94,81 

6. Zatrudnienie w etatach 95,88 95,70 99,81 

 

Ciepłownia Sierpc Sp. z o.o. 

Ciepłownia Sierpc Spółka z o.o. ma swoją siedzibę w Sierpcu przy ul. Przemysłowej 

2a. Spółka zarejestrowana jest  w Krajowym Rejestrze Sądowym Sądu Rejonowego 

dla Łodzi Śródmieścia w Łodzi , XX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem 0000105777. Ciepłownia Sierpc to Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością, w której 100% udziałów należy do Gminy Miasta Sierpc. Wartość 

kapitału zakładowego na dzień 31.12.2023 r. wynosi  2 186 000,00 zł i dzieli się na 4 

372 udziałów o wartości 500,00 złotych.  
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Przedmiotem działalności Spółki jest przede wszystkim: 

− produkcja energii cieplnej, 

− przesyłanie energii cieplnej, 

− dystrybucja energii cieplnej, 

− produkcja energii elektrycznej. 

Zatrudnienie w Spółce na dzień 31.12.2023 r. wynosiło 31 etatów: 

− na stanowiskach robotniczych – 21 osób, 

− na stanowiskach nierobotniczych – 10 osób. 

Umowa o świadczenie usług zarządzania Spółką – 1 osoba. 

W 2023 r. zrealizowano następujące inwestycje i remonty w zakresie: 

a) Wytwarzanie 

W roku 2023 układ kotłowy odznaczał się zoptymalizowaną pracą dostosowaną do 

zapotrzebowania miasta pod względem dostaw energii cieplnej, a także do 

panujących temperatur zewnętrznych. W okresie letnim wyremontowano część 

ciśnieniową orurowania I ciągu kotła K-1 co poprawiło jego funkcjonalność w 

pełnym polu pracy. Dodatkowo w szczycie sezonu letniego dokonano 

posezonowego remontu odżużlaczy w niezbędnym zakresie. Układ kotłowy w roku 

2023 odznaczał się bezawaryjną, znormalizowaną pracą.  

W roku 2023 układ agregatów gazowych był wykorzystywany na przestrzeni 

wszystkich miesięcy w sposób znaczący. Udział produkcji energii cieplnej z 

kogeneracji wyniósł 37,88% całości rocznej produkcji GJ do sieci ciepłowniczej. Jest 

to zadowalający wynik dający dalsze perspektywy na zwiększenie produkcji zarówno 

energii cieplnej jak i elektrycznej. W przeciągu roku wykonano szereg czynności 

serwisowych na poszczególnych agregatach z uwzględnieniem dużych serwisów 

typu R1. Dodatkowo wymieniono na nowy kompletny układ zapłonowy agregatu 

AK2 dający możliwość lepszej kontroli nad zachodzącym procesem spalania 

wewnątrz agregatu chroniąc go przed skutkami niekontrolowanych i nagłych awarii 

po stronie sterowania zapłonem. 

Zmodernizowano także układ hydrauliczny odbioru ciepła agregatów gazowych, a 

także  wymieniono wyeksploatowane zawory bezpieczeństwa instalacji obiegów 

zarówno głównych jak i pomocniczych odbioru ciepła. 

W omawianym okresie na wytwarzaniu przeprowadzono następujące inwestycje i 

remonty: 

− modernizacja oświetlenia zewnętrznego terenu spółki  poprzez zakup 41 szt. 

lamp i naświetlaczy, 

− zakup rusztowania do pracy na wysokościach oraz zakup 2 detektorów 

wielogazowych do sygnalizacji i ostrzegania o zagrożeniach – 65 929,94 zł 

(realizacja w ramach projektu: „Poprawa bezpieczeństwa pracy” 

dofinansowanego ze środków ZUS), 

− modernizacja instalacji hydraulicznej kogeneracji -11 329,05 zł, 

− zakup przepływomierza DN 250 – przepływ główny do sieci ciepłowniczej - 

17 223,00 zł, 
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− remont kotła typu WR-10(8) o oznaczeniu K-1 poprzez wymianę części 

ciśnieniowej tzw. „pierwszego ciągu” kotła oraz wymiana sklepienia 

zapłonowego przedniego - 525 000,00 zł, 

− remont posezonowy odżużlaczy - 9 735,55 zł, 

− remont budynku kotłowni poprzez ocieplenie ściany szczytowej - 77 000,00 zł. 

b)  Przesył 

W 2023 roku przeprowadzono następujące prace na sieci ciepłowniczej: 

− budowa przyłącza do budynku wielorodzinnego   przy ul. Poziomkowej - 

32 734,66 zł, 

− budowa przyłącza do budynku wielorodzinnego przy ul. Paderewskiego 

(średnica DN 50 , długość około 53 m ) – 32 202,08 zł., 

− budowa przyłącza cieplnego przy ul. Wiosny Ludów  - 5 072,33 zł, 

− modernizacja przyłącza przy ul. Konstytucji 3 Maja  - 3 870,26 zł, 

− przebudowa sieci ciepłowniczej ul. Piastowska – Grota Roweckiego ok 40mb 

2x DN 80 Etap I  - 76 161,29 zł, 

− przebudowa sieci ciepłowniczej ul. Piastowska – Grota Roweckiego ok 45 mb 

2x DN 80 Etap II - modernizacja odcinka sieci ciepłowniczej o długości około 

100m i średnicy DN 50 przy ul. Kopernika - 25 706,92 zł, 

− modernizacja odcinka sieci ciepłowniczej o długości ok 80m i średnicy DN 350 

przy ul. Wiosny Ludów na DN 250 - 250 481,97 zł, 

− montaż przepustnic na głównej magistrali ciepłowniczej o średnicy DN 300 – 4 

szt.  - 94 296,68 zł, 

− montaż armatury na sieciach ciepłowniczych - 53 372,88 zł, 

− montaż regulatorów przepływu na węzłach obcych – 100 szt. - 97 023,20 zł, 

− budowa studni zaworowej przy ul. Jana Pawła II – 7 987,54 zł. 

Łącznie wybudowano nowych bądź wymieniono 313,5 m.b. sieci o średnicach od 

dn 20 do dn 250. Dodatkowo, ważną inwestycją był montaż ok 20 szt. zaworów na 

głównych sieciach ciepłowniczych. Najważniejszy był montaż przepustnic dn 300 w 

komorze przy ul. Przemysłowej, montaż przepustnic dn 300 w komorze przy ul. Płockiej 

i montaż zaworów dn 200 w komorze  przy ul. Płocka (odcięcie osiedla Witosa).  

c) Dystrybucja 

Spółka dostarcza energię cieplną łącznie do 569 węzłów cieplnych w tym do 105 

własnych i 464 obcych. Roboty na węzłach własnych obejmowały prace 

modernizacyjne na węzłach cieplnych  ul. Konstytucji (nowy człon c.w.u.), ul. Jana 

Pawła  (nowy człon c.w.u.), ul. Armii Krajowej  (nowy człon c.w.u.) oraz ul. 

Kasztanowa  (nowy człon c.o.). Zdecydowaną większość nakładów inwestycyjnych 

przeznaczono na montaż nowych regulatorów pogodowych w węzłach spółki – 36 

szt. typu ECL 310. Umożliwiło to  wprowadzenie systemu zdalnego monitoringu i 

sterowania pracą 102 węzłów cieplnych będących na majątku Ciepłowni Sierpc 

(system Leanheat Monitor firmy Danfoss). Dodatkowo w dalszym ciągu montowane 

były regulatory przepływu AHQM na węzłach cieplnych. Łącznie w 2023 roku 

zamontowano 208 szt. zaworów, głównie u odbiorców indywidualnych. 
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W 2023 roku na dystrybucji przeprowadzono następujące inwestycje i remonty: 

− doposażenie węzłów cieplnych (automatyka, zawory regulacyjne, regulatory 

przepływu, siłowniki, pompy obiegowe, napędy AMV, moduły M-BUS, 

podłączenie sieci internetowej, montaż systemu do zdalnego monitoringu i 

regulacji parametrów pracy węzła - 352 986,65 zł, 

− modernizacja węzłów cieplnych - 46 924,22 zł, 

− zakup ciepłomierzy i legalizacja - 8 230,00 zł. 

Stopień realizacji przyjętych planów zadań gospodarczych  w ujęciach 

tabelarycznych zaprezentowano poniżej. 

Tabela 6 Stopień realizacji przyjętych planów zadań gospodarczych – przychody 

     

L.p. 

 

Rodzaj przychodu Plan zadań 

gospodarczych 

na 2023 r. 

Wykonanie zadań 

gospodarczych na 

2023 r.  

% 

wykonania 

1. 

 

Sprzedaż energii cieplnej 18 992 482,76  18 505 131,10 97,43 

2. Sprzedaż energii elektrycznej 

 

6 749 438,76 

 

  6 624 446,75 98,15 

 

3. Premia gwarantowana z 

tytułu sprzedaży energii 

elektrycznej  

 

5 364 101,74 

 

  5 839 394,53 
108,86 

4. 

 

Sprzedaż usług pozostałych  

 

443 740,45 

 

512 986,98 115,61 

 

 

Przychody ze sprzedaży razem 

 

 

31 549 763,71 

 

31 481 959,36  

 

99,79 

 

5. 

 

Przychody finansowe 520,66 

 

5 898,72 1132,93 

 

6. 

 

Pozostałe przychody 

operacyjne  

78 390,53 

 

730 579,96 931,97 

 

 

Pozostałe przychody razem 

  

 

78 911,19 

 

736 478,68 

 

933,30 

 

Przychody razem 

 

 

31 628 674,90 

 

 

32 218 438, 04 

 

101,86 
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Tabela 7 Stopień realizacji przyjętych planów zadań gospodarczych – koszty 

L.p. 

 

Rodzaj kosztu  Plan  zadań 

gospodarczych 

na 2023 r. 

Wykonanie zadań 

gospodarczych na 

2023 r.  

% 

wykonania 

1. 

 

Koszty działalności 

podstawowej 

28 748 565,36 

 

27 459 342,03 95,52 

 

2. Koszty pozostałej sprzedaży 

 

70 428,36 

 

97 083,98 137,85 

 

Koszty działalności razem 

 

 

28 818 993,72 

 

27 556 426,01 

 

95,62 

3. 

 

Koszty finansowe 643 150,94 

 

572 061,54 88,95 

4. 

 

Koszty operacyjne  54 596,05 

 

129 355,41 236,93 

 

Pozostałe koszty razem 

  

 

697 746,99 

 

701 416,95 

 

 

100,53 

Koszty razem 

 

       29 516 740,71 

 

 

28 257 842,96 

 

95,73 

W omawianym okresie przychody Spółki wyniosły 32 218 438,01 zł., natomiast koszty 

wyniosły 28 257 842,96 zł.. W efekcie osiągnięto zysk brutto w wysokości 3 960 595,08 

zł. 

Aktywa i pasywa Spółki na dzień 31.12.2023 r. wynoszą 24 450 936,53 zł, z czego 

aktywa trwałe wynoszą 11 281 760,30 zł., a aktywa obrotowe 13 169 176,23 zł. 

Natomiast na pasywa składają się kapitały własne wynoszące 13 672 575,12 zł, w 

tym kapitał udziałowy 2 186 000,00 zł i zobowiązania wynoszące 10 778 361,41 zł. 

W roku 2023 spółka podpisała umowę na projekt pn.: „Poprawa efektywności 

energetycznej”, na który pozyskano dofinansowanie z Narodowego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. Całkowita wartość projektu wynosi 15 032 

039,00 zł., w tym środki kwalifikowane to 14 671 339,00 zł. Dofinansowanie w 

wysokości 49,89% - 7 320 000,00 zł oraz pożyczka w wysokości 50,11% - 7 351 339,00 zł.  

W ramach projektu zostaną zrealizowane następujące działania: instalacja pomp 

ciepła, budowa instalacji fotowoltaicznej oraz magazynu ciepła, wymiana sieci 

cieplnej o dł. 2 188 metrów, wymiana 20 szt. węzłów cieplnych, wymiana instalacji 

odpylającej 2 szt. kotłów węglowych.  

Zrealizowane ww. zadań przyczyni się do wzrostu efektywności energetycznej, 

zmniejszenia strat ciepła na przesyle, zmniejszeniu zużycia energii elektrycznej, a 

część tej energii zostanie wytworzona z OZE, zwiększeniu ulegnie również udział 

ciepła i energii elektrycznej wytworzonej z wysokosprawnej kogeneracji, przy 

jednoczesnym zmniejszeniu udziału kotłów węglowych.  

W 2023 roku priorytetem Zarządu było bezpieczeństwo dostaw energii cieplnej dla 

odbiorców przy zachowaniu możliwie korzystnej dla odbiorców ceny ciepła. 
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Ciepłownia Sierpc ze względu na strategiczne znaczenie dla Spółki i dla 

mieszkańców miasta była dobrze przygotowana do sezonu grzewczego. Wykonano 

wszystkie planowane modernizacje i remonty. Spółka realizowała zadania 

zmierzające do poprawy stanu istniejącej infrastruktury wytwórczej oraz przesyłowej. 

Zarząd starał się minimalizować koszty remontów poprzez racjonalne wykorzystanie 

zasobów kadrowych, majątkowych i sprzętowych przedsiębiorstwa. 

W roku 2023 miał miejsce szereg istotnych zdarzeń mających znaczący wpływ na 

bieżącą działalność Spółki, jak również na perspektywy rozwoju Spółki w latach 

następnych. Spółka prowadziła szereg zmian organizacyjnych w celu poprawy 

efektywności działania Spółki, optymalizacji kosztów oraz dostosowanie metodologii 

działania Spółki do zmieniającego się otoczenia rynkowego. Działania te mają na 

celu osiągnięcie długofalowej poprawy efektywności ekonomicznej. 

Zarząd Spółki dąży do realizacji polityki unowocześniania ze szczególnym naciskiem 

na poprawę stanu technicznego infrastruktury oraz redukcją strat ciepła i 

ograniczenia zużycia energii elektrycznej. Ciepłownia Sierpc Sp. z o.o. powyższe 

działania podejmuje również w celu osiągnięcia w niedalekiej przyszłości statusu 

efektywnego energetycznie systemu ciepłowniczego. Zgodnie z Prawem 

Energetycznym status ten można osiągnąć wytwarzając ciepło w ponad 50% z 

kogeneracji oraz odnawialnych źródeł energii. Polityka energetyczna Unii 

Europejskiej mobilizuje Spółkę do działań zmierzających do stopniowej 

dekarbonizacji Spółki i uzupełnienia źródeł wytwarzania o instalację OZE. 

Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. 

Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w Sierpcu, utworzone zgodnie z 

ustawą o społecznych formach rozwoju mieszkalnictwa, stanowi ważny element 

infrastruktury społecznej gminy. Spółka posiada kapitał zakładowy w wysokości 2 157 

000,00 zł, objęty w całości przez Gminę Miasto Sierpc. Spółka jest zarejestrowana w 

Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem 0000150689, statystyczny numer 

identyfikacyjny 611059026, numer identyfikacji podatkowej 776-15- 43-700. 

Najważniejszym organem TBS Sp. z o.o. w Sierpcu jest Zgromadzanie Wspólników, 

które reprezentuje Burmistrz Miasta Sierpc lub delegowany przez niego pełnomocnik. 

Organem kontrolującym zarządzanie i finanse Spółki jest Rada Nadzorcza, która 

działa na podstawie Kodeksu spółek handlowych, Aktu Założycielskiego Spółki oraz 

Regulaminu Rady Nadzorczej. Spółką kieruje powołany uchwałą Rady Nadzorczej 

jednoosobowy Zarząd, który wykonuje swoje obowiązki na podstawie ww. aktów 

prawnych i Regulaminu Zarządu. 

W porównaniu do roku ubiegłego stan zatrudnienia w Spółce nie uległ zmianie i 

wynosił łącznie 8 osób. W roku 2023 TBS Sp. z o.o. w Sierpcu kontynuowała swoją 

działalność, której głównym obszarem było administrowanie własnym zasobem 

mieszkaniowym, obejmującym 138 lokali mieszkalnych oraz zasobem powierzonym 

liczącym 24 lokale mieszkalne. 

Spółka aktywnie angażowała się w poprawę stanu technicznego i estetyki 

budynków mieszkalnych. W ramach kontynuacji działań rozpoczętych w poprzednim 
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roku, wykonano szereg napraw i modernizacji oraz drobne prace wykończeniowe w 

tym: 

− częściową wymianę stolarki okiennej, 

− naprawę i wymianę poszczególnych elementów placu zabaw,  

− bieżącą naprawę i konserwację poszczególnych elementów instalacji z.w.u., 

c.w.u. i c.o., 

− liczne naprawy i regulacje drzwi zewnętrznych i stolarki okiennej, 

− konserwacje, naprawy i wymiany kaset domofonowych, kant-rygli, 

− drobne naprawy obróbek blacharskich i uszczelnienia dachów, 

− legalizację ciepłomierzy, wodomierzy, 

− naprawa elektro-zamykaczy itp.    

W styczniu, lutym, marcu i grudniu 2023 roku, Spółka skorzystała z rządowej tarczy 

antykryzysowej 4.0, która wprowadziła przepisy regulujące udzielenie tzw. wakacji 

kredytowych dla konsumentów co pozwoliło na tymczasowe odciążenie jej 

finansów, co w konsekwencji przyniosło korzyści dla Spółki oraz dla mieszkańców w 

postaci zamrożenia stawek czynszu na dotychczasowym poziomie i wypracowaniu 

zysku finansowego w wysokości: 38 998,53 zł. 

Spółka pozytywnie ocenia swoją działalność w roku 2023 i prognozuje stabilizację 

finansową w kolejnych latach. Planowane inwestycje oraz dalsze zarządzanie 

zasobami mieszkaniowymi mają na celu zwiększenie efektywności działalności i 

poprawę warunków życia mieszkańców Sierpca. Spółka utrzymuje aktywną 

współpracę z władzami lokalnymi oraz innymi instytucjami działającymi na terenie 

miasta. 

Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sierpcu Sp. z o.o. 

Siedziba Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sierpcu Sp. z o.o. mieści 

się przy ul. Romualda Traugutta 33 w Sierpcu. Zgodnie z § 4 ust 1 umowy spółki, 

celem działalności Spółki jest prowadzenie w ramach przedmiotu działalności 

gospodarki komunalnej i powierzonych zadań użyteczności publicznej Gminy Miasto 

Sierpc w zakresie: 

− gospodarki nieruchomościami, 

− ochrony środowiska, 

− utrzymania dróg, ulic, mostów, placów, 

− utrzymania czystości i porządku, wysypisk i unieszkodliwiania odpadów 

komunalnych, 

− gminnego budownictwa komunalnego, 

− targowisk i hal targowych, 

− zieleni gminnej i zadrzewień, 

− cmentarzy gminnych, 

− utrzymanie gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz 

obiektów administracyjnych, 

− gminnego budownictwa mieszkaniowego, 

− kultury fizycznej i turystyki, w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń 

sportowych, 
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− zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej w 

zakresie: 

• budowy budynku mieszkalnego wielolokalowego na nieruchomości, 

do której spółce będzie przysługiwało prawo własności,  

• przebudowy i remontu części budynku przeznaczonego na pobyt ludzi 

na nieruchomości, do której spółce będzie przysługiwało prawo 

współwłasności z Gminą Sierpc, w wyniku czego powstaną lokale 

mieszkalne zwiększające zasób Gminy Miasta Sierpca, 

• zagospodarowania, zgodnie z hierarchią sposobów postępowania z 

odpadami, w prowadzonym przez Spółkę Regionalnym Zakładzie 

Gospodarki Odpadami w Rachocinie, odbieranych od właścicieli 

nieruchomości z terenu Gminy Miasto Sierpc odpadów komunalnych, 

które mogą być przetwarzane w tej instalacji zgodnie z posiadanymi 

przez Spółkę pozwoleniem zintegrowanym. 

Zakres działalności spółki jest bardzo szeroki. Spółka dzieli się na następujące działy: 

1) Zakład Gospodarki Mieszkaniowej, 

2) Dział Usług Komunalnych, 

3) Dział Remontowo-Budowlany, 

4) Regionalny Zakład Gospodarki Odpadami, 

5) Dział Zarządzana Cmentarzem Komunalnym, 

6) Dział Zarządzania Targowiskiem Miejskim. 

Wysokość kapitału zakładowego na dzień 31.12.2023 roku wynosi: 16 666 500,00 zł. 

Struktura zatrudnienia w 2023 roku przedstawia się następująco:  

Przeciętne zatrudnienie na umowie o pracę i zleceniu – 87 osób w tym: 

− pracownicy zatrudnieni na stanowiskach nierobotniczych – 24 osoby, 

− pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych – 63 osób. 

Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sierpcu Sp. z o.o. w roku 2023 

zatrudniał średnio 2,71 osób niepełnosprawnych. 

Najważniejsze działania w 2023 roku z zakresu gospodarki mieszkaniowej: 

1) Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Poziomkowej 6 w 

Sierpcu 

W 2022 r. przeprowadzone zostało postępowanie o udzielenie zamówienia 

publicznego na realizację inwestycji pn. „Budowa budynku mieszkalnego 

wielorodzinnego przy ul. Poziomkowej 6 w Sierpcu”, w dniu 25.10.2022 r. nastąpiło 

podpisanie umowy z Wykonawcą przedsięwzięcia.  

W ramach realizacji zadania wykonany zostanie czterokondygnacyjny budynek 

mieszkalny wielorodzinny (parter i 3 piętra) wraz z elementami zagospodarowania 

terenu tj. droga dojazdowa i miejsca parkingowe. W budynku przewidziano dwie 

klatki z oddzielnymi wejściami. Łącznie powstanie w nim 16 lokali mieszkalnych dwu i 

trzypokojowych. 

Charakterystyczne parametry techniczne budynku: 

− Powierzchnia użytkowa - 904,39 m2, 
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− Powierzchnia użytkowa mieszkań – 731,72 m2, 

− Powierzchnia całkowita – 1 368,05 m2, 

− Kubatura wynosi – 4 712,30 m3. 

Planowane zakończenie realizacji inwestycji to 2024 r. 

Inwestycja jest realizowana przy udziale wsparcia ze środków Funduszu Dopłat z 

Banku Gospodarstwa Krajowego. Koszty przedsięwzięcia: 

− Koszt całkowity/kwalifikowalny: 4 406 467,80 zł, 

− Kwota dofinansowania: 3 426 551,03 zł. 

 

2) W 2023 roku roku realizowane były przedsięwzięcia zmierzające do 

przygotowania inwestycji polegającej na rozbiórce budynków przy Armii 

Krajowej 3 i 5 i budowie nowych: 

− opracowanie dokumentacji projektowej na rozbiórkę budynków mieszkalnych 

wielorodzinnych przy ul. Armii Krajowej 3 i 5 wraz budową nowych budynków 

wielorodzinnych za zgodą wszystkich właścicieli lokali, 

− wykup przez Gminę Miasto Sierpc dwóch lokali w budynku przy ul. Armii 

Krajowej 3. W efekcie 100% właścicielem wszystkich lokali w tym budynku jest 

Gmina Miasto Sierpc, 

− dokonania podziału działki o nr ewid. 1412/5, na której zlokalizowane były 

dwa budynki mieszkalne wielorodzinne przy ulicach: Armii Krajowej 3 i Armii 

Krajowej 5, 

− po podziale powstały 2 działki: 

• 1412/10, na której zlokalizowany jest budynek mieszkalny wielorodzinny 

przy ul. Armii Krajowej 3, 

• 1412/11, na której zlokalizowany jest budynek mieszkalny wielorodzinny 

przy ul. Armii Krajowej 5. 

Najważniejsze działania w 2023 roku z zakresu działu remontowo-budowlanego: 

1) Zmiana zagospodarowania terenu wraz z infrastrukturą towarzyszącą w 

Sierpcu przy ul. Wiosny Ludów 6 - drogi, parkingi oraz kanalizacja deszczowa 

(realizacja czerwiec – grudzień 2023 r., koszt 892 395,34 zł). 

2) Poprawa bezpieczeństwa na drogach publicznych w mieście Sierpc-

rozwiązanie energooszczędne i SmarCities w systemie „zaprojektuj i wybuduj” 

oraz prac związanych z wykonywanymi robotami budowlanymi. Podpisanie 

umowy miało miejsce 12 maja 2023 r. (Termin realizacji: maj 2023 – październik 

2025 r.) Inwestycja realizowana jest w II etapach: 

• Etap I: opracowanie i przekazanie dokumentacji projektowej wraz z 

uzyskaniem wszelkich opinii, uzgodnień, pozwoleń i decyzji niezbędnych 

dla realizacji zadania inwestycyjnego, w tym w szczególności 

prawomocnej decyzji o pozwoleniu na budowę, zgłoszenia robót, 

opracowanie projektu stałej organizacji ruchu oraz na czas prowadzenia 

robót z zatwierdzeniem, na podstawie programów funkcjonalno-

użytkowych. 

• Etap II: wykonanie robót budowlanych w zakresie określonym w 

opracowanej dokumentacji projektowej i w programach funkcjonalno-



GMINA MIASTO SIERPC 
RAPORT O STANIE GMINY 2023 

32 

 

użytkowych oznaczają pełen zakres robót budowlanych, robót 

rozbiórkowych, robót montażowych, usług budowlanych oraz dostaw 

maszyn i urządzeń. 

W związku z realizacją umowy konieczne jest wykonanie: 

− przebudowy istniejących skrzyżowań i pasów drogowych w celu 

poprawienia bezpieczeństwa użytkowników dróg, 

− zastosowania innowacyjnych i nowoczesnych rozwiązań komunikacyjnych 

poprzez wprowadzenie nowych elementów infrastruktury kontroli ruchu 

(między innymi sygnalizacja świetlna, liczniki czasu, doświetlenie przejść dla 

pieszych, inteligentne znaki drogowe i urządzenia poprawy bezpieczeństwa 

ruchu drogowego), 

− przebudowy i rozbudowy infrastruktury technicznej w pasach drogowych i 

przestrzeniach publicznych (tereny zielone) wraz z odtworzeniem 

nawierzchni drogowej, 

− wykonania nasadzeń, wycinek i korekty zieleni w ramach istniejących 

terenów w pasach drogowych, 

− w przypadku konieczności, skablowania istniejących napowietrznych 

elementów infrastruktury technicznej i ułożenie ich w istniejących pasach 

drogowych, usuniecie kolizji, odwodnienie dróg – kanalizacja deszczowa, 

oświetlenie uliczne, ścieżki rowerowe, ciągi piesze i pieszo-rowerowe, 

lokalizacja i montaż elementów małej architektury w przestrzeniach pasów 

drogowych. 

Realizacja umowy dotyczy wymienionych ulic: 

− ulica Jaśminowa (od ul. Powstańców do ul. Akacjowej), 

− ulica Spacerowa (od ul. Spokojnej do ul. Kalinowej), 

− ulica Spacerowa (od ul. Kalinowej do ul. Ziemiańskiej), 

− ulica Ziemiańska (od ul. Wiklinowej do ul. Batalionów Chłopskich), 

− ulica Ziemiańska (od ul. Batalionów Chłopskich do ul. Powstańców), 

− ul. Braci Tułodzieckich od ul. Świętokrzyskiej (droga powiatowa) do ul. Płockiej 

(DW 560), 

− ul. Gen. S. Grota Roweckiego – zamawiający posiada dokumentację i 

dokonał zgłoszenia robót, 

− ul. Pogodna. 

Całkowity koszt przedsięwzięcia wynosi 5 985 000,00 zł. W 2023 r. wykonano prace za 

kwotę 3 235 000,00 zł. 

3) Przebudowa ulicy Narutowicza w Sierpcu – szlaku komunikacyjnego do Perły 

Mazowsza – Muzeum Wsi Mazowieckiej”, odcinek od ul. Okulickiego do ul. 

Konstytucji 3-go Maja (termin realizacji:  czerwiec 2023 r. – lipiec 2024 r.). 

Całkowity koszt przedsięwzięcia: 3 500 088,00 zł. 

Informacje o przychodach, kosztach i wynikach z działalności Spółki 

Przychody netto ze sprzedaży (ogółem) – 18 855 005,22 zł, w tym: 

− przychody z RZGO – 10 674 273,10 zł, 

− przychody z usług – 7 762 656,16 zł, 
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− przychody z usług cmentarnych – 339 032,87 zł, 

− przychody z targowiska – 79 043,09 zł. 

Koszty działalności operacyjnej (ogółem) – 18 467 074,79 zł. 

− amortyzacja – 1 052 533,92 zł (podatkowa – 634 534,50 zł), 

− zużycie materiałów i energii – 2 420 237,19 zł, 

− usługi obce – 4 612 752,26 zł. 

Podatki i opłaty – 2 012 717,00 zł, w tym:  

− opłaty na rzecz ochrony środowiska – 1 504 351,48 zł, 

− podatek od nieruchomości – 387 012,00 zł. 

Pozostałe przychody operacyjne – 29 148,46 zł. 

Pozostałe koszty operacyjne – 95 996,11 zł. 

Przychody finansowe – 267,27 zł. 

Koszty finansowe – 286 626,45 zł. 

W roku 2023 roku przychody Spółki wyniosły 18 856 346,68 złotych, natomiast koszty 

wyniosły 18 858 296,66 złotych. W efekcie osiągnięto stratę brutto w wysokości 

1 949,98 złotych. 

VI. Bezpieczeństwo i porządek publiczny 
Straż Miejska w Sierpcu 

W 2023 roku realizując zadania ustawowe oraz wynikające z przepisów prawa 

miejscowego Straż Miejska w Sierpcu prowadziła działania w zakresie: 

− ochrony porządku w miejscach publicznych, 

− kontroli posesji prywatnych oraz użyteczności publicznej, 

− kontroli wykonywania obowiązków przez właścicieli, administratorów posesji oraz 

służby miejskie, 

− kontroli prawidłowości zabezpieczenia prowadzonych na terenie miasta prac 

inwestycyjno-remontowych, 

− zabezpieczenie przebiegu uroczystości i imprez na terenie miasta, 

− zapewnienie ochrony (konwojowanie) kasjerek UM, MOPS, Szkół i Przedszkoli, 

− bieżącej informacji skierowanych do służb miejskich o ujawnionych usterkach 

(wyrwy w jezdniach, uszkodzenia instalacji wod.-kan. i elektrycznych, 

uszkodzeniach linii przesyłowych, uszkodzeniach studzienek itp.)., 

− prowadzenie i obsługa Strefy Płatnego Parkowania. 

Ilościowe wykonanie zadań: 

Służby ogółem – 995, 

Patrolowe – 290, w tym z Policją: 12, 

Na posterunkach – 8, 

Dyżurny / Monitoring – 136, 

Działania inne – 193. 

Kontrole (w tym): 

• posesji – 60, 

• targowiska – 77, 
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• place zabaw – 157, 

• placówki i stoiska handlowe – 18, 

• rejony szkół i przedszkoli – 1450, 

• parki miejskie – 1283, 

• dworzec PKS /PKP i tereny PKP – 972, 

• cmentarze – 339, 

• bezdomni – 7 oraz na bieżąco przez cały okres zimowy: oznakowanie ulic, 

kontrola SPP, działania związane ze SMOGIEM, 

• Inne – 118.  

Zabezpieczenie miejsc zdarzeń – 96,  

Eskorty kasjerek (UM, MOPS) – 281, 

Zabezpieczenie imprez i uroczystości i przemarszy – 8, 

Przewieziono do ośrodków – 3 osoby bezdomne. 

W trakcie wykonywania zadań nałożono 14 mandatów karnych na kwotę 2300,00 zł. 

Pouczono/poleceń – 167. 

Legitymowano – 210 osób. 

Przekazano do KPP 3 osoby. 

Przeprowadzone rozmowy dyscyplinujące – 152. 

Przyjęte zgłoszenia od mieszkańców – 273. 

Strażnicy miejscy ponad to wykonywali szereg innych zadań takich jak: 

− dostarczenie korespondencji służbowej dla potrzeb UM, 

− zabezpieczenie i pomoc przy organizacji wyborów parlamentarnych, 

− zapewnienie transportu dla potrzeb UM, 

− zapewnienie transportu dla osób bezdomnych, 

− zabezpieczenie budynku UM, 

− zabezpieczenie budynków jednostek organizacyjnych miasta, 

− doraźne wspieranie działań policji, 

− doraźne wspieranie działań JRG, 

− zabezpieczenie doraźnego odławiania zwierząt, 

− doraźne wspieranie organizatorów przy zabezpieczeniu uroczystości, imprez, 

zawodów itp., 

− wspólne kontrole z pracownikami UM, 

− wspólne kontrole z ZGKiM, SML-W , PSSE, JRG. 

Strefa Płatnego parkowania (SPP) 

Od 2013 roku Straż Miejska prowadzi nadzór i obsługę Strefy Płatnego Parkowania 

(SPP). Obecnie na terenie miasta funkcjonuje 8 szt. parkomatów. W 2023 roku 

wydano 76160 biletów oraz 58 szt. abonamentów na kwotę 162 090,80 zł. 

Miejski monitoring  

Stanowisko obsługi monitoringu wizyjnego miasta znajduje się w siedzibie SM. Na 

terenie miasta funkcjonują 62 kamery. W 2023 r. zapewniano codzienną obsługę 

monitoringu wizyjnego miasta. Monitoring zapewniony był także podczas imprez i 
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meczów o podniesionym ryzyku. W okresie sprawozdawczym wystąpiło 138 

przypadków, w których ujawniono materiały ze zdarzeń (inne: 182). 

Skład osobowy jednostki oraz wyposażenie 

Jednostka posiada oznakowany pojazd służbowy oraz dwa rowery. Strażnicy 

posiadają środki przymusu bezpośredniego - pałki TONFA oraz kajdanki. Na 

wyposażeniu znajduje się także urządzenie do pomiaru czystości powietrza oraz 

urządzenie do pomiaru wilgotności materiałów spalanych w piecach. Jednostka 

liczy 4 strażników i 1 osobę z obsługi. W 2023 roku utrzymanie Straży Miejskiej 

opiewało na kwotę 471 468,81 złotych. 

Zarządzanie kryzysowe 

Do Urzędu Miejskiego w Sierpcu, wpłynęło 46 ostrzeżeń meteorologicznych z Instytutu 

Meteorologii i Gospodarki Wodnej oraz Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w 

Warszawie - Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego. Samodzielne 

stanowisko ds. Zarządzania Kryzysowego, przekazywało do publikacji komunikaty 

meteorologiczne, które w ramach współpracy z Biurem Promocji i Marketingu Urzędu 

Miejskiego, zostały opublikowane w mediach społecznościowych oraz na stronie 

internetowej miasta (informacyjnie dla mieszkańców): 

− intensywne opady deszczu – 1 ostrzeżenia, 

− intensywne opady śniegu – 2 ostrzeżenia  

− burze z gradem – 15 ostrzeżeń, 

− burze – 1 ostrzeżenie, 

− upał – 7 ostrzeżeń, 

− przymrozki – 5 ostrzeżeń, 

− oblodzenie – 4 ostrzeżenia, 

− gęsta mgła – 1 ostrzeżenie, 

− opady marznące – 4 ostrzeżenia, 

− silny wiatr – 9 ostrzeżeń, 

− stan wód – 2 ostrzeżenia. 

VII. Mienie komunalne 
Mieniem gminy jest ta część mienia komunalnego, która należy do gminy jako osoby 

prawnej. Ustawowe określenie mienia komunalnego zawarte jest w art. 43 ustawy z 

dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym cyt. „Mieniem komunalnym jest 

własność i inne prawa majątkowe należące do poszczególnych gmin i ich związków 

oraz mienie innych komunalnych osób prawnych w tym przedsiębiorstw”. 

Na dzień 31.12.2023 r. stan mienia komunalnego wyniósł 238 299 582,73 zł. 

Zmiany w stanie mienia komunalnego 

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. dokonano następujących zmian w stanie 

mienia komunalnego: 

I. Grunty 

1) Bezprzetargowo sprzedano 9 działek o łącznej powierzchni 0,1193 ha o 

wartości księgowej 42 605,33 zł. 
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2) W formie przetargów sprzedano 13 działek o łącznej powierzchni 0,7500 ha o 

wartości księgowej 59 673,00 zł. 

3) W formie aportu zbyto 4 działki o łącznej powierzchni 0,4475 ha o wartości 

księgowej 34 257,88 zł. 

4) W formie darowizny zbyto 4 działki o łącznej powierzchni 0,1212 ha o wartości 

księgowej 20 714,20 zł. 

5) Na rzecz użytkowników wieczystych zbyto 2 działki o łącznej powierzchni 

0,0096 ha o wartości księgowej 2 040,00 zł. 

6) Nastąpiło przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo 

własności gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe 1 działki o 

powierzchni 0,1748 ha o wartości księgowej 43 700,00 zł. 

7) W wyniku weryfikacji gruntów zdjęto z gruntów oddanych w użytkowanie 

wieczyste 5 działek, które są własnością Gminy Miasto Sierpc, o łącznej 

powierzchni 0,2184 ha o wartości 22 067,03 zł. 

8) Przez zasiedzenie nabyto 1 działkę o powierzchni 0,2494 ha i wartości 138 

000,00 zł. 

9) Na podstawie art. 98 ustawy o gospodarce nieruchomościami nabyto 4 

działki przeznaczone pod drogi gminne, o łącznej powierzchni 0,0945 ha i 

wartości 50 300,00 zł. 

10)  Nabyto 1 działkę w użytkowanie wieczyste o powierzchni 0,0353 ha i wartości 

31 413,73 zł. 

II. Zmiany, które wystąpiły od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. – inne dane i 

informacje o zdarzeniach mających wpływ na stan mienia komunalnego 

w zakresie budynków i budowli (punkt 2 tabeli): 

Szkoły i przedszkola w trwałym zarządzie 

Przyjęto na stan  budynki i budowle o łącznej wartości 515 810,57 zł, w tym: 

− Przyjęto na stan mienia modernizację budynku hali sportowej oraz siłowni przy 

Szkole Podstawowej nr 2 w Sierpcu za kwotę 515 674,77 zł. 

− Przyjęto na stan modernizację oświetlenia wewnętrznego w salach 

gimnastycznych w Szkole Podstawowej nr 3 w Sierpcu za kwotę 15 202,80 zł. 

− Zdjęto ze stanu Zespołu Miejskich Przedszkoli zestaw zabawowy „Jaś i 

Małgosia” za kwotę 15 067,00 zł. 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

− Place zabaw przekazane przez UM na stan MOSIR o łącznej wartości 2 256 137,57 

zł. 

Urząd Miejski – budynki i budowle w łącznej kwocie – 119 996,55 zł, tj. : 

− Przyjęto na stan mienia  docieplenie dachu oraz modernizacja elewacji w 

Miejskiej Bibliotece Publicznej w Sierpcu za kwotę 437 990,00 zł. 

− Przyjęto na stan mienia budowę pomieszczenia WC w budynku Urzędu Miejskiego 

w Sierpcu dla potrzeb osób niepełnosprawnych za kwotę 57 975,81 zł. 

− Przyjęto na stan mienia budowę schodów wejściowych z balustradami do 

budynku Urzędu Miejskiego w Sierpcu za kwotę 94 936,09 zł. 
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− Przyjęto na stan mienia budowę ścianki  z drzwiami na parterze budynku Urzędu 

Miejskiego w Sierpcu za kwotę 48 875,73 zł. 

− Zdjęto ze stanu podjazd dla niepełnosprawnych przed budynkiem Urzędu 

Miejskiego w Sierpcu o wartości 754 463,44 zł. 

− Zdjęto ze stanu domek letniskowy nr 111 w Ośrodku Wypoczynkowym w 

Szczutowie na kwotę 5 310,74 zł. 

Urząd Miejski – pozostałe środki trwałe w łącznej kwocie  + 5 169 475,35 zł, w tym: 

Przyjęto na stan mienia (budynki i budowle): 

− Modernizacja budynku świetlicy przy ulicy Targowej za kwotę 176 550,00 zł; 

− 2 lokale w budynku przy ulicy Armii Krajowej 3 wraz z udziałem w gruncie za 

kwotę 361 758,55 zł. 

− Modernizacja w 6 lokalach komunalnych stanowiących 100% własności 

Gminy Miasto Sierpc położonych w budynkach przy ul. Armii Krajowej 2 w 

Sierpcu poprzez wykonanie izolacji” -59 837,00 zł. 

− Przebudowa przewodów kominowych w budynkach stanowiących 100% 

własności Gminy Miasto Sierpc położonych przy ul. Piastowskiej 2 i ul. 

Dworcowej 3A w Sierpcu” – 89 820,00 zł. 

− Przebudowa i budowa układu komunikacyjnego w rejonie ulic Jana Pawła II i 

Okulickiego w mieście Sierpc – 3 773 501,58 zł. 

− Przebudowa drogi gminnej ul. Batalionów Chłopskich w m. Sierpc – 1 126 

854,22 zł. 

− Wymiana oświetlenia ulicznego przy ul. Braci Tułodzieckich – 67 470,00 zł. 

− Zwiększenie wartości drogi ul. Kosynierów o koszty utwardzenia – 92 000,00 zł. 

− Budowa chodnika przy ul. Grota Roweckiego – 50 388,00 zł. 

− Budowa placu zabaw przy ul. G. Narutowicza w Sierpcu – 211 654,88 zł. 

− Przebudowa i adaptowanie pomieszczenie dla potrzeb bloku kuchennego w 

budynku Zespołu Miejskich Przedszkoli w Sierpcu – 1 242 478,69 zł. 

− Utwardzone pobocze na ul. Bema – 99 300,00 zł. 

− Projekt przebudowy ul. Narutowicza w Sierpcu (odcinek od drogi 

wojewódzkiej nr 541 do ul. Okulickiego) – 74 000,00 zł. 

Zdjęto ze stanu mienia (budynki i budowle): 

− Plac zabaw – Jeziórka – 14 944,50 zł, 

− Plac zabaw – Jeziórka – 3 970,44 zł, 

− Plac zabaw – Jeziórka – 6 708,42 zł, 

− Boisko plażowe Zatorze – 9 999,90 zł, 

− Budowa placu zabaw przy ul. G. Narutowicza w Sierpcu – 211 654,88 zł, 

− SkatePark przy ul. Marii Konopnickiej – 352 281,09 zł, 

− Miasteczko Ruchu Drogowego przy ul. Marii Konopnickiej – 202 249,99 zł, 

− Plac zabaw przy ul. Szpitalnej – 73 773,81 zł, 

− Lodowisko – 119 800,00 zł, 

− Plac zabaw przy ul. Jana Pawła II (za sklepem Gram) dz. nr ewid. 3967/4 – 67 

132,48 zł, 

− Plac zabaw przy ul. Chrobrego dz. nr. ewid. 4014 – 77 451,55 zł, 
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− Plac zabaw przy ul. Paderewskiego dz. nr ewid. 3937/6 pomiędzy blokami przy 

ul. Witosa 5, Piłsudzkiego 1, Paderewskiego10 – 68 920,11 zł, 

− Plac zabaw przy ul. Jagiełły, dz. nr ewid. 899/6 – 72 981,40 zł, 

− Plac zabaw przy ul. Sienkiewicza – 28 980,34 zł, 

− Plac zabaw w parku T. Mirosławskiego – 56 050,00 zł, 

− Plac zabaw przy ul. Dworcowej – 46 780,00 zł, 

− Podwórko Talentów NIVEA przy ul. Paderewskiego/ ul. Piłsudskiego – 225 

533,55 zł, 

− Otwarta Strefa Aktywności przy ul. Sempołowskiej dz. nr ewid. 2082/6 – 150 

513,30 zł, 

− Otwarta Strefa Aktywności przy ul. Płockiej/Wiosny Ludów dz. nr ewid. 1505/2 

(w Parku im. W. Andersa) – 69 768,00 zł, 

− Otwarta Strefa Aktywności przy ul. Jana Pawła II dz. nr ewid. 3989/2 ul. Jana 

Pawła II pomiędzy blokiem 4, a blokiem 16 – 147 391,20 zł, 

− Otwarta Strefa Aktywności przy ul. Jana Pawła II dz. nr ewid. 3973 ul. Jana 

Pawła II – pomiędzy blokiem 27, a blokiem 29 – 69 768,00 zł, 

− Plac zabaw – Armii Krajowej – 11 395,00 zł, 

− Plac zabaw Pułaskiego – 12 000,00 zł, 

− Podwórko Nivea przy ul. Marii Konopnickiej – 156 089,61 zł. 

 

III. Zmiany, które wystąpiły od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. – inne dane i 

informacje o zdarzeniach mających wpływ na stan mienia komunalnego 

w zakresie pozostały sprzęt i licencje: 

Przyjęto na stan mienia (pozostały sprzęt + licencje) w łącznej kwocie + 2 719 959,80 

zł: 

− 3 szt. Piec Bozen AT czarny (opalany węglem lub drewnem)” – 7 098,01 zł, 

− 5 szt. Piec Kerpen II AT brąz (opalany węglem lub drewnem)”  - 7 700,00 zł, 

− 10 szt. Piec Kerpen II AT czarny (opalany węglem lub drewnem)” – 15 390,00 zł, 

− Wykonanie dokumentacji inwentaryzacyjnej przewodów kominowych w 

budynkach stanowiących 100% własności Gminy Miasto Sierpc położonych przy 

ul. Płockiej1 i ul. Płockiej 8 w Sierpcu” – 20 860,00 zł, 

− Wykonanie dokumentacji projektowej odwodnienia budynków Armii Krajowej 1A, 

Armii Krajowej 3 oraz 5 – etap  I” – 20 910,00 zł, 

− Klimatyzator Inventor UM/ST/3197 na kwotę 7 850,00 zł, 

− Urządzenie wielofunkcyjne Ploter Epson Surecolor S.C.-T5400M UM/ST/3210 na 

kwotę 24 350,31 zł, 

− Serwer Synology Rack Station RS 1221+  UM/ST/3209 na kwotę 31 537,20 zł; 

− Kserokopiarka monochromatyczna UM/ST/3233 na kwotę 19 807,50 zł; 

− Winda w Urzędzie Miejskim na kwotę 462 391,44 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Urzędu Miejskiego w Sierpcu – 125 358,57 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Sierpcu – 179 

736,58 zł, 
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− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Miejskiego Przedszkola Nr 3 w Sierpcu – 213 

169,46 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Zespołu Miejskich przedszkoli w Sierpcu – 280 

035,24 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Szkoły Podstawowej Nr 3 w Sierpcu – 279 

806,02 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku hali sportowej przy Szkole Podstawowej Nr 2 

w Sierpcu – 279 807,17 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Szkoły Podstawowej Nr 2 w Sierpcu, ul. 

Płocka 38A – 87 724,84 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Szkoły Podstawowej Nr 2 w Sierpcu, ul. Braci 

Tułodzieckich 2 – 279 806,02 zł, 

− Instalacja fotowoltaiczna w budynku Miejskiej Biblioteki Publicznej w Sierpcu – 93 

044,00 zł, 

− Urządzenia zabawowe w Parku Andersa w Sierpcu – 30 737,70 zł, 

− Kolorowy ekran LED P5- 1289x1920 (zewnętrzny) – 23 616,00 zł, 

− Pompa ciepła (SP2 ul. Płocka) – 64 397,77 zł, 

− Zestaw gimnastyczny (SP2) – 18 000,00 zł, 

− Zestaw gimnastyczny Cypisek (ZMP) – 19 400 zł, 

− Place zabaw przekazane przez  UM do (MOSIR) – 127 425,97 zł, 

− Zdjęto ze stanu  mienia (pozostały sprzęt + licencje) w łącznej kwocie  - 270 

271,29 zł, 

− Budowa kompleksu rekreacyjnego w formie grillowiska na osiedlu Zatorze -10 

000,00 zł, 

− Przystawka do odśnieżania boiska sportowego - 28 191,60 zł, 

− Trampolina o wymiarach 175x300 cm w Parku Andersa - 12000,00 zł, 

− Plac zabaw - ul. Chrobrego (zarząd Osiedla nr 6) -9 900,00 zł, 

− Plac zabaw  - ul. Jana Pawła II – 10 000,00 zł, 

− Zlikwidowano notebooki Asus 2 szt. (Policja) o wartości 3 001,20 zł, 

− Zlikwidowano aparat do znieczulenia (SPZZOZ) o wartości 130 000,72 zł, 

− Urządzenia zabawowe w Parku Andersa w Sierpcu – 30 737,70 zł, 

− Plac zabaw przy ul. Sienkiewicza – 26 596,67 zł, 

− Szafa chłodnicza (SP2 wyposażenie kuchni) – 5671,00 zł, 

− Patelnia elektryczna (MP2) – 4 172,40 zł. 

 

IV. Zmiany, które wystąpiły od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. – inne dane i 

informacje o zdarzeniach mających wpływ na stan mienia komunalnego 

w zakresie udziały w spółkach gminy 

− Wniesienie udziału do spółki Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa Północne 

Mazowsze Sp. z o.o. w Ciechanowie w kwocie 2 206 150,00 zł, 

− Wniesienie udziału do spółki Ciepłownia Sierpc Sp. z o.o. w kwocie 1 223 000,00 zł. 
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V. Zmiany, które wystąpiły od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w zakresie 

wpływów z tytułu gospodarki mieniem: 

Na kwotę 7 277 323,66 zł dot. wpływów  z tytułu gospodarki mieniem składają się 

dochody wykonane w poszczególnej klasyfikacji: 

− w rozdziale 70005 § 0470 Wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie i 

służebności kwota 1589,68 zł, 

− w rozdziale 70005 § 0550 Wpływy z opłat z tytułu użytkowania wieczystego 

nieruchomości kwota 253 597,94 zł, 

− w rozdziale 70005 § 0690 Wpływy z różnych opłat  kwota 9105,69 zł, 

− w rozdziale 70005 § 0750 Wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych 

Skarbu Państwa, jednostek samorządu terytorialnego lub innych jednostek 

zaliczanych  do sektora finansów publicznych oraz innych umów o podobnym 

charakterze kwota 221 010,65 zł, 

− w rozdziale 70005 § 0920 Wpływy z pozostałych odsetek kwota 1588,22 zł; 

− w rozdziale 70005 § 0760 Wpływy z tytułu przekształcenia prawa użytkowania 

wieczystego przysługującego osobom fizycznym w prawo własności kwota 25 

479,10 zł, 

− w rozdziale 70005 § 0770 Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa 

własności oraz prawa użytkowania wieczystego nieruchomości kwota 2 208 

071,90 zł, 

− w rozdziale 70007 § 0750 Wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych 

Skarbu Państwa, jednostek samorządu terytorialnego lub innych jednostek 

zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych umów o podobnym 

charakterze kwota 737 383,66 zł, 

− w rozdziale 70007 § 0770 Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa 

własności oraz prawa użytkowania wieczystego nieruchomości kwota 2 073 

057,22 zł, 

− w rozdziale 70007 § 0970 Wpływy z różnych dochodów kwota 278,54 zł, 

− w rozdziale 70021 § 6090 Środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na 

finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów 

inwestycyjnych związanych z przeciwdziałaniem COVID-19 kwota 1 746 161,06 

zł. 

VI. Środowisko i gospodarka komunalna 
Analiza stanu gospodarowania odpadami komunalnymi 

Roczna analiza stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie gminy Miasto 

Sierpc za rok 2023 została opracowana w celu weryfikacji możliwości technicznych                  

i organizacyjnych gminy w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi. 

Analiza ta ma również dostarczyć informacji o liczbie mieszkańców, liczbie właścicieli 

nieruchomości objętych systemem gospodarowania odpadami komunalnymi oraz 

dostarczyć niezbędnych informacji dla stworzenia najbardziej efektywnego 

ekonomicznie systemu gospodarki odpadami. 
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Gmina Miasto Sierpc w prawidłowy sposób i we właściwych terminach dostosowuje 

się do nowych przepisów prawnych oraz terminowo składa sprawozdania w zakresie 

gospodarowania odpadami. Priorytetowym zadaniem dla GMS na lata następne 

jest ciągłe zwiększanie świadomości mieszkańców  w zakresie właściwego 

gospodarowania odpadami, w tym odpadami żywności i innymi odpadami 

ulegającymi biodegradacji w celu ograniczenia ilości wytwarzanych odpadów 

komunalnych. Dlatego też  głównym zadaniem na najbliższe lata dla Gminy Miasto 

Sierpc jest konsekwentne wprowadzanie idei gospodarki obiegu zamkniętego oraz 

dalsza edukacja mieszkańców w zakresie ograniczenia ilości wytwarzanych 

odpadów komunalnych (m.in. z naciskiem na promowanie zagospodarowywania 

odpadów biodegradowalnych w przydomowych kompostownikach), racjonalnej 

gospodarki odpadami oraz właściwej segregacji. 

Jest to konieczne do osiągnięcia określonych w ustawie o utrzymaniu czystości i 

porządku w gminach poziomów ponownego użycia  i recyklingu odpadów. W 

związku z tym, należy przykładać dużą uwagę do jakości segregacji odpadów, 

prowadzonej przez mieszkańców, w celu utrzymania wysokiego poziomu recyklingu 

odpadów pochodzących z Gminy Miasta Sierpc i dążenia do jego wzrostu. Poprzez 

działania informacyjno – edukacyjne należy zmierzać do zwiększenia udziału 

odpadów selektywnie zebranych w strumieniu wszystkich odebranych odpadów. 

Należy pamiętać, że to od każdego z mieszkańców zależy jak wygląda środowisko 

wokół niego. Poprzez odpowiednie postępowanie z odpadami komunalnymi 

przyczyniamy się do poprawy estetyki najbliższego otoczenia, a także ochrony 

środowiska naturalnego w skali globalnej. 

Celem niniejszej analizy jest dokonanie oceny stanu gospodarki odpadami 

komunalnymi dla Gminy Miasta Sierpc dla weryfikacji możliwości technicznych i 

organizacyjnych Miasta w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi. 

Podstawą prawną do sporządzenia dokumentu jest obowiązek wynikający z art. 3 ust 

2 pkt 10 ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. Zakres analizy 

wypełnienia normę art. 9tb ust. 1 ustawy, który wymaga, aby na podstawie danych 

zawartych w sprawozdaniach złożonych przez podmioty odbierające odpady 

komunalne od właścicieli nieruchomości, podmioty prowadzące punkty 

selektywnego zbierania odpadów komunalnych, podmioty zbierające odpady 

komunalne, informacji przekazanych przez prowadzących instalacje komunalne oraz 

na podstawie rocznego sprawozdania z realizacji zadań z zakresu gospodarowania 

odpadami komunalnymi oraz innych dostępnych danych o czynnikach 

wpływających na koszty systemu gospodarowania odpadami komunalnymi i 

obejmuje w szczególności: 

a) możliwości przetwarzania niesegregowanych (zmieszanych) odpadów 

komunalnych, bioodpadów stanowiących odpady komunalne oraz 

przeznaczonych do składowania pozostałości z sortowania odpadów 

komunalnych i pozostałości z procesu mechaniczno – biologicznego 

przetwarzania niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych, 

b) potrzeby inwestycyjnych związanych z gospodarowaniem odpadami 

komunalnymi, 
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c) koszty poniesionych w związku z odbieraniem, odzyskiem, recyklingiem 

i unieszkodliwianiem odpadów komunalnych w podziale na wpływy, wydatki  

i nadwyżki z opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi, 

d) liczbę mieszkańców, 

e) liczbę właścicieli nieruchomości, którzy nie zawarli umowy, o której mowa 

w art. 6 ust.1, w imieniu, których gmina powinna podjąć działania, o których 

mowa w art. 6 ust. 6-12, 

f) ilości odpadów komunalnych wytwarzanych na terenie gminy, 

g) ilości niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych i 

bioodpadów stanowiących odpady komunalne, odbieranych z terenu gminy 

oraz przeznaczonych do składowania pozostałości z sortowania odpadów 

komunalnych i pozostałości z procesu mechaniczno-biologicznego 

przetwarzania niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych, 

h) uzyskanie poziomów przygotowania do ponownego użycia i recyklingu 

odpadów komunalnych, 

i) masę odpadów komunalnych wytworzonych  na terenie gminy przekazanych 

do termicznego przekształcania oraz stosunek masy odpadów komunalnych 

przekazanych do termicznego przekształcania do masy odpadów 

wytworzonych na terenie gminy. 

Uwzględnione w analizie dane statystyczne pochodzą ze sprawozdania z realizacji 

zadań z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi, sporządzonego przez 

Burmistrza, na podstawie art. 9q ust. 1 i 3 ustawy o utrzymaniu czystości i porządku                         

w gminach, złożonego Marszałkowi Województwa oraz Wojewódzkiemu 

Inspektorowi Ochrony Środowiska w terminie do 31 marca 2024 roku za rok 

poprzedzający. 

Prawo dotyczące gospodarki odpadami w Gminie Miasto Sierpc 

Podstawowym aktem prawnym regulującym prawa i obowiązki właścicieli 

nieruchomości w zakresie utrzymania czystości i porządku na obszarze Miasta, w tym 

zbierania i pozbywania się odpadów wytwarzanych na terenie nieruchomości jest 

ustawa z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. 

Postanowienia ustawy uzupełniają przepisy ogólne zawarte w ustawie z dnia 14 

grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2024 r. poz. 1587 ze zm.), wraz z aktami 

wykonawczymi wydanymi na podstawie obydwu ustaw. Na obszarze Gminy Miasta 

Sierpc aktami prawa lokalnego uzupełniającymi postanowienia ww. ustaw i 

skierowanymi do właścicieli nieruchomości, obowiązującymi w 2023 roku były: 

a) uchwała Nr 559/LXXI/2022  Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 listopada 2022 

roku w  sprawie dokonania wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi i ustalenia stawki tej opłaty od 

właścicieli nieruchomości na terenie Gminy Miasto Sierpc, 

b) uchwała nr 236/XXXII/2020 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 15 lipca 2020 

roku  w  sprawie uchwalenia Regulaminu utrzymania czystości i porządku na 

terenie miasta Sierpc, 
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c) uchwała nr 239/XXXII/2020 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 15 lipca 2020 roku 

w  sprawie ustalenia wzoru deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi, 

d) uchwała nr 219/XXII/2016 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 27 czerwca 2016 roku 

w  sprawie ustalenia terminu, częstotliwości i trybu uiszczania opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi, 

e) uchwała nr 237/XXXII/2020 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 15 lipca 2020 roku 

w  sprawie ustalenia szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług 

w zakresie odbierania i zagospodarowania odpadów komunalnych od 

właścicieli nieruchomości, na których zamieszkują mieszkańcy. 

Zgodnie z obowiązującym prawem na gminie spoczywa obowiązek objęcia 

wszystkich nieruchomości, na których zamieszkują mieszkańcy miasta 

zorganizowanym systemem odbierania wszystkich rodzajów odpadów komunalnych, 

stwarzając jednocześnie warunki selektywnego zbierania i odbierania odpadów. 

Burmistrz jest obowiązany zorganizować przetarg na odbieranie lub na odbieranie i 

zagospodarowanie odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości na których 

zamieszkują mieszkańcy. Ustawa dopuszcza możliwość podjęcia przez Radę Miasta 

uchwały o odbieraniu odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości na 

których nie zamieszkują mieszkańcy, a powstają odpady komunalne. Gmina Miasto 

Sierpc takiej uchwały nie podjęła. Z nieruchomości niezamieszkałych odpady 

komunalne odbierane są na dotychczasowych zasadach tj. na podstawie umowy 

zawartej pomiędzy właścicielem nieruchomości, a podmiotem prowadzącym 

działalność odbierania odpadów komunalnych wpisanym do rejestru działalności 

regulowanej prowadzonego przez Burmistrza Miasta Sierpca. 

W ramach systemu gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie Miasta 

Sierpca w 2023 r. funkcjonował Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych (PSZOK), zlokalizowany  przy ZGKiM ul. Traugutta 33 w Sierpcu, do 

którego mieszkańcy mogli oddać przywiezione własnym transportem selektywnie 

zebrane odpady komunalne oraz punkt zbierania przeterminowanych leków 

zlokalizowany przy ulicy Piastowskiej 26a (apteka). Zgodnie z Regulaminem 

utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Miasta Sierpc właściciele 

nieruchomości zobowiązani są zbierać i gromadzić powstające na terenie 

nieruchomości odpady komunalne w sposób selektywny. 

Właściciele nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi zgodnie z zapisami w/w Regulaminu oraz zgodnie z uchwałą Nr 

559/LXXI/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 listopada 2022 roku w sprawie 

dokonania wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi i ustalenia stawki tej opłaty od właścicieli nieruchomości na terenie 

Gminy Miasto Sierpc, mogą kompostować bioodpady w przydomowym 

kompostowniku i korzystać z przysługującej im ulgi w opłacie za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi, która wynosi 3,00 zł miesięcznie od mieszkańca 

zamieszkującego daną nieruchomość.  
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W drodze selektywnej zbiórki, wydzieleniu z wytworzonych na terenie nieruchomości 

odpadów komunalnych podlegały: 

− papier – frakcje odpadów w skład, której wchodzą odpady z papieru, w 

tym tektury, odpady opakowaniowe z papieru i odpady opakowaniowe z 

tektury, 

− metale i tworzywa sztuczne – frakcje w skład, których wchodzą odpady 

metali, w tym odpady opakowaniowe z metali, odpady tworzyw 

sztucznych, w tym odpady opakowaniowe tworzyw sztucznych, oraz 

odpady opakowaniowe wielomateriałowe, 

− szkło - frakcje odpadów w skład, której wchodzą odpady ze szkła, w tym 

odpady opakowaniowe ze szkła. 

Na terenie Gminy Miasto Sierpc, 169 nieruchomości posiada zgłoszone 

kompostowniki z których korzysta 485 osób. 

Możliwości przetwarzania niesegregowanych (zmieszanych) odpadów 

komunalnych, bioodpadów stanowiących odpady komunalne oraz przeznaczonych 

do składowania pozostałości z sortowania odpadów komunalnych i pozostałości z 

procesu mechaniczno – biologicznego przetwarzania niesegregowanych 

(zmieszanych) odpadów komunalnych. 

Zgodnie z art. 9e ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości  

i porządku w gminach podmiot odbierający odpady komunalne od właścicieli 

nieruchomości obowiązany był do przekazywania odebranych od właścicieli 

nieruchomości zmieszanych odpadów komunalnych do regionalnej instalacji do 

przetwarzania odpadów komunalnych. 

Wszystkie odpady komunalne z terenu Miasta Sierpc zbierane od przedsiębiorców 

realizujących umowę na odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych trafiły 

do zakładów wskazanych poniżej: 

− Regionalny Zakład Utylizacji Odpadów Komunalnych „Rypin” Sp. z.o.o. 

Puszcza Miejska 24 87-500 Rypin, 

− Kompostownia w m. Kobierniki 42 09-413 Sikórz Przedsiębiorstwo 

Gospodarowania Odpadami w Płocku Sp. z.o.o, 

− Regionalny Zakład Utylizacji Odpadów Komunalnych „Rypin” Sp. z.o.o. 

Puszcza Miejska 24 87-500 Rypin, 

− Przedsiębiorstwo Usług Komunalnych w Lipnie Sp. z.o.o ul. Kard. Wyszyńskiego 

47 87-600 Lipno, 

− MPO Sp. z.o.o. ul. Zwycięstwa 3a 15-703  Białystok, 

− Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sierpcu Sp. z o.o. – 

Składowisko odpadów komunalnych w m. Rachocin, gm. Sierpc, 

− PreZero Recykling Zachód Sp. z.o.o. gm. Czempin, 

− MB Recykling MAYA VICTORY Sp. z.o.o. instalacja odzysku i unieszkodliwiania 

odpadów 97-410  Bogumiłów ul. Nowa 2/1. 

Miasto przekazuje odpady zmieszane 20 03 01 do instalacji w Rachocinie. 
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Koszty poniesione w związku z odbieraniem, odzyskiem, recyklingiem 

i unieszkodliwianiem odpadów komunalnych w podziale na wpływy i wydatki. 

Wpływy z tytułu gospodarowania odpadami komunalnymi od właścicieli 

nieruchomości za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. wyniosły 5 015 713,13 

złotych. Wydatki związane z funkcjonowaniem systemu gospodarki odpadami 

komunalnymi wyniosły 5 105 205,11 złotych. 

W przypadku właścicieli nieruchomości, którzy nie dokonywali opłat za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi w terminie, wysyłane były upomnienia, a 

następnie wystawiono tytuły wykonawcze przesłane do organu egzekucyjnego. 

W analitycznym okresie wystawiono 961 upomnień i 61 tytuły wykonawcze. 

Liczba mieszkańców i złożonych deklaracji 

Według danych uzyskanych z Biura Spraw Obywatelskich na dzień 31.12.2023 r. 

w  mieście Sierpc zameldowanych było 16 895 osoby, zaś wg deklaracji złożonych 

przez właścicieli nieruchomości, liczba osób zamieszkujących nieruchomości 

położone na terenie miasta wynosi o 2447 osób mniej, tj. 14 447. Różnica w podanej 

liczbie mieszkańców wynika m.in. z tego, że wielu uczniów i studentów kontynuuje 

naukę poza miejscem stałego zameldowania. Analogiczna sytuacja występuje 

wśród osób czynnych zawodowo, które ze względu na wykonywaną pracę 

przebywają poza terenem miasta. W 2023 r. złożonych zostało ok. 2140 korekt 

deklaracji o wysokości opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

Liczba właścicieli nieruchomości, którzy nie zawarli umowy, o której mowa w art. 6 

ust.1, w imieniu których Gmina powinna podjąć działania, o których mowa w art. 6 

ust.6-12. 

Gmina Miasto Sierpc na bieżąco kontroluje sposób pozbywania się odpadów 

komunalnych przez właścicieli nieruchomości, zarówno zamieszkanych jak i 

niezamieszkanych. W przypadku wątpliwości właściciel nieruchomości wzywany jest 

do złożenia wyjaśnień oraz okazania odpowiednich dokumentów poświadczających 

odbiór odpadów. Tym samym na terenie Gminy Miasta Sierpc  nie powinny 

występować nieruchomości, na których powstają odpady, a nie są one odbierane. 

W 2023 roku nie zaistniała konieczność do zastosowania działań o których mowa w 

art. 6 ust. 6-12 ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. 

Ilość odpadów komunalnych wytwarzanych i odebranych od właścicieli 

nieruchomości na podstawie umowy zawartej z Gminą Miasto Sierpc oraz umów 

indywidualnych. 

Stosownie do postanowień ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach 

właściciele nieruchomości, pozbywają się z terenu nieruchomości odpadów 

komunalnych poprzez uczestnictwo w systemie organizowanym przez gminę w 

zamian za opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi wnoszonymi na 

konto gminy, lub w przypadku właścicieli nieruchomości tzw. niezamieszkałych 

wykonują obowiązek poprzez zawarcie indywidualnej umowy z podmiotem 

odbierającym odpady komunalne w ramach Systemu Gospodarowania Odpadami 

Komunalnymi na terenie Gminy Miasta Sierpca. W 2023 r. ilość wytworzonych i 

zebranych odpadów komunalnych wyniosła 6409,26 Mg.  
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Ilość odebranych i zebranych odpadów komunalnych z terenu Gminy Miasta 

Sierpca ustalono na podstawie rocznych sprawozdań podmiotów odbierających 

odpady komunalne od właścicieli nieruchomości jak również na podstawie 

sprawozdania podmiotu prowadzącego Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych. Poniżej zestawiono ilości odpadów odebranych z podziałem na 

rodzaje i ilości odpadów komunalnych. 

Tabela 8 Ilość odpadów odebranych z podziałem na rodzaje i ilości odpadów komunalnych. 

Lp. Rodzaj wytworzonych odpadów komunalnych Ilość odpadów 

komunalnych w Mg 

1. Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 4.894,81 

2. Opakowania za szkła 224,96 

3. Odpady ulegające biodegradacji 705,68 

4. Odpady z betonu oraz gruz betonowy z rozbiórek i remontów 52,06 

5. Papier i tektura 179,60 

6. Tworzywa sztuczne 241,62 

7. Zmieszane odpady z betony, gruzu ceglanego 12,52 

8. Opakowania z papieru i tektury 2,06 

9. Odpady wielkogabarytowe 93,80 

10. Zmieszane odpady opakowaniowe  2,15 

Razem 6.409,26 

Jak można zauważyć niesegregowane odpady komunalne stanowią aż 76% 

wszystkich odpadów. Łączna masa odpadów komunalnych dostarczonych przez 

mieszkańców do PSZOK w 2023 r. wyniosła 72,9680 Mg. Odpady zebrane w PSZOK w 

2023 r.: 

− odpady wielkogabarytowe – 43,99 Mg, 

− zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne inne niż wymienione w 20 01 

21,20 01 23, 20 01 35 – 5,1840 Mg, 

− baterie i akumulatory inne niż wymienione w 20 01 33 – 0, 0280 Mg, 

− leki inne niż wymienione w 20 01 31- 0,2150 Mg, 

− zużyte opony – 21,40 Mg, 

− farby, tusze, farby drukarskie, kleje -  0,1410 Mg, 

− zużyte urządzenia zawierające elementy niebezpieczne – 2,01 Mg. 

Wnioski z przeprowadzonej analizy i rekomendacje w celu weryfikacji możliwości 

technicznych i organizacyjnych w zakresie gospodarki odpadami na terenie Gminy 

Miasta Sierpca 

Gmina Miasto Sierpc  prowadzi system gospodarowania odpadami komunalnymi 

zgodny z ustawą z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku 

w gminach (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 1469 z późn. zm.). 

W zakresie gospodarowania zmieszanymi odpadami komunalnymi Gmina Miasto 

Sierpc w roku 2023 prowadziła system gospodarowania odpadami zgodnie 

z wytycznymi ujętymi w „Planie Gospodarki Odpadami dla Województwa 

Mazowieckiego”.  
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W roku 2023 w ramach Systemu Gospodarki Odpadami Komunalnymi w Gminie 

Miasto Sierpc łącznie odebranych zostało 6409,26 Mg odpadów komunalnych. 

Selektywnie zbierane odpady (papier, tworzywa sztuczne, szkło, metale) stanowiły 

7% ogółu odebranych w  ramach systemu odpadów komunalnych. 

W 2023 r. Gmina Miasto Sierpc osiągnęła poziom ograniczenia masy odpadów 

komunalnych ulegających biodegradacji przekazywanych do składowania, który 

wyniósł 28,34 %. 

Pomimo wzrastającej ilości odpadów zbieranych w sposób selektywny w 2023r. 

Gmina Miasto nie uzyskała poziomu w zakresie recyklingu i przygotowania do 

ponownego użycia następujących frakcji odpadów komunalnych- papieru, metali, 

tworzyw sztucznych i szkła. Osiągnięty poziom wyniósł 29,46 %. 

Masa odpadów komunalnych wytworzonych na terenie Gminy Miasta Sierpc, 

przekazanych do termicznego przekształcania wyniosła 1,6742 Mg, a stosunek masy 

odpadów komunalnych przekazanych do termicznego przekształcania do masy 

odpadów komunalnych wytworzonych na terenie gminy wyniósł 0,02 %. 

Zorganizowany przez Gminę Miasto Sierpc, odbiór odpadów z nieruchomości 

zamieszkałych, realizowany był przez 2 uprawnionych wykonawców świadczących 

usługi w zakresie odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych. Odbiór 

odpadów z nieruchomości niezamieszkałych odbywał się na podstawie umów 

zawartych przez właścicieli takich nieruchomości z przedsiębiorcami świadczącymi 

usługi odbioru odpadów komunalnych. Na terenie Gminy Miasta Sierpca w 2023 r. 

funkcjonował jeden stacjonarny Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych przy ul. Traugutta 33. W ramach umowy przetargowej z Konsorcjum 

(EMPEGEK, ZGKiM), mieszkańcy mogą oddawać bezpłatnie przeterminowane do 

apteki przy ul. Piastowskiej 26. 

VII. Inwestycje 

Poprawa układu drogowego w mieście: 

1. Przebudowa i budowa układu komunikacyjnego w rejonie ulic Jana Pawła II i 

Okulickiego w mieście Sierpc – 3 773 501,58 zł. 

2. Przebudowa drogi gminnej ul. Batalionów Chłopskich w m. Sierpc – 1 126 

854,22 zł. 

3. Wymiana oświetlenia ulicznego przy ul. Braci Tułodzieckich – 67 470,00 zł. 

4. Budowa chodnika przy ul. Grota Roweckiego – 50 388,00 zł. 

5. Utwardzenie pobocza na ul. Bema w Sierpcu – 99 300,00 zł. 

6. Dokumentacja projektowo-wykonawcza dla zadania pn. „Rozbudowa drogi 

wojewódzkiej nr 541 na odcinku od 84+738 do km 86+048 na terenie miasta 

Sierpc – 150 000,00 zł. 

Rozwój infrastruktury turystyczno – rekreacyjnej i sportowej 

1. Plac zabaw przy ul. Gabriela Narutowicza w Sierpcu – 211 654,88 zł. 
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Infrastruktura oświatowa 

1. Przebudowa i adaptowanie pomieszczenia dla potrzeb bloku kuchennego w 

budynku Zespołu Miejskich Przedszkoli W Sierpcu w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Modernizacja budynków użyteczności publicznej w 

Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, budowę instalacji fotowoltaicznych – 

jednostki oświatowe” – 1 242 478,69 zł. 

2. Instalacja fotowoltaiczna w budynku Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Sierpcu w 

ramach zadania inwestycyjnego pn. „Modernizacja budynków użyteczności 

publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, budowę instalacji 

fotowoltaicznych – jednostki oświatowe” – 179 736,58 zł. 

3. Instalacja fotowoltaiczna w budynku Miejskiego Przedszkola Nr 3 w Sierpcu w 

ramach zadania inwestycyjnego pn. „Modernizacja budynków użyteczności 

publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, budowę instalacji 

fotowoltaicznych – jednostki oświatowe” –  213 169,46 zł. 

4. Instalacja fotowoltaiczna w budynku Zespołu Miejskich Przedszkoli w Sierpcu w 

ramach zadania inwestycyjnego pn. „Modernizacja budynków użyteczności 

publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, budowę instalacji 

fotowoltaicznych – jednostki oświatowe” –  280 035,24 zł. 

5. Instalacja fotowoltaiczna w budynku Szkoły Podstawowej Nr 3 w Sierpcu w 

ramach zadania inwestycyjnego pn. „Modernizacja budynków użyteczności 

publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, budowę instalacji 

fotowoltaicznych – jednostki oświatowe” –  279 806,02 zł. 

6. Instalacja fotowoltaiczna w budynku hali sportowej przy Szkole Podstawowej 

Nr 2 w Sierpcu w ramach zadania inwestycyjnego pn. „Modernizacja 

budynków użyteczności publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, 

budowę instalacji fotowoltaicznych – jednostki oświatowej” – 279 807,17 zł. 

7. Instalacja fotowoltaiczna w budynku Szkoły Podstawowej Nr 2 w Sierpcu , ul. 

Płocka 38A w ramach zadania inwestycyjnego pn. „Modernizacja budynków 

użyteczności publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, budowę 

instalacji fotowoltaicznych – jednostki oświatowe” – 87 724,84 zł. 

8. Instalacja fotowoltaiczna w budynku Szkoły Podstawowej Nr 2 w Sierpcu , ul. 

Braci Tułodzieckich 2 w ramach zadania inwestycyjnego pn. „Modernizacja 

budynków użyteczności publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, 

budowę instalacji fotowoltaicznych – jednostki oświatowe” – 279 806,02 zł. 

Infrastruktura administracyjna 

1. Ścianka z drzwiami na parterze w Urzędzie Miejskim w Sierpcu w ramach 

zadania inwestycyjnego pn. „Poprawa dostępności Urzędu Miejskiego w 

Sierpcu dla osób ze szczególnymi potrzebami poprzez montaż windy wraz z 

wykonaniem prac towarzyszących oraz stworzenie w pełni dostępnej strony 

internetowej” – 48 875,73 zł. 

2. Łazienka dla osób niepełnosprawnych na parterze w Urzędzie Miejskim w 

Sierpcu w ramach zadania inwestycyjnego pn. „Poprawa dostępności Urzędu 

Miejskiego w Sierpcu dla osób ze szczególnymi potrzebami poprzez montaż 
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windy wraz z wykonaniem prac towarzyszących oraz stworzenie w pełni 

dostępnej strony internetowej” – 57 975,81 zł. 

3. Schody wejściowe do budynku Urzędu Miejskiego w Sierpcu w ramach 

zadania inwestycyjnego pn. „Poprawa dostępności Urzędu Miejskiego w 

Sierpcu dla osób ze szczególnymi potrzebami poprzez montaż windy wraz z 

wykonaniem prac towarzyszących oraz stworzenie w pełni dostępnej strony 

internetowej” – 94 936,09 zł. 

4. Montaż windy w budynku Urzędu Miejskiego w Sierpcu w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Poprawa dostępności Urzędu Miejskiego w Sierpcu dla 

osób ze szczególnymi potrzebami poprzez montaż windy wraz z wykonaniem 

prac towarzyszących oraz stworzenie w pełni dostępnej strony internetowej” –  

462 391,44 zł. 

5. Budowa Instalacji fotowoltaicznej w budynku Urzędu Miejskiego w Sierpcu – 

125 358,57 zł. 

Infrastruktura kulturalna 

1. Instalacja fotowoltaiczna w budynku Miejskiej Biblioteki Publicznej w Sierpcu – 

93 044,00 zł. 

2. Modernizacja budynku świetlicy przy ul. Targowej 2 w Sierpcu – 176 550,00 zł. 

 

VIII. Programowanie Strategiczne i Pozyskiwanie 

Funduszy Zewnętrznych 
Wykaz realizowanych projektów w 2023 roku 

1. Przebudowa drogi gminnej ul. Batalionów Chłopskich w Sierpcu. 

2. Wzmocnienie działań Miejskiej Rady Młodzieżowej w Sierpcu”. 

3. Modernizacja budynku świetlicy przy ul. Targowej 2 w Sierpcu. 

4. Ekologiczny Piknik Rodzinny dla dzieci zorganizowany na terenie Szkoły 

Podstawowej nr 3 im. k. Jana Twardowskiego w Sierpcu. 

5. Remont pomnika stanowiącego miejsce pamięci narodowej upamiętniającej 

ofiary zbrodni hitlerowskiej w Sierpcu. 

6. Budowa i przebudowa infrastruktury drogowej na obszarze rewitalizacji Miasta 

Sierpca. 

7. Poprawa bezpieczeństwa na drogach publicznych w mieście Sierpc- 

rozwiązania energooszczędne i smartCities. 

8. Rewitalizacja historycznej części miasta – etap2 – wprowadzenie funkcji 

publicznych i administracyjnych do budynku PKP wraz z bezpośrednim 

otoczeniem. 

9. Modernizacja budynków użyteczności publicznej w Sierpcu poprzez wymianę 

źródeł ciepła, budowę instalacji fotowoltaicznych - jednostki oświatowe. 

10. Przebudowa i budowa układu komunikacyjnego w rejonie ulic Jana Pawła II i 

Okulickiego w mieście Sierpc. 

11. Poprawa bezpieczeństwa na drogach publicznych w mieście Sierpc. 
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12. Opracowanie dokumentacji budowlanej i technicznych dla rewitalizowanych 

obiektów zabudowy drewnianej w mieście Sierpc. 

13. Przebudowa ulicy Narutowicza w Sierpcu – szlaku komunikacyjnego do Perły 

Mazowsza – Muzeum Wsi Mazowieckiej. 

14. Poprawa efektywności energetycznej miasta Sierpca poprzez: modernizację 

lub budowę oświetlenia dróg publicznych oraz modernizację oświetlenia 

budynków użyteczności publicznej, a także instalację systemów 

fotowoltaicznych i systemów zarządzania energią cieplną na wybranych 

jednostkach organizacyjnych Gminy Miasta Sierpca. 

15. Mazowsze bez smogu. 

16. Participation of Sierpc citizens in building energetic independence of the 

region – EUCF.  

17. Budowa placu zabaw przy ul. G. Narutowicza w Sierpcu. 

18. Modernizacja budynku siedziby Rodzinnego Ogrodu Działkowego im. Marii 

Konopnickiej w Sierpcu”. 

19. Naukowy Zawrót Głowy - innowacyjne metody nauczania w szkołach 

podstawowych prowadzonych przez Gminę Miasto Sierpc. 

20. Poprawa dostępności Urzędu Miejskiego w Sierpcu dla osób ze szczególnymi 

potrzebami poprzez montaż windy wraz z wykonaniem prac  towarzyszących 

oraz stworzenie w pełni dostępnej strony internetowej. 

21. Wykonanie otworu poszukiwawczo- rozpoznawczego Sierpc GT-1 w celu 

ujęcia wód termalnych w miejscowości Sierpc. 

22. Wsparcie uczniów ze specjalnymi potrzebami w jednostkach oświatowych 

miasta Sierpc – Pilotaż. 

23. Przystąpiono do opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy 

Miasta Sierpca, dokumentu strategicznego określającego główne cele i 

kierunki działań władz Gminy Miasta Sierpca realizowane przy współudziale 

lokalnej społeczności, za pośrednictwem których wskazany w mieście obszar 

rewitalizacji ma zostać wyprowadzony ze stanu kryzysu.  

Kwota pozyskanych środków zewnętrznych w 2023 roku wyniosła 17 136 616,39 

złotych. 

Planowanie przestrzenne 

1. Wydano 317 zaświadczeń o przeznaczeniu działek w miejscowych planach 

zagospodarowania przestrzennego.  

2. Wydano 92 wypisy i wyrysy z miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego. 

3. Wydano 10 zaświadczeń o zgodności zamierzonego sposobu użytkowania 

obiektu budowlanego z obowiązującym miejscowym planem 

zagospodarowania przestrzennego. 

4. Dokonano analizy 135 aktów notarialnych w celu naliczenia opłaty 

planistycznej. 

5. Przeprowadzono 3 konsultacje społeczne. 
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Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

Zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i 

zagospodarowaniu przestrzennym, do zadań własnych gminy należy kształtowanie i 

prowadzenie polityki przestrzennej na terenie gminy, w tym uchwalanie Studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego, które jest 

podstawowym dokumentem pozwalającym na kształtowanie i prowadzenie polityki 

przestrzennej oraz określającym lokalne zasady zagospodarowania. Studium, 

składające się z części tekstowej i graficznej, sporządza Burmistrz miasta, 

uwzględniając zasady określone w koncepcji przestrzennego zagospodarowania 

kraju, ustalenia strategii rozwoju i planu zagospodarowania przestrzennego 

województwa oraz strategii rozwoju gminy. Obecnie obowiązujący dokument został 

przyjęty Uchwałą Nr 429/LVI/2021 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 29 grudnia 2021 r. 
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Rysunek 1 Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Sierpca 

 

Obowiązujące miejscowe plany sporządzone dla miasta Sierpca, zajmują łącznie 

około 83% powierzchni całego miasta. Duży stopień pokrycia planami miejscowymi 

jest korzystnym zjawiskiem z punktu widzenia kształtowania polityki przestrzennej, gdyż 

umożliwia spójne i całościowe kreowanie ładu przestrzennego.  

Na terenie Gminy Miasto Sierpc obowiązuje 15 miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego, które zostały przedstawione poniżej:  

1. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego miasta Sierpca dla 

obszaru położonego pomiędzy ul. Kościuszki, Rypińską do Głowackiego, 

Wróblewskiego do Instalatorów i Bema i do ul. Kościuszki - Uchwała Nr 

94/XII/2007 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 5 grudnia 2007 r., 
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2. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru Sierpc – Zachód - 

Uchwała Nr 282/XXXII/2009 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 25 września 2009 r., 

3. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszarów położonych 

wzdłuż rzeki Sierpienicy, w granicach administracyjnych miasta Sierpca - 

Uchwała Nr 396/XLVII/ 2010 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 10 listopada 2010 r., 

4. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w 

rejonie ul. Rypińskiej, Ziemiańskiej i Armii Ludowej w Sierpcu - Uchwała Nr 

274/XXXVIII/ 2013 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 27 lutego 2013 r., 

5. Zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru 

Sierpc-Zachód - Uchwała Nr 312/XLI/2013 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 24 

kwietnia 2013 r., 

6. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego miasta Sierpc dla 

obszarów położonych wzdłuż rzeki Sierpienicy – Uchwała Nr 365/XLVI/2017 

Rady Miejskiej Sierpca z dnia 4 października 2017 r., 

7. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru środkowej i 

południowo – wschodniej części miasta Sierpca – etap I - Uchwała Nr 

6/II/2018 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 5 grudnia 2018 r., 

8. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru Sierpc – Zachód 

(etap I) – Uchwała Nr 226/XXXI/2020 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 24 czerwca 

2020 r., 

9. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego miasta Sierpca, którego 

granice wyznaczają tereny położone wzdłuż: ul. Kościuszki – ul. Głowackiego 

– ul. Wróblewskiego – ul. Bema – tereny rolnicze przy wschodniej granicy 

administracyjnej miasta - Uchwała Nr 235/XXXII/2020 Rady Miejskiej Sierpca z 

dnia 15 lipca 2020 r., 

10. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego miasta Sierpca dla 

centralnej części obszarów położonych wzdłuż rzeki Sierpienicy w granicach 

administracyjnych miasta Sierpca – ETAP I „Sierpienica-Rynek” - Uchwała Nr 

532/LXIX/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 26 października 2022 r., 

11. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego miasta Sierpca w 

granicach wyznaczonych przebiegiem ulic: Mickiewicza – Płocka – 

Białobłocka – Lipowa – Mickiewicza – Uchwała Nr 533/LXIX/2022 Rady 

Miejskiej Sierpca z dnia 26 października 2022 r., 

12. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru Sierpc – Zachód 

(etap II)– Uchwała Nr 685/LXXXIV/2023 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 

sierpnia 2023 r., 

13. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru Sierpc – Zachód 

(etap III), zatwierdzony Uchwałą Nr 686/LXXXIV/2023 Rady Miejskiej Sierpca z 

dnia 30 sierpnia 2023 r., 

14. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego ETAP I: „Sierpienica – 

dolina rzeki” – Uchwała Nr 687/LXXXIV/2023 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 

sierpnia 2023 r., 

15. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru środkowej i 

południowo – wschodniej części miasta Sierpca – ETAP II –Uchwałą Nr 

736/XC/2023 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 13 grudnia 2023 r. 
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Aktualnie w opracowaniu: 

1. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego miasta Sierpca dla 

obszaru środkowej i południowej części miasta Sierpca. Przewidywalny termin 

uchwalenia planu: czerwiec 2024 r. 

2. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego etap II „Sierpienica-dolina 

rzeki”. Przewidywalny termin uchwalenia planu lipiec 2024 r. 

3. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego ETAP II: „Sierpienica – 

Skansen”. Przewidywalny termin uchwalenia planu: lipiec 2024 r. 

IX. Polityka społeczna 

Ogólna sytuacja w obszarze 

Liczba mieszkańców Miasta powoli ale systematycznie maleje. Jest to spowodowane 

przede wszystkim ujemnym przyrostem naturalnym oraz odpływem ludzi, zwłaszcza 

młodych, do większych aglomeracji (lub poza granice kraju) w celach 

edukacyjnych, w poszukiwaniu pracy lub z powodów rodzinnych. Wydłuża się 

również życie mieszkańców, co w konsekwencji powoduje starzenie się 

społeczeństwa. Zjawisko jest charakterystyczne dla całego kraju. Na rynku pracy 

wciąż utrzymuje się pozytywny trend. Liczba bezrobotnych w mieście Sierpcu w 

stosunku do lat poprzednich systematycznie zmniejsza się (wg danych PUP w Sierpcu) 

i wynosiła: 

− w 2019 r. - 845; 

− w 2020 r. – 906; 

− w 2021 r. – 684; 

− w 2022 r. – 603; 

− w 2023 r. – 605. 

Proces ten obrazuje także stopa bezrobocia na terenie powiatu sierpeckiego (PUP w 

Sierpcu nie prowadzi odrębnej statystyki dla Miasta Sierpca) w ciągu ostatnich 5 lat: 

− na koniec 2019 r. – 15,0%, 

− na koniec 2020 r. – 15,7%, 

− na koniec 2021 r. – 12,6%, 

− na koniec 2022 r. – 12,8%, 

− na koniec 2023 r. – 11,5%. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sierpcu zatrudniał 34 pracowników w 

wymiarze 33,5 etatu (stan na koniec 2023 r.). 

Ośrodek współpracuje w ramach umowy-zlecenia z: 3 specjalistami-konsultantami 

(prawnik, pedagog, psycholog), świadczącymi poradnictwo na rzecz mieszkańców 

naszego miasta, radcą prawnym, który świadczy pomoc prawną pracownikom 

MOPS-u, animatorem zajęć sportowo-rekreacyjnych. Ponadto 2 specjalistów 

(prawnik i psycholog) realizowało również w ramach umowy-zlecenia warsztaty 

edukacyjne dla ofiar przemocy w rodzinie. W strukturze organizacyjnej Ośrodka 

funkcjonują Działy: Pomocy Środowiskowej, Świadczeń Socjalnych, Świadczeń 

Rodzinnych, Finansowo-Księgowy oraz samodzielne stanowisko ds. organizacyjno-

kadrowych. W strukturach Ośrodka działają również Środowiskowe Ognisko 

Wychowawcze, Klub Senior+ oraz Dzienny Dom Pomocy.  
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Realizowane zadania i wypłacane świadczenia  

Na działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sierpcu oraz realizację 

zadań własnych i zleconych wydatkowano kwotę 13.503.264,29 zł. 

Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej i wsparcia wynosiła: 

− W 2023 r. – 644 (1082 os. w rodzinach), co stanowiło 6,40% wszystkich 

mieszkańców, 

− w 2022 r. - 685 (1.228 os. w rodzinach), co stanowiło 7,21% wszystkich 

mieszkańców Miasta, 

− w 2021 r. - 661 (1.138 osób w rodzinach) co stanowiło 6,60% mieszkańców, 

− w 2020 r. - 755 rodzin (1.387 osób w rodzinach) co stanowiło 7,92% 

mieszkańców, 

− w 2019 r. - 814 rodzin (1.504 osoby w rodzinach) co stanowiło 8,46% 

mieszkańców.  

Najczęściej występującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób i rodzin były: 

ubóstwo, długotrwała lub ciężka choroba, niepełnosprawność, bezrobocie, 

bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych. Istniejące i pojawiające się 

nowe problemy społeczne związane z dysfunkcjonalnością rodzin  oraz zwiększająca 

się liczba i zakres zadań ustawowych w obszarze pomocy społecznej, powodują 

konieczność zwiększania nakładów i środków na ich realizację, na szkolenia i rozwój 

kompetencji pracowników oraz dalszy rozwój działań ukierunkowanych na 

przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu mieszkańców, na rzecz poprawy jakości 

życia, przywrócenie osobom i rodzinom umiejętności samodzielnego radzenia sobie 

w trudnych sytuacjach życiowych i normalnego funkcjonowania w społeczeństwie. 

Z pomocy finansowej w formie zasiłku stałego skorzystało108 osób, koszt świadczeń 

wyniósł 682.891,00 zł. 

Zasiłek okresowy wypłacono 73 rodzinom na kwotę 119.156,00 zł. 

Zasiłki celowe otrzymało 168 rodzin i wartość tej pomocy wyniosła 249.790,00 zł. 

Schronienie zapewniono 10 osobom i poniesiono wydatki w wys. 43.408,00 zł. 

Udzielano również pomocy w formie pracy socjalnej i skorzystało z niej 540 rodzin (888 

osób w rodzinach). 

W 2023 w ramach programu Posiłek w szkole i w domu udzielono pomocy 462 

osobom, z tego 132 osoby korzystały z posiłku (93 dzieci w szkołach i przedszkolach, 

37 osób dorosłych – bezpłatne zupy w stołówce MOPS i 2 osoby w schronisku dla 

osób bezdomnych), a 330 osób (wszystkie osoby w rodzinie) otrzymało pomoc w 

formie zasiłku celowego na zakup żywności. 

Koszt programu wyniósł ogółem 275.448,00 zł, z tego ze środków własnych 

wydatkowano kwotę 152.507,00 zł (z tego: na posiłki 76.777,00 zł oraz zasiłki celowe 

na zakup żywności 75.730,00 zł) i z budżetu państwa 122.941,00 zł. 

Usługi opiekuńcze 

Zakres i wymiar usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych oraz 

okres i miejsce ich świadczenia ustala się w oparciu o: 

− ocenę sytuacji życiowej osoby zainteresowanej, przeprowadzoną na 

podstawie wywiadu środowiskowego, 



GMINA MIASTO SIERPC 
RAPORT O STANIE GMINY 2023 

56 

 

− ocenę możliwości zapewnienia osobie zainteresowanej pomocy i opieki przez 

rodzinę, 

− dokumentację potwierdzającą sytuację zdrowotną. 

Usługi są świadczone w dni robocze, a w razie potrzeby również w ramach dyżurów 

sobotnio-niedzielnych i świątecznych. Odpłatność za usługi ustala się w zależności 

od kosztu 1 godziny świadczonych usług oraz posiadanego dochodu osoby 

samotnie gospodarującej lub wysokości dochodu na osobę w rodzinie. 

Opłaty podopiecznych za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi, przekazywane 

są przez MOPS do budżetu Miasta. W 2023 r. była to kwota 297.097,76 zł. 

W 2023 roku usługi opiekuńcze na terenie Miasta Sierpca świadczyło Stowarzyszenie 

„Senior z Werwą” na podstawie zawartej umowy z Burmistrzem Miasta Sierpca. Koszt 

1 godziny świadczonych usług wynosił 33,06 zł. W ramach udzielonej dotacji na 

łączną kwotę 1.200.000,00 zł udzielono pomocy w formie usług opiekuńczych 100 

osobom (wykonano 36.298 godzin usług). 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi są 

szczególnym rodzajem usług. Są one dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, realizowane w ramach 

zadań zleconych z zakresu administracji rządowej. Specjalistyczne usługi opiekuńcze 

przeznaczone są dla osób dorosłych, chorych psychicznie (wykazujących zaburzenia 

psychotyczne); upośledzonych umysłowo; osób wykazujących inne poważne 

zakłócenia czynności psychicznych; w wyjątkowych przypadkach dla dzieci i 

młodzieży z zaburzeniami psychicznymi, pozbawionych dostępu do zajęć 

rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, jeśli nie mają możliwości 

uzyskania dostępu do zajęć świadczonych przez inne zobowiązane podmioty. W 

2023 r. z usług tych skorzystało 11 mieszkańców miasta, ich koszt wyniósł 163.272,00 zł. 

Asystent rodziny obejmuje swym wsparciem rodziny przeżywające trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej. Asystent rodziny ma na celu pracę z 

rodziną w problemach nie tylko wychowawczych, lecz także w sprawach 

codziennych. Realizowana przez niego pomoc polega na wsparciu w 

przezwyciężeniu trudności, w poprawie sytuacji życiowej, by w przyszłości rodzina 

samodzielnie pokonywała własne problemy. 

MOPS w Sierpcu zatrudnia 2 asystentów rodziny, ich pomocą objętych było 27 

rodzin, które liczyły 109 osób, w tym 64 dzieci. 20 rodzin zostało zobowiązanych do 

współpracy z asystentem przez sąd rodzinny, pozostałe podjęły współpracę 

dobrowolnie. W ub. roku zakończono współpracę z 4 rodzinami, w tym w dwóch 

osiągnięto zamierzone efekty oraz dwie rodziny zaprzestały współpracować. 

Wydatki na realizację tego zadania wyniosły 152.238,90 zł. 

Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2023 to program rządowy 

dofinansowany ze środków Funduszu Solidarnościowego w ramach resortowego 

programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej. Program ma na celu 

zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia w wykonywaniu 

codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osób 

niepełnosprawnych. Nadrzędnym celem usług asystencji osobistej powinno być 
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dążenie do poprawy funkcjonowania osoby niepełnosprawnej w jej środowisku, 

zwiększenia możliwości zaspokajania jej potrzeb oraz włączenia jej w życie 

społeczne. W ramach Programu przewidziano wsparcie dla 18 osób, w tym: 

− 4 osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności z 

niepełnosprawnością sprzężoną, 

− 9 osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, 

− 2 osób z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności z 

niepełnosprawnością sprzężoną, 

− 3 osób z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności.  

Łączna wartość Programu wyniosła 477.807,32 zł. Podpisano 19 umów z asystentami 

na realizację powyższych usług. 

Domy pomocy społecznej 

Miasto zapewnia w budżecie pomocy społecznej środki finansowe na zwiększające 

się potrzeby w zakresie umieszczania osób starszych w domach pomocy społecznej. 

Wydatki na ten cel przedstawiają się następująco:  

− 2023 r. – 649.368,00 zł (14 osób), 

− 2022 r. – 554.835 zł (16 osób), 

− 2021 r. – 577.820,98 zł(16 osób), 

− 2020 r. – 551.385 zł (16 osób), 

− 2019 r. – 550.108 zł (20 osób). 

Z tytułu częściowej odpłatności klientów za pobyt w domu pomocy społecznej 

uzyskano wpływy w wys. 40.080,36 zł i zasiliły one budżet Miasta. 

Dodatek elektryczny przysługiwał odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie 

domowym w rozumieniu art. 3 pkt 13b ustawy – Prawo energetyczne, w przypadku 

gdy główne źródło ogrzewania gospodarstwa domowego jest zasilane energią 

elektryczną i źródło to zostało zgłoszone lub wpisane do centralnej ewidencji 

emisyjności budynków, o której mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 

2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewidencji 

emisyjności budynków. Dodatek elektryczny dla gospodarstwa domowego wynosił 

1000 zł. W przypadku gdy zużycie energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w 

tym samym miejscu zamieszkania w 2021 r. wyniosło więcej niż 5 MWh, dodatek 

elektryczny, wynosił 1500 zł. W 2023 r. do MOPS w Sierpcu wpłynęło 21 wniosków o 

wypłatę dodatku elektrycznego. Dodatek elektryczny został wypłacony 17 

gospodarstwom domowym na kwotę 19.000 zł (13 dodatków po 1000 zł i 4 po 1500 

zł), 4 wnioski zostały rozpatrzone negatywnie (umorzenie, odmowa przyznania). 

Dodatki mieszkaniowe 

W 2023 roku wypłacono 3.644 świadczenia na łączna kwotę 1.073.758 zł. Wydatki z 

podziałem na poszczególne zasoby przedstawiają się następująco: 

− gminny – na kwotę 466.808 zł, 

− spółdzielczy – na kwotę 493.858 zł, 

− wspólnoty mieszkaniowe – na kwotę 14.842 zł, 

− prywatny – na kwotę 79.626 zł, 
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− TBS – na kwotę 18.624 zł. 

Wpłynęło 641 wniosków, wydano 620 decyzji przyznających, a także decyzje 

odmowne, w tym z powodu: 

− przekroczenie normatywnej powierzchni mieszkaniowej – 5, 

− dodatek osiągnął wartość ujemną – 4, 

− dodatek nie przekroczył 0,5% kwoty przeciętnego wynagrodzenia w 

gospodarce narodowej – 6, 

− umorzenie postępowania – 5, 

− brak tytułu prawnego - 1. 

Karta Dużej Rodziny (KDR) to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ 

zarówno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR 

mają możliwość tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. z branży spożywczej, 

paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. Karta przysługuje niezależnie od 

uzyskiwanych dochodów rodzinom z co najmniej trójką dzieci:  

− w wieku do ukończenia 18 roku życia, 

− w wieku do ukończenia 25 roku życia, 

− w przypadku gdy dziecko uczy się w szkole lub szkole wyższej, 

− bez ograniczeń wiekowych, w przypadku dzieci legitymujących się 

orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Liczba wniosków o przyznanie KDR złożonych po raz pierwszy przez rodzinę 

wielodzietną – 21. 

Liczba wniosków o przyznanie KDR złożonych po raz pierwszy przez rodzinę 

wielodzietną składającą się wyłącznie z rodziców – 137. 

Liczba przyznanych Kart w formie: 

− tradycyjnej – (plastikowej) – 336, 

− elektronicznej – 337, 

− tradycyjnej i elektronicznej – 336. 

Koszt realizacji zadania 3.289 zł ze środków budżetu państwa. 

Decyzje potwierdzające prawo do świadczeń zdrowotnych 

Dokumentem potwierdzającym prawo do świadczeń opieki zdrowotnej 

świadczeniobiorcy, jest decyzja wójta (burmistrza, prezydenta) gminy właściwej ze 

względu na miejsce zamieszkania świadczeniobiorcy, potwierdzająca to prawo. 

Dokument powyższy wydaje się na podstawie art. 54 ustawy o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

Decyzję, wydaje się na wniosek świadczeniobiorcy, a w przypadku stanu nagłego - 

na wniosek świadczeniodawcy udzielającego świadczenia opieki zdrowotnej. Prawo 

do świadczeń zdrowotnych na podstawie decyzji, przysługuje przez okres 90 dni od 

dnia określonego w decyzji, którym jest: dzień złożenia wniosku lub w przypadku 

udzielania świadczeń w stanie nagłym - dzień udzielenia świadczenia. Decyzję 

wydaje się m.in. po przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu środowiskowego i 

stwierdzeniu spełniania kryterium dochodowego. 
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W 2023 roku wpłynęło 48 wniosków o wydanie decyzji potwierdzających prawo do 

świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. Wydano 43 

decyzje potwierdzające to prawo, 3 decyzje odmowne oraz 2 decyzje umarzające 

postępowanie. 

Pomoc dla obywateli Ukrainy 

Jednorazowe świadczenie pieniężne w wys. 300 zł otrzymały 4 osoby na łączną 

kwotę 1200 zł. Zasiłek stały 1 osoba, na kwotę 5.946,10 zł. 

Świadczenia rodzinne (zasiłki rodzinne wraz z dodatkami i świadczenia rodzicielskie) – 

15 rodzin, w tym 20 dzieci na łączną kwotę 63.864,00 zł. 

Stypendia wypłacono 7 uczniom na kwotę 3.372,80 zł. 

Od maja 2023 roku MOPS w Sierpcu realizuje również zadanie dotyczące wypłaty 

świadczenia na zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy 

przebywającym na terytorium RP w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi 

na terytorium Ukrainy. 

W 2023 roku na ten cel wydatkowaliśmy 9.240,00 zł. Z powyższego świadczenia 

korzysta jedna osoba. 

MOPS w Sierpcu wypłaca świadczenia rodzinne osobom uprawnionym. Wypłacono 

8.327 zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami dla 316 rodzin, na łączną kwotę 

929.655,31 zł. 

Wypłacono także 6.815 świadczeń opiekuńczych (zasiłek pielęgnacyjny, 

świadczenie pielęgnacyjne, świadczenia rodzicielskie, zapomoga z tytułu urodzenia 

dziecka), na łączną kwotę 4.195.808,00 zł. Zasiłek dla opiekuna to koszt 11.780,00 zł 

(19 świadczeń). 

W 2023 roku ze świadczeń rodzinnych skorzystali również obywatele Ukrainy, którzy 

nabyli uprawnienia na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 

roku o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 

tego państwa (Dz. U. z 2022 roku, poz. 583 z póź. zm.). 

Wypłacono 328 zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami dla 15 rodzin, na łączną 

kwotę 40.193,00 zł. Wypłacono także 27 świadczeń opiekuńczych (świadczenie 

rodzicielskie, zapomoga z tytułu urodzenia dziecka) na łączną kwotę 23.671,00 zł. 

W 2023 roku świadczenia wychowawcze 500+ przysługiwały na 4 dzieci i ich koszt 

wyniósł 22.500,00 zł. (świadczenia wypłacone w ramach koordynacji). 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego (pomoc osobom uprawnionym do 

alimentów) to koszt 797.053,62 zł na 148 uprawnionych osób (1.848 świadczeń). 

W roku 2023 odzyskano od dłużników alimentacyjnych kwotę 794.827,68 zł, z czego 

kwota 130.095,47 zł zasiliła budżet Miasta. 

Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji 

materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności 

gdy w rodzinie tej występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub 

długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji 
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opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a także gdy rodzina jest 

niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. 

Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 

10 miesięcy w danym roku szkolnym.  

Pomoc materialną za okres od września do grudnia wypłaca się najpóźniej do 15 

grudnia danego roku, natomiast za okres od stycznia do czerwca najpóźniej do 31 

lipca tego samego roku.  

W 2023 roku z pomocy materialnej skorzystało 95 uczniów, łączna kwota 

wydatkowana na ten cel wyniosła 63.884,80 zł, w tym dotacja z budżetu państwa 

51.107,84 zł oraz środki własne gminy 12.776,96 zł. Z tej formy pomocy skorzystało 

również 7 dzieci z Ukrainy na łączną kwotę 3.372,80 zł i była to dotacja z budżetu 

państwa. 

Za życiem – rządowy program kompleksowego wsparcia dla rodzin obejmuje swoimi 

działaniami pomoc w celu integracji społecznej i zawodowej osób 

niepełnosprawnych oraz wsparcie ich rodzin. Dodatkowo przewidziana jest również 

pomoc dla kobiet w okresie ciąży (w tym powikłanej), porodu i połogu oraz rozwój 

wsparcia dla matek z małoletnimi dziećmi. Program zapewnia podniesienie jakości i 

dostępności świadczeń opieki zdrowotnej, zwiększenie efektywności i dostępności do 

rehabilitacji dzieci, u których zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie 

albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, powstałych w prenatalnym okresie 

rozwoju lub w czasie porodu. W 2023 r. w ramach realizowanych zadań wypłacono 

dla jednej rodziny jednorazowe świadczenie w wys. 4.000,00 zł ze środków budżetu 

państwa. 

MOPS w Sierpcu w roku 2023 wypłacał refundację podatku VAT odbiorcom paliw 

gazowych. Refundację wypłacono 25 rodzinom na łączną kwotę 14.223,32 zł. 

Dotacja pochodziła z budżetu państwa. MOPS w Sierpcu realizuje również zadanie 

dotyczące wydawania zaświadczeń o wysokości przeciętnego miesięcznego 

dochodu przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego, które jest 

niezbędne do uzyskania dofinansowania z programu “Czyste Powietrze”. W roku 2023 

wydano 123 zaświadczenia. 

Współpraca podmiotów przy organizacji pochówku dzieci zmarłych przed 

narodzeniem (SPZZOZ w Sierpcu, Parafia św. Wita, Modesta i Krescencji w Sierpcu, 

MOPS w Sierpcu) 

W 2023 roku nie dokonano żadnego pochówku dzieci zmarłych przed urodzeniem z 

terenu miasta Sierpca. Miejsce pochówku zlokalizowane jest na cmentarzu 

katolickim przy ul. Kościuszki w Sierpcu. 

Na działalność Dziennego Domu Pomocy z budżetu MOPS wydatkowano kwotę 

602.109,90 zł, w tym na bezpłatne zupy 32.506,87 zł. 

Z obiadów w DDP skorzystały 103 osoby – emeryci, renciści, osoby niepełnosprawne, 

korzystające z usług opiekuńczych. Wydano 19.248 posiłków. Z tytułu odpłatności za 

obiady dokonano zwrotu do budżetu Miasta kwotę 153.984 zł. Z bezpłatnych zup 
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skorzystało 35 osób, w ciągu roku wydano 1.412 świadczeń w formie paczki 

żywnościowej. 

Na działalność Klubu Senior+ przeznaczono kwotę 17.623,04 zł. Klub „ Senior+” 

dysponuje 40 miejscami. Zajęcia odbywają się 3 razy w tygodniu po 4 godziny. Były 

to m. in. Dyskusyjny Klub Książki, rękodzieło, Letnia Czytelnia, Moje pasje, zajęcia z 

psychologiem, z pielęgniarką, Klub gier, gry w plenerze, spotkania integracyjne z 

okazji Dnia Babci, Dnia Kobiet, Walentynek, Andrzejek, Mikołajek, zabawy taneczne, 

pikniki, spotkania z radcą prawnym, z policjantem (temat przewodni – 

cyberprzestępstwa, uwaga na kieszonkowców), spotkania świąteczne, spotkanie z 

Mikołajem i młodymi artystami, primaaprilisowe żarty, karaoke, kolędowanie,  występ 

muzyczny Gabrieli Nyklas, spacer na Skansen, po mieście, wokół Jeziórek, rozmówki i 

wspomnienia z lat młodzieńczych, jak wyglądał kiedyś Sierpc, wspominanie 

zmarłych przodków. 

W roku 2023 uczestnicy Klubu Senior+ mogli korzystać z nieodpłatnych konsultacji i 

doradztwa psychologa i prawnika dyżurujących w MOPS (także pod telefonem). 

Ponadto członkowie Klubu Senior+ byli informowani o możliwości wzięcia udziału w 

imprezach rekreacyjnych i spotkaniach plenerowych skierowanych do mieszkańców 

naszego miasta. 

Dzienny Dom Senior + w Szczutowie 

Na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Miastem Sierpc i Powiatem 

Sierpeckim dofinansowywane są z budżetu miejskiego usługi w Dziennym Domu 

Senior+ i w 2023 r. był to koszt 25.764,17 zł. W ubiegłym roku z usług Senior+ w 

Szczutowie korzystało 10 mieszkańców naszego Miasta. Zakres świadczonych usług 

jest ustalany w oparciu o indywidualną diagnozę potrzeb i preferencje uczestników. 

Poza usługami bytowymi świadczonymi przez placówkę prowadzone są także usługi 

rehabilitacyjne, zajęcia o charakterze rozwojowym, edukacyjnym, rekreacyjnym, 

różne formy terapii zajęciowej, zajęcia aktywizujące podopiecznych w różnych 

sferach, kompensujące osobom samotnym brak kontaktów rodzinnych. 

Zajęcia odbywają się od poniedziałku do piątku, w godz. 8.00 -16.00. Zapewniony 

jest także ciepły posiłek. Uczestnicy są dowożeni na zajęcia samochodem 

przystosowanym do przewozu osób niepełnosprawnych. Częściowa odpłatność 

ustalana jest indywidualnie, w zależności od sytuacji seniora, na podstawie wywiadu 

środowiskowego sporządzonego przez pracownika socjalnego MOPS. 

Do świetlicy Środowiskowego Ogniska Wychowawczego (ŚOW) w roku 2023 było 

zapisanych 25 osób. Wychowankowie uczęszczający do świetlicy to uczniowie  Szkół 

Podstawowych nr 2 i nr 3  w Sierpcu. Zajęcia odbywały się w godzinach od  11.00 – 

19.00, a w dni wolne od zajęć szkolnych (wakacje, przerwy przedświąteczne) w 

godzinach od 9.00 – 17.00. Raz w tygodniu pracę opiekunów wspomagały: 

psycholog oraz pedagog - logopeda. W czasie pobytu w świetlicy wychowankowie 

otrzymywali podwieczorek. W dni wolne od zajęć szkolnych wychowankowie 

otrzymywali 3 posiłki dziennie. Przez cały rok zorganizowano dla chętnych dzieci 

dożywianie w soboty. Cele działania świetlicy to m.in.: zapewnienie  bezpieczeństwa 

oraz opieki wychowawczej, wyrabianie i utrwalanie nawyków higienicznych, 
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kształtowanie umiejętności kulturalnego i bezpiecznego zachowania się, 

kształtowanie umiejętności społecznych (słuchania, mówienia, proszenia, 

przepraszania, radzenia sobie ze złością swoją i innych, wyrażanie emocji w sposób 

społecznie akceptowany), kształtowanie uczuć i postaw patriotycznych, rozwój 

zainteresowań czytelniczych, dbałość o prawidłowy rozwój fizyczny, kultywowanie 

tradycji, rozwijanie wyobraźni, pamięci, uwagi, spostrzegawczości, przeciwdziałanie 

uzależnieniom i innym zachowaniom destrukcyjnym, rozwijanie kreatywności, 

poznawanie różnych technik efektywnego uczenia się, dbanie o czystość, ład i 

porządek w salach, łazienkach, szatni na półkach, przed budynkami, współpraca z 

rodzicami, opiekunami. Wymienione cele były realizowane poprzez różnego rodzaju 

zajęcia m.in.: warsztaty, konsultacje, gry i zabawy, zajęcia plastyczne, kulinarne, w SP 

nr 3, Miejskiej Bibliotece Publicznej, Ognisku Pracy Pozaszkolnej, kinie Jutrzenka, 

sportowe, na lodowisku, siłownie zewnętrzne, place zabaw, wycieczki. 

Na działalność ŚOW w 2023 roku wydatkowano łączną kwotę 359.034,23 zł, z czego  

187.850,65 zł stanowiło środki na wynagrodzenia oraz 57.258,72 zł pochodne od 

wynagrodzeń (2 opiekunów, pracownik obsługi).  Na artykuły żywnościowe w 

świetlicy wydatkowano 19.999,31 zł. Wynagrodzenia na umowy-zlecenia to wydatki 

w łącznej wysokości 57.710,00 zł: 

− poradnictwo specjalistyczne dla mieszkańców świadczone przez specjalistów-

konsultantów (pedagoga, psychologa, radcę prawnego – 33.530,00 zł), 

− warsztaty edukacyjne dla ofiar przemocy w rodzinie (prawnik, psycholog – 

16.800,00 zł), 

− zajęcia sportowo-rekreacyjne (4.800,00 zł), 

− osoby wydające w soboty posiłki dla dzieci (2.580,00 zł). 

Zajęcia sportowo-rekreacyjne realizowane przez animatora były prowadzone w 

okresie zimowym od grudnia do marca na sali gimnastycznej przy Zespole Szkół nr 2 

w Sierpcu. Od kwietnia do listopada miejscem realizacji zajęć był kompleks ,,Orlik 

2012'' w Sierpcu oraz boisko wielofunkcyjne na Zatorzu w Sierpcu. 

Celem zajęć było m.in.: oddziaływanie wychowawcze poprzez wdrożenie u dzieci 

przestrzegania zasad współżycia zespołowego, kształtowanie samodyscypliny, 

rozwijanie poczucia odpowiedzialności za zdrowie i bezpieczeństwo swoje oraz 

kolegów, propagowanie zasad „fair play”, przeciwdziałanie zjawiskom 

patologicznym, rozwijanie wiary we własne siły, przełamywanie lęków i obaw, 

rozbudzanie zainteresowań poprzez aktywność ruchową, motywowanie do 

aktywności ruchowej w wybranej (ulubionej) dziedzinie, umożliwienie sprawdzenia 

poziomu nabywanych umiejętności ruchowych poprzez udział w imprezach 

sportowych, wdrażanie dzieci do regularnego uprawiania ćwiczeń fizycznych.  

W tym okresie przeprowadzono rozmaite turnieje sportowe: 

− imprezy sportowe „Dzień Dziecka”, „Powitanie Lata”, 

− turnieje piłki nożnej, 

− turniej ,,Sierpecki Turbokozak”, 

− turnieje „Wakacje na Orliku 2021”. 
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Podczas tych imprez zorganizowano i rozstrzygnięto różnorodne konkursy w 

dyscyplinach: siatkonoga, konkurs rzutów karnych, siatkówka, ringo, koszykówka, 

tenis ziemny, badminton, piłka nożna, piłka ręczna. W powyższych wydarzeniach 

poza dziećmi „świetlicowymi” brały udział dzieci z miasta i powiatu sierpeckiego. 

Ponadto dzieci uczestniczyły w zajęciach w ramach projektu „Świetlica 

socjoterapeutyczna Sierpeckie Słoneczko”. 

Wszyscy uczestnicy imprez sportowych na zakończenie otrzymywali pamiątkowe 

medale i dyplomy. W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. odbyły się 54 zajęcia 

sportowo-rekreacyjne. W zależności od charakteru zajęć, uczestniczyła w nich 

nieregularna liczba dzieci: od kilkunastu do kilkudziesięciu. 

Punkt konsultacyjny 

Ogółem udzielono poradnictwa specjalistycznego 197 rodzinom, które liczyły 500 

osób. W punkcie konsultacyjnym udzielonych zostało 286 porad, w tym w ramach 

poradnictwa psychologicznego 95 porad (rozmowy wspierające, motywujące do 

zmiany w trudnych sytuacjach życiowych, sposoby radzenia sobie ze stresem). W 

ramach poradnictwa prawnego zostały udzielone 184 porady, w tym z zakresu 

prawa pracy, zobowiązań, prawa małżeńskiego, spadkowego, cywilnego itp. 

Poradnictwo miało na celu udzielenie informacji na temat sytuacji prawnej osoby, 

metod rozwiązania problemu, pomoc w sporządzeniu dokumentów procesowych 

oraz przygotowaniu na samodzielne prowadzenie postępowania przed sądem. W 

ramach poradnictwa pedagogicznego udzielonych zostało 7 porad dotyczących 

trudności dzieci w nauce wraz ze wskazaniem sposobów radzenia sobie w tej materii. 

Ponadto polegało na wspieraniu dzieci oraz interpretacjach opinii psychologiczno-

pedagogicznych. Od kilku lat w MOPS prowadzone są również warsztaty edukacyjne 

dla osób doznających przemocy w rodzinie. W trakcie warsztatów prowadzonych 

przez psychologa i prawnika, odbywały się m.in. indywidualne rozmowy i 

poradnictwo, warsztaty grupowe, terapia skoncentrowana na rozwiązaniach. 

W okresie sprawozdawczym z tej formy wsparcia skorzystało 20 kobiet, mieszkanek 

naszego miasta. Udzielono im specjalistycznej pomocy w postaci poradnictwa 

psychologicznego i prawnego. Prowadzone były działania informacyjno-edukacyjne 

na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym informowania o formach 

wsparcia dostępnych na terenie miasta Sierpc, także dla osób uzależnionych i 

współuzależnionych. Podejmowane były również działania profilaktyczne w formie 

spotkania z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji w Sierpcu. Spotkania 

(indywidualne lub grupowe) odbywały się w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Sierpcu raz w tygodniu w środy od godziny 15.00 do godziny 17.00.  

Przy warsztatach funkcjonuje grupa wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie pn. 

„Kora”. W 2023 roku uczestniczyło w niej 16 osób. Grupa przeznaczona była dla 

kobiet, które doświadczyły przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej bądź 

ekonomicznej i takich, które nie potrafiły przerwać destrukcyjnej relacji. Osoby te 

zmagają się z poczuciem bezradności i osamotnienia, mają obawy o własne życie. 

W grupie mogły otrzymać wsparcie w bezpiecznej atmosferze i w ten sposób 

odbudować zaufanie do innych ludzi oraz lepiej zrozumieć na czym polega zjawisko 
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przemocy. Była to grupa półotwarta o charakterze wsparcia i edukacji. Grupa 

prowadzona jest przez psychologa oraz radcę prawnego. 

Zespół Interdyscyplinarny ds. przemocy w rodzinie 

Zarządzeniem Nr 194/WSK/2023 Burmistrza Miasta Sierpca z dnia 26 września 2023 r. w 

sprawie: powołania Zespołu Interdyscyplinarnego, powołano 8 osobową grupę  

przedstawicieli: policji, pomocy społecznej, służby zdrowia, oświaty, organizacji 

pozarządowej, sądu oraz prokuratury. W 2023 r. wszczęto procedurę Niebieskich Kart 

w 26 rodzinach i 18 kontynuowano z poprzedniego okresu. 

Zespół Interdyscyplinarny oraz grupy robocze/grupy diagnostyczno-pomocowe w 28 

przypadkach zakończyły procedurę Niebieskiej Karty, w tym 19 z powodu ustania 

przemocy domowej i uzasadnionego przypuszczenia, że zaprzestano dalszego 

stosowania przemocy oraz 9 z powodu braku zasadności podejmowania działań.  

W minionym roku Zespół Interdyscyplinarny spotkał się 6 razy, natomiast grupy 

robocze i diagnostyczno-pomocowe 73 razy. Na obsługę organizacyjno-techniczną 

wydatkowano środki w wysokości 15.579,82 zł. 

Profilaktyka rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 

narkomanii w Gminie Miasto Sierpc 

Zgodnie z ustawą o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi z 

dnia 26 października 1982 r. - prowadzenie działań związanych z profilaktyką i 

rozwiązywaniem problemów alkoholowych należy do zadań własnych gminy.  

Zakres zadań do realizacji związanych  z profilaktyką alkoholową ujęty został w 

Gminnym Programie Przeciwdziałania i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii i został uchwalony przez Radę Miejską Sierpca. 

W ramach realizacji Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii w 2023 roku zostały zrealizowane, adresowane do 

całej społeczności gminnej, następujące zadania: 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych, spożywających alkohol ryzykownie i szkodliwie, używających 

substancji psychoaktywnych, zagrożonych uzależnieniami behawioralnymi,  

a także dla osób i członków ich rodzin doznających przemocy poprzez: 

− wspieranie działalności placówek leczenia uzależnień, 

− prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób uzależnionych i ich rodzin, 

− wspieranie działalności stowarzyszeń abstynenckich z terenu miasta Sierpc, 

− finansowanie działalności świetlic opiekuńczo-wychowawczych dla dzieci  

z rodzin alkoholowych, w tym zatrudnienie pracowników merytorycznych  

w placówce, 

− współpracę z sądem, prokuraturą, policją, szkołami, stowarzyszeniami, 

parafiami oraz osobami fizycznymi, które podejmują działania na rzecz 

trzeźwości, nieużywania środków psychoaktywnych, oraz podejmują 

działania mające na celu przeciwdziałanie przemocy, zapobieganiu 

negatywnym zachowaniom wynikającym z uzależnień behawioralnych, 
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− pokrywanie kosztów postępowania sądowego w przedmiocie uzależnienia  

od alkoholu, w stosunku do osób, które mają zostać zobowiązane do 

leczenia odwykowego za pośrednictwem sądu, 

− prowadzenie rozmów motywacyjnych z osobami wezwanymi na 

posiedzenia komisji, wobec których istnieje podejrzenie nadużywania 

alkoholu, 

− kierowanie na badania wykonywane przez zespół biegłych sądowych 

osób nadużywających alkohol i finansowanie sporządzonych opinii w 

przedmiocie uzależnienia od alkoholu, 

− kompletowanie dokumentacji dla sądu i kierowanie wniosków celem 

zobowiązania do leczenia odwykowego. 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, 

narkotykowe, uzależnienia behawioralne, przemoc w rodzinie - pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a szczególności; 

− udzielanie informacji prawnej i psychospołecznej osobom uzależnionym, 

członkom ich rodzin oraz ofiarom przemocy w prowadzonym Punkcie 

Konsultacyjnym przy MOPS, 

− finansowanie działalności Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii, 

− wspieranie działalności Zespołu Interdyscyplinarnego, 

− wspomaganie realizacji zajęć opiekuńczo-wychowawczych dla dzieci z 

grupy ryzyka, zwłaszcza dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, 

narkotykowym, zagrożonych uzależnieniami behawioralnymi i przemocą w 

rodzinie – działalność Środowiskowego Ogniska Wychowawczego 

działającego przy MOPS, 

− dofinansowanie wyjazdów letnich i zimowych z programem zawierającym 

elementy profilaktyki dla dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem 

alkoholowym, narkotykowym behawioralnym, problemem przemocy oraz  

z zajęciami sportowymi. 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 

zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, problematyki profilaktyki 

uzależnień od substancji psychoaktywnych, innych uzależnień 

niestanowiących uzależnienia od substancji psychoaktywnych w 

szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 

sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w 

pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych poprzez: 

− finansowanie prowadzonych na terenie szkół rekomendowanych 

programów profilaktycznych, 

− finansowanie zajęć warsztatowych mających związek z profilaktyką 

uzależnień dla uczniów, nauczycieli i rodziców, 

− objęcie dożywianiem dzieci z rodzin dotkniętych lub zagrożonych 

problemami uzależnień – uczestniczących w pozalekcyjnych programach 

opiekuńczo-wychowawczych, 

− wspomaganie prowadzonych lokalnych kampanii edukacyjnych 

związanych  
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z profilaktyką problemów alkoholowych, używaniem substancji 

psychoaktywnych, uzależnień behawioralnych i związanych z przemocą w 

rodzinie, 

− podejmowanie działań edukacyjnych skierowanych do sprzedawców 

napojów alkoholowych oraz działań kontrolnych i interwencyjnych, 

mających na celu ograniczenie dostępności napojów alkoholowych i 

przestrzeganie zakazu sprzedaży alkoholu osobom poniżej 18-go roku 

życia, 

− upowszechnianie wiedzy dotyczącej problematyki uzależnień 

behawioralnych, w tym dystrybucja materiałów informacyjno-

edukacyjnych, 

− edukowanie na temat wychodzenia z nałogu używania wyrobów 

tytoniowych, w tym nowatorskich wyrobów tytoniowych i elektronicznych 

papierosów, 

− podnoszenie wiedzy mieszkańców gminy na temat zagrożeń związanych  

z uzależnieniami, przemocą w rodzinie przez zakup materiałów 

edukacyjnych (m.in. broszur, plakatów, ulotek, gadżetów 

profilaktycznych), służących oddziaływaniom profilaktycznym oraz ich 

dystrybucja wśród określonych grup społecznych. 

4. Współpracę i wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób 

fizycznych, służącej profilaktyce i rozwiązywaniu problemów uzależnień oraz 

przeciwdziałaniu patologiom społecznym w tym: 

− zlecanie realizacji zadań publicznych w zakresie profilaktyki i 

rozwiązywania problemów alkoholowych i innych uzależnień oraz 

przeciwdziałaniu patologiom społecznym, zgodnie z Ustawą o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, 

− finansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych w zakresie pracy 

profilaktycznej z dziećmi, młodzieżą oraz rozwijanie umiejętności 

prowadzenia zająć profilaktycznych organizowanych dla pedagogów 

szkolnych, 

− wspieranie zadań związanych z zakresem przeciwdziałania uzależnieniom  

i patologiom społecznym, realizowanych przez organizacje pozarządowe 

prowadzące działalność pożytku publicznego, 

− podnoszenie kompetencji członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii, pracowników 

pomocy społecznej, członków Zespołu Interdyscyplinarnego i innych osób 

zaangażowanych oraz realizujących zadania z zakresu profilaktyki 

uzależnień i przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie oddziaływań 

profilaktycznych oraz znajomości przepisów prawa poprzez finansowanie 

udziału w szkoleniach. 

5. Promowanie zdrowego stylu życia, poprzez inicjowanie i wspieranie 

przedsięwzięć mających na celu doprowadzenia do zmiany obyczajów w 

zakresie spożywania napojów alkoholowych, postrzegania narkotyków oraz 

innych substancji psychoaktywnych, poprawa świadomości w zakresie 

przeciwdziałania przemocy i innych zjawisk patologicznych. 
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6. Inicjowanie i uczestnictwo w działaniach mających na celu zapobieganie 

popełnianiu przestępstw i wykroczeń oraz współdziałanie w tym zakresie  

z organami administracji publicznej. 

7. Wydawanie opinii o zgodności lokalizacji zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych z uchwałą Rady Miejskiej w sprawie ustalania limitu zezwoleń 

sprzedaży napojów alkoholowych. 

Na powyższe zadania związane z realizacją Gminnego Programu Profilaktyki 

Rozwiązywania problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 2023 

rok wydatkowano kwotę 852.417,42 zł. 

X. Oświata 
Gmina Miasto Sierpc w 2023 r. była organem prowadzącym dla pięciu jednostek 

oświatowych: dwóch szkół podstawowych, dwóch przedszkoli oraz Zespołu Miejskich 

Przedszkoli składającego się z Miejskiego Przedszkola Nr 1 Słoneczna Jedyneczka 

oraz Miejskiego Przedszkola Nr 4 im. Czerwonego Kapturka. Jednocześnie 

pozostawała organem ewidencjonującym, a tym samym dotującym dla I Prywatnej 

Szkoły Podstawowej oraz Niepublicznego Przedszkola „Kreatywna Dolina” 

prowadzonych przez osoby fizyczne, jak również dla Pierwszego Niepublicznego 

Przedszkola w Sierpcu Edukidsmed Akademia Samodzielności, Dwujęzycznego 

Przedszkola Happy Academy oraz Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego 

Edukidsmed prowadzonych przez spółki z ograniczoną odpowiedzialnością.  

Do 19 oddziałów w czterech przedszkolach uczęszczało łącznie 475 dzieci, 

natomiast od stycznia do czerwca 2023 do 6 oddziałów przedszkolnych 

zlokalizowanych w obu szkołach podstawowych kolejnych 145 dzieci, z kolei od 

września do grudnia 2023 r. do 5 oddziałów - 122 dzieci.  

Tym samym Gmina Miasto Sierpc zapewniła łącznie w 25, zaś od 1 września 2023, w 

24 oddziałach, odpowiednio 625 i 600 miejsc, które były wykorzystane w 99,2 % przez 

dzieci w przedziale wiekowym od 3 do 6 lat. Z kolei w 60 oddziałach w dwóch 

szkołach podstawowych na poziomie klas I – VIII naukę pobierało łącznie 1388 

uczniów (według stanu na 30 marca 2023 r.), natomiast w 58 oddziałach (według 

stanu na 30 września 2023 r.) – 1320. 

Należy podkreślić, iż ważnym czynnikiem determinującym funkcjonowanie miejskich 

jednostek oświatowych od wczesnej wiosny 2022 r. pozostaje konflikt zbrojny toczący 

się na terytorium Ukrainy. Spowodował on napływ dzieci, częstokroć nie 

posługujących się językiem polskim. Liczba dzieci z Ukrainy ulegała fluktuacjom na 

przestrzeni miesięcy osiągając punkt kulminacyjny u schyłku stycznia ub.r., gdy do 

szkół uczęszczało 19 uczniów, zaś z opieki przedszkolnej korzystało łącznie 14 dzieci 

zza wschodniej granicy. 

Kadra pedagogiczna oraz pracownicy niepedagogiczni 

Na realizację zadań edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych przeznaczono 

1626 godz. w Szkole Podstawowej Nr 2, 1520 godz. w Szkole Podstawowej Nr 3, 387 

godz. w Miejskim Przedszkolu Nr 2, 296 godz. w Miejskim Przedszkolu Nr 3 oraz 357 
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godz. w Zespole Miejskich Przedszkoli, co stanowiło łącznie 4186 godzin w skali 

tygodnia. Organizacja zadań z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

wymagała uruchomienia 678,5 godzin tygodniowo, spośród których na zajęcia 

związane z indywidualnym nauczaniem uczniów oraz realizacją 

zindywidualizowanych ścieżek kształcenia przeznaczono 116,5 godz. tygodniowo,  

natomiast na wdrażanie innowacji pedagogicznych - 13 godz. tygodniowo. 

Powyższe zadania realizowane były przez nauczycieli zatrudnionych w wymiarze: 

85,23 et.* (SP Nr 2), 80,29 et. (SP Nr 3), 15,81 et. (MP Nr 2), 12,44 et. (MP Nr 3) oraz 14,82 

et. (ZMP) wspieranych przez pracowników administracji – 4,62 et. (SP Nr 2), 4,5 et. (SP 

Nr 3), 1 et. (MP Nr 2), 2 (MP Nr 3) oraz 1 et. (ZMP), a także pracowników obsługi – 

25,25 et. (SP Nr 2), 15 et. (SP Nr 3), 15,5 et. (MP Nr 2), 13,5 et. (MP Nr 3) i 13 et. (ZMP). 

Pod względem statusu zawodowego, według stanu na dzień 31 sierpnia 2023 r., 

odsetek nauczycieli dyplomowanych wyniósł 63,61% (w 2022 r. – 62,23%) wobec 

13,41%  mianowanych (w 2022 r. – 12,51%) i 22,98% nauczycieli początkujących (w 

2022 r. – 27,19%). 

*etat przeliczeniowy 

Rozwój infrastruktury oświatowej. 

Każda ze szkół dysponowała odpowiednim zapleczem sportowym w postaci: 

pełnowymiarowej hali sportowej oraz oddanego do użytku we wrześniu 2018 r. 

boiska wielofunkcyjnego, a także sali gimnastycznej (Szkoła Podstawowa Nr 2), 

boiska wielofunkcyjnego oraz dwóch sal gimnastycznych (Szkoła Podstawowa Nr 3). 

W każdej z wyżej wymienionych szkół funkcjonowały po dwie pracownie 

komputerowe z dostępem do internetu. Z kolei każde przedszkole posiadało 

odpowiednio wyposażone w atestowane urządzenia place zabaw. W omawianym 

okresie w obiektach oświatowych realizowane były także inwestycje, modernizacje 

oraz remonty. 

Ze środków ujętych bezpośrednio w planach finansowych poszczególnych jednostek 

dokonano w zlokalizowanym przy ul. Braci Tułodzieckich budynku Szkoły 

Podstawowej Nr 2 im. Armii Krajowej przebudowy węzła cieplnego (19 500,00 zł) oraz 

odświeżenia części wspólnych obiektu, tj. korytarzy i łącznika (3 476,00 zł). 

W Szkole Podstawowej Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego przeprowadzono gruntowny 

remont tarasu (49 815,00 zł), wymianę instalacji elektrycznej na parterze budynku (19 

000 zł), a także remont klaso-pracowni, sal zajęć oraz korytarzy uszkodzonych na 

skutek awarii systemu kanalizacyjnego (29 980,00 zł). Z kolei w Zespole Miejskich 

Przedszkoli wymieniono 6 muszli klozetowych celem dostosowania ich do wzrostu 

dzieci (5034 zł) oraz 4 grzejniki w holu (1873 zł), natomiast w Miejskim Przedszkolu Nr 3 

– pomalowano sufit w bloku kuchennym i pojedyncze ściany w salach zajęć (1500,00 

zł). Inwestycja w postaci modernizacji budynku hali sportowej oraz siłowni przy Szkole 

Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej, która wygenerowała koszt na poziomie 

515674,00 zł została natomiast sfinansowana bezpośrednio z budżetu miejskiego, przy 

czym 223 836,00 zł stanowi dofinansowanie przyznane w ramach programu 

Mazowsze dla sportu. 
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Analogicznie stało się w przypadku kompleksowej modernizacji bloku kuchennego w 

Zespole Miejskich Przedszkoli opiewającej na kwotę 1 242 478,69 zł,  z czego 865 185 

zł to środki pozyskane. 

Celem ograniczenia wydatków ponoszonych na zakup energii elektrycznej Gmina 

Miasto Sierpc, na realizację zadania pn. Modernizacja budynków użyteczności 

publicznej w Sierpcu poprzez wymianę źródeł ciepła, budowę instalacji 

fotowoltaicznych – jednostki oświatowe, pozyskała środki finansowe w łącznej 

kwocie 856 245,00 zł. Dzięki temu, w omawianym okresie, instalacje fotowoltaiczne 

zostały zamontowane na dachach Miejskiego Przedszkola Nr 2 (167 400,00 zł), 

Miejskiego Przedszkola Nr 3 (199 800,00 zł), Zespołu Miejskich Przedszkoli (146 145,00 

zł), jak również Szkoły Podstawowej nr 2 – budynek przy ul. Płockiej 38A (78 300,00 zł) 

oraz hala sportowa (264 600,00 zł). 

Finansowanie oświaty 

Przekazana w 2023 r. przez Ministerstwo Finansów subwencja oświatowa ogólna w 

wysokości 15 475 441,00 zł oraz dotacja przedszkolna pokryły jedynie 51,40% ogółu 

wydatków ponoszonych przez samorząd miejski w związku z realizacją zadań 

oświatowych. Na miejską oświatę szkolną wydatkowano 20 922 260,00 zł, natomiast 

na organizację opieki przedszkolnej 8 337 503,00 zł, z czego 2 750 813,00 zł to 

wsparcie ze strony państwa, 828 449,68,00 zł – środki finansowe z gmin, z których 

dzieci korzystają z opieki przedszkolnej na terenie Gminy Miasta Sierpc, zaś 176 263,00 

zł – wpłaty rodziców z tytułu udziału dzieci w tzw. zajęciach dodatkowych. 

W strukturze realizowanych na funkcjonowanie jednostek oświatowych wydatków 

wynagrodzenia z pochodnymi osiągnęły 24 250 401,00 zł (w roku 2022 - 21 927 017,00 

zł), natomiast pozostałe tj. media, zakup pomocy dydaktycznych, usługi, bieżące 

remonty stanowiły łącznie 3 881 738 zł (w roku 2022 – 4 005 650 zł). Z powyższego 

zestawienia wynika, iż aż 86,20% (w roku 2022 – 84,55%) zaplanowanych na rok 2023 

wydatków na funkcjonowanie miejskich jednostek oświatowych stanowiły 

wynagrodzenia z pochodnymi. Na wynagrodzenia pracowników pedagogicznych 

na przestrzeni minionego roku wyasygnowano kwotę w wysokości 14 553 647,72 zł 

bez pochodnych (w roku 2022 - 12 857 041,01 zł), dzięki czemu średnie 

wynagrodzenia w poszczególnych stopniach awansu zawodowego zostały 

osiągnięte, a nawet przekroczone o 880 791,60 zł. 

Dotowanie niepublicznych jednostek oświatowych 

Na przestrzeni 2023 r., wzorem lat ubiegłych, Gmina Miasto Sierpc udzielała dotacji 

funkcjonującym na terenie miasta czterem niepublicznym jednostkom realizującym 

opiekę przedszkolną oraz jednej niepublicznej szkole podstawowej. W ramach 

powyższego zadania przekazano kwotę w łącznej wysokości 4 006 397,92 zł (w roku 

2022 - 3 455 862,97 zł). 



GMINA MIASTO SIERPC 
RAPORT O STANIE GMINY 2023 

70 

 

Pozyskiwanie środków finansowych ze źródeł zewnętrznych 

W okresie sprawozdawczym organ wykonawczy samorządu miejskiego podjął 

skuteczne działania celem pozyskania zewnętrznych środków finansowych 

wpływających na podniesienie jakości miejskiej oświaty w różnych jej aspektach: 

− aplikując w wieloletnim programie rządowym Narodowy Program Rozwoju 

Czytelnictwa 2.0 Gmina Miasto Sierpc otrzymała dotację w kwocie 6 000,00 zł, 

co w powiązaniu z wynoszącym 1 500,00 zł wkładem własnym umożliwiło 

realizację działań proczytelniczych wśród dzieci uczęszczających do 

Miejskiego Przedszkola Nr 2 Bajkowa Kraina oraz Zespołu Miejskich Przedszkoli, 

− udział w projekcie grantowym Asystent ucznia ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi (ASPE) w okresie lipiec/sierpień 2022 – czerwiec 2023 

zaowocował pozyskaniem kwoty w wysokości 100 385 zł umożliwiającej 

zatrudnienie na przestrzeni 10 miesięcy trzech asystentów (odpowiednio 2 w 

Szkole Podstawowej Nr 3 oraz 1 w Miejskim Przedszkolu Nr 2) wspomagających 

dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych, 

− przystąpienie do wojewódzkiego programu Mazowsze dla sportu’2022 

zapewniło dofinansowanie w kwocie 223 836,21 zł, co umożliwiło 

przeprowadzenie modernizacji hali sportowej oraz siłowni przy Szkole 

Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej, 

− środki finansowe pozyskane z Rządowego Funduszu Polski Ład w łącznej 

kwocie 856 245,00 zł umożliwiły zaprojektowanie, dostawę, montaż i 

uruchomienie instalacji fotowoltaicznych na budynkach przedszkoli oraz 

Szkoły Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej, 

− w rezultacie złożenia wniosku do Ministra Edukacji Narodowej, o przyznanie 

środków z 0,4% rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej, w związku ze 

wzrostem w roku 2023 zadań oświatowych polegającym na wzroście liczby 

uczniów przeliczeniowych w stosunku do danych przyjętych do naliczania 

algorytmem subwencji oświatowej ogólnej uzyskano zwiększeniu subwencji o 

kwotę 24 607,00 zł. 

Miejski Żłobek w Sierpcu 

Miejski Żłobek w Sierpcu jest jedyną w mieście placówką opieki nad dziećmi w wieku 

do lat 3. Powstał w 2019 roku dzięki dofinansowaniu z programu unijnego pod nazwą 

„Aktywny Rodzic – wsparcie w powrocie do aktywności zawodowej dla osób 

sprawujących opiekę nad dziećmi do lat 3 w wyniku utworzenia żłobka w Sierpcu”. 

Początkowo placówka zorganizowana była na 24 miejsca. W 2021 roku, dzięki 

dofinansowaniu z programu rządowego Maluch+, liczba miejsc została zwiększona 

do 30, ponadto dofinansowanie z Programu pozwoliło na doposażenie placówki w 

brakujące zabawki, wyposażenie, pomoce dydaktyczne. 

Opłaty 

Po zakończeniu trwania Projektu „Aktywny Rodzic”, w ramach którego rodzice mieli 

możliwość bezpłatnego korzystania z usługi opieki nad dziećmi, w placówce zostały 
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wprowadzone opłaty. Aktualnie w Żłobku obowiązują opłaty wprowadzone 

Uchwałami Nr 546/LXXI/2022 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30 listopada 2022 r. oraz 

Uchwałą Nr 476/LXII/2022 Rady Miejskiej z dnia 25 maja 2022 r. w sprawie ustalenia 

wysokości opłat w Miejskim Żłobku w Sierpcu. Wysokość opłat w Miejskim Żłobku 

kształtuje się następująco: 

− 450,00 zł – opłata miesięczna stała nie podlegająca odliczeniom z uwagi na 

nieobecność dziecka, 

− 30,00 zł – opłata za każdą rozpoczętą godzinę ponad 10 godzinny wymiar 

opieki (po wcześniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem Żłobka), 

− 20,00 zł – maksymalna wysokość opłaty za całodzienne wyżywienie dziecka w 

placówce (podlega raz do roku waloryzacji o wskaźnik inflacji publikowany w 

komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w sprawie średniorocznego 

wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych). 

Rekrutacja 

Miejski Żłobek w Sierpcu cieszy się bardzo dużym zainteresowaniem wśród 

sierpeckich rodziców. W rekrutacji na wrzesień 2023 r. rozpatrzono 46 

wniosków o przyjęcie dziecka do żłobka. Przyjęto 15 dzieci, 28 pozostało na liście 

rezerwowej. 

Projekty edukacyjne realizowane w Miejskim Żłobku w Sierpcu w 2023 roku: 

1) „Gdy Maluszek zdrowo je, to wesoło bawi się” – autorski program zdrowotny, który 

promuje zdrowe odżywianie wśród dzieci od najmłodszych lat życia. 

2) „Głośne czytanie, to Maluszka rozwijanie” – autorski program czytelniczy 

promujący głośne czytanie dzieciom, rozwijający ich wyobraźnię i mowę, 

realizowany przy współpracy z Miejską Biblioteką Publiczną im. Zofii Nałkowskiej w 

Sierpcu. 

3) „SensoSmyki” – ogólnopolski program edukacyjny, którego głównym celem jest 

wszechstronny rozwój zmysłów, wspieranie dzieci w rozwijaniu umiejętności 

społecznych, samodzielności, przeżywania emocji, rozwój kreatywności, rozwój 

mowy, pamięci, koncentracji i uważności. Program zakłada holistyczne podejście do 

rozwoju dzieci. 

4) „Zdrowe dzieci” – projekt Ministerstwa Zdrowia finansowany ze środków 

Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021 dla obszaru 

programowego „Zdrowie” w ramach projektu predefiniowanego nr 2, pt. „Zdrowy 

styl życia dzieci i młodzieży”. Projekt zakłada promocję zdrowego stylu życia, w 

szczególności poprawę jakości żywienia dzieci. W ramach projektu realizowane były 

warsztaty dla dzieci oraz szkolenia dla dorosłych – rodziców i personelu żłobka 

promujące zdrową dietę i aktywność fizyczną jako podstawę codziennego stylu 

życia.  

5) „Ogólnopolski Projekt Edukacyjno-Profilaktyczny Zdrowy uśmiech” - główny cel 

projektu to kształtowanie prawidłowych postaw w myciu zębów, promocja 

zdrowego stylu życia, a także prowadzenie zabaw badawczych, twórczych oraz 

edukacyjnych. 
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Konkursy 

1. „Zdrowa przekąska” – autorski konkurs skierowany do maluchów 

zamieszkujących teren miasta Sierpca oraz ich rodziców, którego celem było 

propagowanie zdrowych nawyków żywieniowych całej rodziny oraz 

rozwijanie wyobraźni twórczej dzieci. 

Najważniejsze wydarzenia oraz imprezy w 2023 roku 

1. „Cała Polska czyta dzieciom” – placówka brała udział w wydarzeniu „Tydzień 

czytania dzieciom”, podczas którego codziennie czytał dzieciom inny 

zaproszony gość. 

2. „Fiku miku na trawniku” – cykl spotkań skierowany do najmłodszych 

mieszkańców naszego miasta - dzieci w wieku do lat 3 oraz ich rodziców. 

Celem  kilku popołudniowych spotkań w przy żłobkowym ogrodzie było 

stworzenie przyjaznej  przestrzeni  do zabawy dla małych dzieci. Szczególnie 

dużym zainteresowaniem cieszyły się aktywności  przygotowane przez panie 

Opiekunki. 

3. „Warsztat chustonoszenia” – nauka chustonoszenia oraz pokaz najlepszych 

modeli chust i nosideł prowadzony przez  „Tulaj Mnie Danuta Kijoch” 

skierowany do mam małych dzieci z terenu miasta Sierpca. 

4. „Tydzień wspierania wielozmysłowego rozwoju malucha” – wydarzenie 

współorganizowane z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Sierpcu, w 

ramach którego odbyły się w Żłobku badania przesiewowe słuchu metodą 

SAT (Screeningowy Audiometr Tonalny), zajęcia umuzykalniające oraz 

fizjoterapeutyczne. Maluchy odwiedziły także Poradnię Psychologiczno – 

Pedagogiczną, gdzie stymulowały zmysły w sali integracji sensorycznej. 

5. „Zakończenie roku i pożegnanie absolwentów” – w 2023 roku pożegnano 15 

maluchów, które wstąpiły w szeregi sierpeckich przedszkoli. 

6. Akcja charytatywna „Dla Oskara” – Miejski Żłobek w Sierpcu dołączył do 

zbiórki pieniędzy na leczenie i rehabilitację Oskara Gutowskiego – chłopca z 

zespołem Angelmana, organizowanej przez Szkolny Klub Wolontariatu Szkoły 

Podstawowej nr 3 w Sierpcu. Dzięki zaangażowaniu personelu oraz rodziców 

w akcję, nasza placówka wsparła rehabilitację Oskarka kwotą ponad 1700 zł. 

Pomieszczenia administracyjne 

Rok 2023, to pierwszy rok funkcjonowania administracji Miejskiego Żłobka w Sierpcu 

w zaadaptowanym na pomieszczenia biurowe jednym z mieszkań mieszczących się 

na pierwszym piętrze budynku przy ul. Armii Krajowej 1a. 

Dzięki tej inwestycji, Miejski Żłobek zyskał spełniającą warunki BHP przestrzeń dla 

pracowników administracyjnych oraz pomieszczenie na składnicę akt spełniające 

normy ustawowe w tym zakresie. 
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Rysunek 2 Uroczystość pożegnania absolwentów żłobka. 

XI. Sport, rekreacja i kultura 
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Sierpcu realizuje zadania samorządu gminnego 

w zakresie kultury fizycznej, w tym tworzenie, utrzymywanie i zarządzanie obiektami i 

urządzeniami sportowymi oraz terenami rekreacyjnymi stanowiącymi mienie 

komunalne zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

Do zadań jednostki w szczególności należy: 

− utrzymanie we właściwym stanie technicznym gminnych, administrowanych 

przez Ośrodek, obiektów sportowych i rekreacyjnych, w tym również miejskich 

placów zabaw,  

− organizowanie i współorganizowanie imprez sportowych, turystycznych i 

rekreacyjnych w sposób zapewniający optymalne zaspokojenie potrzeb 

społecznych oraz efektywne wykorzystanie powierzonego mienia, 

− inicjowanie imprez rekreacyjnych integrujących społeczność miasta, a także 

propagujących zdrowy tryb życia, 

− koordynacja działalności na terenie miasta w zakresie organizacji imprez 

sportowych, rekreacyjnych i turystycznych, 

− udostępnianie na organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych, 

kulturalnych i turystycznych administrowanych obiektów na ściśle określonych 

warunkach osobom prawnym lub fizycznym, szkołom, organizacjom, 

stowarzyszeniom i instytucjom, w tym szczególnie działającym na rzecz 

młodzieży, 

− umożliwianie na administrowanych obiektach bezpiecznego uprawiania 

sportu osobom zrzeszonym w klubach i stowarzyszeniach kultury fizycznej 

działającej w mieście, 
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− współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami, a także 

placówkami oświatowymi, kulturalnymi i innymi w zakresie kultury fizycznej, 

sportu i turystyki, prowadzenie działań promocyjnych reklamowych i 

informacyjnych w celu popularyzowania sportu, rekreacji ruchowej i turystyki. 

Mienie Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Sierpcu stanowią następujące 

obiekty i ich wyposażenie: 

− stadion miejski w Sierpcu (płyta główna boiska, boisko wielofunkcyjne, bieżnia 

lekkoatletyczna), 

− siłownia w budynku na stadionie miejskim, 

− sala konferencyjna w budynku na stadionie miejskim, 

− siłownia „Herkules”, 

− boisko wielofunkcyjne (w tym dwa korty tenisowe). 

Dla osób chętnych do uprawiania sportu, miejskie obiekty sportowe dostępne były 

od poniedziałku do soboty.  

Wykaz imprez zrealizowanych przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Sierpcu w 

2023 roku: 

− Mecz noworoczny, 

− Turniej z Futbolgang, 

− Halowy turniej piłki nożnej, 

− Zima w Mieście, 

− Sierpecki turniej darta, 

− Mecz upamiętniający 10 rocznicę śmierci Jerzego Kopery, 

− Turniej szachowy im. Ks. L. Lissowskiego, 

− Turniej tenisa stołowego, 

− Wiosenny Test Coopera, 

− Eliminacje strefowe II Mistrzostw Województwa Mazowieckiego Strażaków 

PSP w Piłce Nożnej 6 – osobowej, 

− Dzień Dziecka, 

− Zakończenie sezonu Akademii Piłkarskiej MOSiR Sierpc, 

− XXIX Memoriał im. Ryszarda Bramczewskiego, 

− Dziecięca Champions League, 

− Mecz charytatywny „Gramy dla Rafała”, 

− Obchody 78. rocznicy Powstania Warszawskiego, 

− Miejski Turniej Koszykówki Nocą, 

− „Spotkajmy się nad Sierpienicą” Bieg na dystansie 5 km, 

− „Spotkajmy się nad Sierpienicą” Rodzinny marsz zdrowia, 

− „Przedłużamy Wakacje”, 

− Lato w Mieście (wyjazd na mecz Wisła Płock – Polonia Warszawa), 

− Biegi towarzyszące Sierpeckiej Dziesiątce, 

− Sierpecka Dziesiątka, 

− XXXI Memoriał lekkoatletyczny im. Tadeusza Wiśniewskiego, 

− I turniej z cyklu „Szlakiem gwiazd ekstraklasy”, 

− Jesienny Test Coopera, 

− II edycja Sierpeckiego Turnieju Darta, 
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− XXVI Międzypowiatowe Sztafetowe Biegi Przełajowe, 

− II edycja zawodów spinningowych o Puchar dyrektora MOSiR Sierpc, 

− Turniej Siatkówki o Puchar dyrektora MOSiR, 

− Nocny turniej piłki nożnej o Puchar dyrektora MOSiR, 

− Mikołajki Akademii MOSiR, 

− Otwarcie lodowiska. 

Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w 

Sierpcu 

Centrum Kultury i Sztuki im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Sierpcu należy do 

najnowocześniejszych i znaczących instytucji kultury na Mazowszu. To placówka o 

niezwykle bogatych tradycjach, której działalność jest kontynuacją  artystycznych  

przedsięwzięć, tradycji, inicjatyw istniejącego od 1956 roku Domu Kultury. 

Wykaz zespołów, kół i form działających w roku 2023: 

1. Ludowy Zespół Artystyczny KASZTELANKA – 4 grupy, 

2. Kapela ludowa KASZTELANKI, 

3. Zespół tańca nowoczesnego – 4 grupy, 

4. Zespół wokalny FERMATKA, 

5. Zespół wokalny dziecięcy „Pauza”, 

6. Zajęcia gry na pianinie/keyboard, 

7. Zajęcia wokalne indywidualne, grupowe, 

8. Zespół wokalno-instrumentalny „Dziewczyny Karola”, 

9. Grupy teatralne – 4 grupy, 

10. Młodzieżowy Wolontariat Artystyczny, 

11. Grupa Dorosłych Plastyków IMPRESJA, 

12. Ceramika – 2 grupy, 

13. Plastyka – 2 grupy,  

14. Informatyka SUTW – 1 grupa, 

15. Lektorat języka niemieckiego SUTW – 1 grupa, 

16. Lektorat języka angielskiego SUTW – 2 grupy, 

17. Zajęcia plastyczne SUTW – 1 grupa, 

18. Zajęcia sportowe SUTW – 1grupa,  

19. Zajęcia Tańca Ludowego SUTW – 1grupa, 

20. Zajęcia wokalne SUTW – 1grupa, 

21. Zajęcia teatralne SUTW – 1 grupa, 

22. Zajęcia scrapbookingu SUTW – 1 grupa. 

Informacja o środkach pozyskanych np. z programów unijnych, z programów 

Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, od darczyńców oraz ich realizacja 

W 2023 roku pozyskano środki w postaci darowizn w kwocie 32 350,00 zł. Środki te 

zostały wydatkowane na organizację VI Kasztelańskiego Festiwalu Smaków. 

W połowie roku 2023 został zakończony projekt pn. „Kultura bez barier” realizowany 

przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach 

Działania 4.3 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 
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Projekt opiewa na kwotę całkowitą 108 450,00 zł. W ramach kontynuacji projektu w 

roku 2023 dokonano następujących wydatków: 

− koncert Majki Jeżowskiej 36 000 zł, 

− montaż systemu pętli indukcyjnej macierzowej z przesunięciem fazy dla sali 

widowiskowej 23 200,00 zł, 

− materiały plastyczne na potrzeby osób biorących udział w projekcje 3149,39 

zł, 

− szkolenie z obsługi klienta z niepełnosprawnościami - dostępność 16 000,00 zł, 

− oznakowanie budynku w zakresie dostępności dla osób niepełnosprawnych 

3900,00 zł, 

− przeprowadzanie warsztatów w ramach testowania rozwiązań w zakresie 

polepszenia dostępności 4 999,58 zł, 

− wyjazd pracowników CKiSz na niewidzialną wystawę. 

Koszt łączny: 83 345,69 zł. 

Projekt zakładał realizację programu kompleksowego poprawy dostępności dla 

osób ze szczególnymi potrzebami w instytucji Centrum. Działania realizowane były w 

oparciu o założenia "Modelu zapewnienia dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami" oraz audytu dostępności Centrum.  

W ramach projektu we współpracy z Partnerem projektowym wdrożone zostały 

udogodnienia (pętle indukcyjne, system oznakowań poziomych i pionowych, oraz 

inne wytyczne audytu dostępności Centrum z 2020 r.) w zakresie dostępności.  

Ich celem było zwiększenie poziomu dostępności usług świadczonych przez 

Centrum. W celu poprawnego ich wdrożenia przeprowadzono działania testujące 

(50 godzin warsztatów plastycznych i 1 koncert muzyczny) adresowany do osób ze 

szczególnymi potrzebami oraz szkolenia w zakresie obsługi osób z 

niepełnosprawnościami dla pracowników CKiSz. 

Ważne zakupy rzeczowe (sprzęt, meble, urządzenia itp.) wraz z podaniem ich 

wartości 

− zestaw perkusyjny dla zespołów muzycznych – wartość 11 065,60 zł, 

− werbel do zestawu perkusyjnego – wartość 4 200,00 zł, 

− pralka do działu gospodarczego – wartość 1 399,00 zł, 

− komputer do obsługi kina i CKiSz –  wartość 941,50 zł, 

− komputer do obsługi kina i CKiSZ – wartość 2085,62 zł, 

− stoły cateringowe na potrzeby CKiSZ – wartość 2939,70 zł. 

Najważniejsze wydarzenia oraz imprezy, które miały miejsce w 2023 r. 

1. Wernisaż wystawy "Krasula w stadzie" - grafika Dawida Ławickiego. 

2. VII Noworoczny Wieczór Teatralny. 

3. Dzień Babci i Dziadka. 

4. Koncert karnawałowy. 

5. 31. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Podczas wydarzenia w 

sierpeckim sztabie zebrano rekordową kwotę 64951,66 zł. 

6. Koncert Kabaretu Moralnego Niepokoju. 
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7. Spektakl Teatralny „ Telewizja Kłamie”. 

8. Koncert walentynkowy przygotowany przez wokalistów, instrumentalistów i 

grupę teatralną Złodzieje Oklasków. Dzieci, młodzież i dorośli z zespołu 

"Dziewczyny Karola" zaprezentowali się w utworach o tematyce miłosnej i 

innych utworach muzyki rozrywkowej. Grupa teatralna zagrała skecze z 

Teatrzyku Zielona Gęś Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego, których 

tematem przewodnim była miłość. 

9. W ramach akcji „Zima w mieście” odbywały się warsztaty taneczne 

Ludowego Zespołu Artystycznego Kasztelanka. Dwie grupy wiekowe 

przygotowywały się do nowych programów tanecznych, ćwicząc, 

udoskonalając warsztat taneczny i wokalny w tańcach Beskidu 

Żywieckiego, oraz tańcach kaszubskich. W tym samym tygodniu także w 

ramach akcji "Zima w mieście" w Pracowni Plastycznej odbywały się 

warsztaty plastyczne dla dzieci i młodzieży grup działających w Centrum. 

10.  „Przez różowe okulary” to temat przewodni  półkolonii organizowanych w 

ramach ferii zimowych w Centrum. 

11. Katarzyna Piasecka w programie stand-up comedy "MOJE TABU".  

12. Koncert z okazji Dnia Kobiet SUTW. 

13. Spektakl z okazji Dnia Kobiet „Windą do nieba, czyli czworo po 

czterdziestce”. 

14. Koncert dla Pań. 

15. Wernisaż prac dzieci i młodzieży powstałych w Pracowni Plastycznej 

podczas zajęć pierwszego semestru grup plastycznych i ceramicznych 

działających w Centrum Kultury i Sztuki. 

16. IX Kasztelańskie Spotkania Folklorystyczne. 

17. Konkurs Recytatorski dla Przedszkolaków „KUBUŚ PUCHATEK”.  

18. Eliminacje powiatowe 46. Konkursu Recytatorskiego „Warszawska Syrenka 

19. Memoriał Szachowy im. ks. Ludomira Lissowskiego.  

20. W ramach cotygodniowych zajęć Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego 

Wieku gościliśmy w CKiSz wykładowcę z Uniwersytetu Warszawskiego dr 

Wojciecha Lewandowskiego, który zaprezentował słuchaczom wykład na 

temat: „Patagonia – mistyczna kraina na końcu świata”. Wykład został 

przedstawiony z perspektywy geografa i podróżnika, który niedawno 

wrócił z podróży po mistycznej krainie - jak pisze Wojciech Lewandowski w 

swojej książce Patagonia „Tam, gdzie rodzi się wiatr”. 

21. Słuchacze Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego wzbogacili swoją wiedzę 

na temat "Kostaryki w krainie aury i tukana", którą przedstawił Pan Marek 

Łasisz zajmujący się popularyzacją wiedzy nie tylko realizując prelekcje 

naukowe i podróżnicze ale również jest autorem powieści przygodowych 

"Dom wilka", Fenomen" i "Wyspa Wielkanocna". 

22. XLIV eliminacje miejskie konkursu recytatorskiego „Pięknie być 

człowiekiem”. 

23. Słuchacze Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku podczas wykładu 

zgłąbiali wiedzę z zakresu „Kultura studencka – cóż to takiego” którą 
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zaprezentował i omówił prof. dr hab. Inż. Pan Andrzej Jakubiak z Wydziału 

Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej. 

24. Prelekcja prozdrowotna dla słuchaczy Sierpeckiego Uniwersytetu 

Trzeciego Wieku, którą poprowadziła pani Janina Bilicka „Profilaktyka 

zdrowotna w procesie starzenia” realizowana we współpracy z „Fundacją 

Sierpc 2050”. 

25. „Radość z życia” to temat wykładu z którym mogli zapoznać się słuchacze 

Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Poprowadził prelekcję Pan 

Jacek Łapiński – pisarz, prawnik, pasjonata psychologii pozytywnej z 

Podlasia. 

26. Warsztaty dla członków Uniwersytetu Trzeciego Wieku pn. „Metody oszustw 

i przy wynajmie mieszkań i kwater, lokalów” prowadzone przez K. 

Dobrzenieckiego i P. Kuskowską. 

27. „Dzień Mamy” – uroczysty koncert, w trakcie którego dzieci młodzież i 

dorośli, uczestnicy zajęć artystycznych, zaprezentowali się w tańcu i 

śpiewie.  

28. Spektakl Teatru Capitol "Kiedy Kota nie ma….”. 

29. Słuchacze Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku poszerzyli swoją 

wiedzę uczestnicząc w wykładzie "Kraj Basków. Przyroda i człowiek", 

zaprezentowanego przez dr Agnieszkę Sosnowską wykładowcę 

Uniwersytetu Warszawskiego. 

30. Dzień Dziecka. 

31. IX Konkurs Taneczny dla Przedszkolaków: „Zaczarowane Baletki 

32. Słuchacze Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku wysłuchali 

ostatniego wykładu w roku akademickim 2022/2023 „Film i Polityka”, który 

poprowadził prof. dr hab. Michał Strzelecki. 

33. Koncert Majki Jeżowskiej realizowany w ramach przedsięwzięcia 

grantowego: „Kultura bez barier w sierpeckim Centrum Kultury i Sztuki” 

finansowanego w ramach projektu „Kultura bez barier”.  

34. Wernisaż wystawy prac dzieci i młodzieży z Pracowni Plastycznej i 

Ceramicznej połączonej z zakończeniem zajęć artystycznych w Centrum 

Kultury i Sztuki w Sierpcu 

35. W ramach projektu „Kultura bez barier” realizowanego przez Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach Działania 4.3 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014–2020, 

podsumowano program kompleksowej poprawy dostępności dla osób ze 

szczególnymi potrzebami. Przeprowadzono cykl warsztatów plastycznych 

w trakcie których zrealizowano założenia projektu. Jednym z wydarzeń 

projektu był wernisaż powstałych prac uczestników ze Stowarzyszenia 

Osób Niepełnosprawnych i Chorych na Raka „Szansa na życie” oraz dzieci 

i młodzieży ze szczególnymi potrzebami z Sierpca. 

36. Zakończenie roku grup teatralnych. 

37. Zakończenie roku akademickiego 2022/2023 słuchaczy Sierpeckiego 

Uniwersytetu Trzeciego Wieku i Płockiego Powiatowego Uniwersytetu 
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Trzeciego Wieku połączone z Juwenaliami, których współorganizatorem 

jest Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu. 

38. Koncert podsumowujący działanie wokalistów, instrumentalistów i LZA 

Kasztelanka.  

39. Podsumowanie roku szkolnego grup tańca nowoczesnego działających w 

centrum. 

40. Koncert Ludowego Zespołu Artystycznego Kasztelanka na Skansenie – 

udział w imprezie Miodobranie. Kasztelanka zaprezentowała się w kilku 

programach regionalnych tańczonych i śpiewanych przez różne grupy 

wiekowe. 

41. Jubileuszowy Ogólnopolski Plener Malarsko Rzeźbiarski w Centrum Kultury i 

Sztuki. W ciągu tygodnia zaproszeni artyści pracowali na terenie miasta i w 

Centrum Kultury i Sztuki, dając okazję miłośnikom malarstwa do 

„podpatrzenia” jak powstaje obraz, rysunek, grafika czy rzeźba. 

42. Podsumowanie  XXX Jubileuszowego Ogólnopolskiego Pleneru Malarsko – 

Rzeźbiarskiego  SIERPC 2023 - wernisaż dzieł powstałych podczas trwania 

wydarzenia.  

43. Przeprowadzono zajęcia wokalne, taneczne, artystyczne i edukacyjne w 

ramach akcji „Lato w mieście”. 

44. VI Kasztelański Festiwal Smaków obfitował w koncerty, strefy zabaw dla 

dzieci i młodzieży, tradycyjne smaki Mazowsza, stoiska promocyjne oraz 

wiele różnorodnych atrakcji. Pierwszego dnia festiwalu na scenie 

zaprezentowali się artyści sceny rap/hiphop: Big Child, The Breakfast Club, 

Tokot x Vicki x Fifi, Alberto, Malik Montana. W sobotę na scenie pojawili się 

artyści reprezentujący gatunek pop/rock: Roksana Węgiel, Natalia 

Zalewska, Dżem i Gromee, grupa Tańca Jazzowego z CKiSz, wokalistki z 

Centrum Lilliana Dąbrowska i Kamila Wadowska. Trzeci dzień festiwalu 

brzmiał w rytmach tanecznych. Na scenie wystąpił Don Vasyl i Cygańskie 

Gwiazdy, Iness, Long&Junior oraz Zespół Boys.  

45. Półkolonie dla dzieci – "Projekt RAMA" - dzieci integrowały się poprzez 

zabawy, poznały nowych kolegów i koleżanki, tworzyły akwarelowe prace 

- zobaczenie świata przez nasze ramy jak przez okna.  Stworzyły ogromną, 

przestrzenną instalację ze światem w ramie – były w nim góry, drzewa, 

słodycze, kwiaty, słońce, ptaki, chmury i trawa z waty cukrowej. 

46. Realizacja projektu Stowarzyszenia Artystyczny Warsztat Kultury  

przeciwdziałanie uzależnieniom, Warsztaty taneczne z Anną Karcz 

połączone z nocowaniem w CKiSZ oraz jednodniowy wypoczynek w 

Hotelu Skansen. 

47. Warsztaty taneczne dla LZA Kasztelanka w ramach projektu „W 

Kurpiowskim Rytmie”, prowadzone przez instruktora tańca, choreografa, 

klarnecistę i kierownika zespołu „Kurpianka” z Kadzidła. 

48. Spektakl „Broniewski”, w wykonaniu aktorów Teatru Dramatycznego im. 

Jerzego Szaniawskiego w Płocku. Spektakl zrealizowany w ramach 

projektu "Broniewski znów w Płocku" finansowanego ze środków 

Samorządu Województwa Mazowieckiego. 
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49. Współorganizacja wydarzenia „Narodowe Czytanie”, które odbyło się na 

skwerze im. Bartosza Paprockiego przed Miejską Biblioteką Publiczną. 

Lekturą w 2023 roku były fragmenty powieści Elizy Orzeszkowej „Nad 

Niemnem”. 

50. Warsztaty taneczne z tańców kurpiowskich dla członków LZA Kasztelanka 

w ramach projektu finansowanego z budżetu województwa 

mazowieckiego „W Kurpiowskim rytmie”. Warsztaty prowadził Paweł 

Łaszczych, kierownik zespołu „Kurpianka” z Kadzidła, znawca folkloru 

kurpiowskiego. W warsztatach uczestniczyły wszystkie grupy wiekowe 

Kasztelanki oraz słuchacze Uniwersytetu Trzeciego Wieku, którzy 

uczęszczają na zajęcia tańca ludowego. Oprócz tańca odbyły się także 

warsztaty, na których mogliśmy nauczyć się wycinanek kurpiowskich i 

pięknych kolorowych ozdób kwiatowych charakterystycznych dla 

kurpiowskiego folkloru. 

51. Inauguracja Roku Akademickiego Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego 

Wieku 2023/2024 w Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu. Grono studentów 

powiększyło się o 23 słuchaczy.  

52. Rozstrzygnięcie konkursu plastycznego „Barwy Jesieni”. 

53. Debata społeczna "Porozmawiajmy o bezpieczeństwie seniorów" 

zorganizowana w ramach współpracy z Komendą Powiatową Policji w 

Sierpcu. 

54. X Jubileuszowa edycja Konkursu piosenki "Wesołe Nutki z Przedszkola". 

55. Koncert pt. Niepokonanej – Ballady i Pieśni w wykonaniu Arlety Lemańskiej i 

Wojciecha Bardowskiego z okazji Narodowego Święta Niepodległości. 

56. Wernisaż wystawy malarstwa Wojciecha Palińskiego, który opowiadał o 

pracach i jak ważna w jego życiu jest sztuka i wartość z niej płynąca dla 

niego. 

57. Spektakl -"Miłość nie z tej ziemi". 

58. Wykład dla słuchaczy Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, który 

poprowadziła Pani Urszula Kowalczuk pasjonatka, miłośniczka koni i 

pisarka. Temat wykładu, który zaprezentowała to "Konizmy z życia wzięte". 

59. Sierpeckie Mikołajki – gry i zabawy dla najmłodszych oraz seanse kinowe w 

kinie Jutrzenka. 

60. XV Edycja Konkursu Plastycznego "Ozdoba choinkowa”. 

61. Koncert kolęd i pastorałek w wykonaniu LZA Kasztelanka i wokalistów z 

Centrum.  

62. Wykład dla słuchaczy Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

poprowadziła Pani Ewa Jarzyńska Prezes Sądu Rejonowego w Sierpcu, 

która przedstawiła zagadnienia związane z prawem cywilnym. 

63. Gala Sylwestrowa – występ jednych z najlepszych polskich wokalistów 

rozrywkowych, którzy zaśpiewali największe polskie przeboje we 

wspaniałych interpretacjach przy akompaniamencie Morningstar 

Orchestra. 
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Działalność Kina „Jutrzenka” 

W jednostce funkcjonuje kino cyfrowe, które ma do zaoferowania mieszkańcom 

różnorodny repertuar, gdzie każdy znajdzie coś dla siebie, zarówno dzieci jak i dorośli. 

Repertuar jest na bieżąco aktualizowany oraz publikowany na stronie internetowej 

kino.sierpc.pl. 

Tabela 9 Zestawienie ilości widzów i seansów w Kinie JUTRZENKA CKiSz w Sierpcu w roku 2023 z 

podziałem na miesiące. 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Liczba 

widzów 

1910 1638 1946 543 364 1409 1953 1267 1967 2838 2403 2115 

 

Liczba 

seansów 

57 50 64 60 43 48 59 54 59 63 63 65 

 

Pracownia Dokumentacji Dziejów Miasta Sierpc 

Zmiany organizacyjne w Pracowni, w tym zmiany kadrowe zaistniałe w roku 2023 

W minionym roku nie zaistniały w Pracowni znaczące zmiany kadrowe i 

organizacyjne związane ze sposobem pracy. W 2023 r. uczniowie szkół średnich 

realizowali w PDDMS praktyki zawodowe: 

− od 17 kwietnia do 12 maja na podstawie umowy z Zespołem Szkół nr 2 w 

Sierpcu przyjęliśmy na praktyki zawodowe do Pracowni 3 uczniów dla zawodu 

Technik grafiki i poligrafii cyfrowej, 

− od 25 października do 21 listopada 2023 r. na podstawie umowy z Zespołem 

Szkół nr 2 w Sierpcu przyjęliśmy na praktyki zawodowe do Pracowni 2 uczniów 

dla zawodu Technik grafiki i poligrafii cyfrowej. 

Podnoszenie kompetencji Pracowników 

W minionym roku dyrektor Pracowni uczestniczył w szkoleniu – webinarium 

dotyczących danych majątkowo-finansowych jednostek, które odbyło się drogą 

elektroniczną 12 maja.  

Efekty działalności statutowej Pracowni w 2023 r. w tym wykaz spraw zakończonych 

1. Pracownia uczestniczyła praktycznie we wszystkich wydarzeniach związanych 

z życiem miasta w terenie jego granic. W ciągu 2023 r. wykonano 11 299  

fotografii (po selekcji) z 84 wydarzeń umieszczając je w odpowiednich 

folderach, zabezpieczając na twardych dyskach i udostępniając 

zainteresowanym podmiotom. 

2. W siedzibie PDDMS oraz w sali wystawowej na II piętrze budynku MBP 

przeprowadzono następujące zajęcia:  

− zajęcia w Pracowni dla grupy uczestniczącej w obozie sportowym MKS Mazur 

– 13 lutego, 

− zajęcia w siedzibie Pracowni dla dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 2 – 2 marca, 

− wizyta w Pracowni dzieci z Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Lokalnych 

Nasze Ostrowy 7 marca, 

file://///pliki.sierpc.local/Promocja/01_PROMOCJA_2024/RAPORT%20O%20STANIE%20GMINY%202023/kino.sierpc.pl
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− zajęcia w Pracowni dla grupy ze Szkoły Podstawowej nr 2 – 17 marca, 

− zajęcia w Pracowni dla grupy ze Szkoły Podstawowej nr 2 – 17 kwietnia, 

− zajęcia w Pracowni dla grupy z Zespołu Szkół nr 1 – 30 października, 

− przygotowano i przeprowadzono zajęcia dla Stowarzyszenia W Trosce o 

Rodzinę Na Wzgórzu Loret, które odbyły się 9 lutego. 

− przygotowano i przeprowadzono zajęcia dla dzieci w ramach miejskich akcji 

„Zima w Mieście” i „Lato w Mieście”; w ramach zajęć zimowych 

przygotowanych dla dzieci w wieku 6-12 lat odbyły się warsztaty plastyczne 

„Puzzle – historia namalowana” zaś w ramach zajęć wakacyjnych odbyły się 

zajęcia grupy rekonstrukcji historycznej „Żywa historia – edukacja historyczna” 

prowadzona przez Wojciecha Jarosławskiego, gdzie przedstawiono pokrótce 

historię powstania styczniowego na tych terenach. 

3. Dyrektor placówki przeprowadził rozbudowany wykład dla słuchaczy 

Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku powiązany z dyskusją. Wykład 

odbył się 18 kwietnia, a jego tematem była symbolika znaków kamiennych w 

wieży sierpeckiej fary oraz historyczne związki Sierpca z Skrwilnem. 

4. Opublikowano w przestrzeni internetowej niespełna 600 historycznych 

fotografii miasta Sierpca i najbliższych okolic (wykonano 50 widoków 

porównawczych oraz 11 wycinków prasowych i części opracowań 

dotyczących Sierpca z lat 1900 – 1930). 

Ilość materiałów pozyskanych w 2023 r. według ich rodzajów:   

1. Pozyskano od Darczyńców (55 osób), a także w wyniku poszukiwań własnych 

9195 jednostek. W ich skład wchodzi: 

a) 48 dokumentów związanych z miastem Sierpc i powiatem, 

b) 1645 fotografii związanych z miastem Sierpcem i przeszło 6000 z terenu 

powiatu, 

c) 24 artykuły prasowe, 

d) 3 nagrania video, 

e) 2 stare mapy, 

f) kilkanaście artefaktów, które trafiły na stan Pracowni od Darczyńców, 

g) 122 jednostki pozyskane ze zbiorów bibliotek cyfrowych, 

h) 627 jednostek archiwalnych sfotografowanych w trakcie delegacji do 

archiwum, 

i) 8 druków ulotnych, 

8. Przeprowadzono i nagrano na dyktafon wywiady z mieszkańcami: z Alicją 

Lemier-Mroczyńską, Krystyną Zwolińską i Januszem Jankowskim. 

9. Ważne imprezy i wydarzenia, które zorganizowała lub współorganizowała 

Pracownia na przestrzeni minionego roku: 

a) zrealizowano 4 wystawy, 

− wystawa zimowych widoków miasta „Sierpc w zimowym obiektywie”, 

udostępniona do zwiedzania w sali wystawowej na II piętrze budynku Miejskiej 

Biblioteki Publicznej. 

− wystawa przedstawiająca fotografie kobiet, Sierpczanek, zarejestrowanych 

na kliszach przedwojennych i powojennych obiektywów, udostępniona do 
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zwiedzania podczas imprezy Dnia Kobiet w holu Centrum Kultury i Sztuki w 

dniu 3 marca. 

− plenerowa wystawa dotycząca mieszkańców Sierpca i okolicznych 

miejscowości, którzy brali udział, uczestniczyli lub byli świadkami powstania 

warszawskiego, udostępniona do zwiedzania w trakcie obchodów 79. 

rocznicy wybuchu powstania 1 sierpnia, w parku im. Wł. Andersa. 

− współorganizacja i przygotowanie wystawy  „Ludzie, czasy, miejsca w 

malarstwie Wojciecha Webera”, której wernisaż miał miejsce 15 listopada w 

salach wystawowych sierpeckiego Ratusza. Wystawa czynna jest do 31 maja 

2024 r.   

10. W trakcie roku oprowadzono po Sierpcu pod przewodnictwem Dyrektora: 

− Władysława Kolatorowskiego z Radzymina, pielęgnującego na terenie ziemi 

radzymińskiej pamięć o Mieczysławie Chojnackim „Młodziku” – 28 sierpnia. 

− Mariana Łysakowskiego z Zielonej Góry, Sierpczanina, zbieracza dzwonków z 

całego świata, podróżnika – 22 września. 

− Żydowską rodzinę Lerer, współwłaścicieli jatek miejskich – 21 września.  

11. Współpraca z stacjami radiowymi: 

− przez cały rok współpracowano z Radiem Sierpc, gdzie przygotowywano 

codzienne kalendarium historyczne miasta przedstawiane na łamach stacji. 

− współpraca z Radiem 7: dwie audycje z cyklu „Kroniki pogranicza”, 

− wywiad udzielony dla Radia Kolor w trakcie wizyty stacji w Muzeum Wsi 

Mazowieckiej. 

12. W przeciągu roku na łamach biuletynu „Nasz Sierpc” zamieszczaliśmy 

kalendarium wydarzeń oraz krótkie artykuły związane z życiem placówki. 

13. W 2023 r. Dyrektor Pracowni zaangażował autorów do pracy przy drugim 

tomie czasopisma „Rocznik Sierpecki”, którego premiera została 

zaplanowana na 4 lutego 2024 r.  

14. Współredagowano i udzielalano konsultacji przy tworzeniu Biuletynu 

Informacyjnego wydawanego przez 11 GO NSZ, który ukazał się na 

okoliczność odsłonięcia w Sierpcu Panteonu Żołnierzy Wyklętych. 

15. Współpracowaliśmy w przeciągu roku z osobami i instytucjami: 

a) Muzeum Ziemi Dobrzyńskiej w Rypinie: wymiana materiałów dotyczących 

Sierpca i Rypina. 

b) Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji: przygotowywanie wystawy dotyczącej 

historii sierpeckiego sportu, konsultacje, wymiana materiałów. 

c) portal internetowy TV Sierpc przygotowanie gry miejskiej, która trwała w 

dniach 20-22 października, wraz z atrakcyjnymi nagrodami 

współfinansowanymi przez Pracownię. 

d) Hufiec ZHP Sierpc: 

− pomoc, konsultacje i prelekcja w trakcie rajdu harcerskiego miejscami 

pamięci narodowej, który odbył się 21 października, 

− prelekcja w stanicy harcerskiej w Słupi w trakcie Hufcowego Rajdu 

Harcerskiego "Powstanie Styczniowe 1863-1864",który odbył się 29 kwietnia. 
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e) Klub motocyklowy „Szlif Sierpc” – pomagaliśmy w przygotowaniu trasy i 

merytorycznych wiadomości Motocyklowego Rajdu Pamięci Bohaterów 

Powiatu Sierpeckiego, który odbył się 7 października. 

Zmiany w zakresie wykorzystywania pomieszczeń – przyczyny zmian 

W 2023 r. w siedzibie Pracowni nie zaistniały istotne zmiany dotyczące pomieszczeń. 

W korytarzu Pracowni ustawiliśmy podświetlane gabloty prezentujące materiały 

promocyjne Miasta Sierpca i Pracowni: czasopismo, magnesy, kubki, puzzle itp. 

Gospodarka finansowa. Ważne zakupy rzeczowe dokonane przez Pracownię 

W 2023 r. z ważniejszych zakupów dokonanych na stan Pracowni należy wymienić: 

− urządzenie wielofunkcyjne marki EPSON WF-7840 – 1429,00 zł, 

− dwa rowery miejskie KS Cycling – 2068,00 zł, 

− laptop ACER Aspire 17 cali – 2799,00 zł, 

− 2 gabloty wystawowe, podświetlane – 1403,00 zł. 

Pozostałe sprawy 

Podobnie jak w poprzednich latach, jednostka udzielała konsultacji i zezwalała na 

korzystanie z zasobów Pracowni wielu osobom (69) i kilku instytucjom. Z ważniejszych 

należy wymienić: 

− pomoc w poszukiwaniach genealogicznych rodzinie Zofii Kujawy 

pochodzących z Francji, 

− udostępnienie starych map i zdjęć Wojciechowi Wierzbickiemu w celu 

odtworzenia wyglądu działki znajdującej się przy Placu Chopina, 

− przygotowanie materiału dla Anny Hadi związanego z Korespondencyjnym 

Liceum Ogólnokształcącym w Sierpcu, 

− udzielenie informacji i materiałów związanych z rewitalizacją pomnika 

pomordowanych w 1940 r. przez Niemców, 

− przygotowanie materiału dla Marii Heye dotyczącego historii gminy 

Gozdowo, w celach opracowania, 

− konsultacje i współpraca ze Szkołą Podstawową nr 2 dotyczące ustalenia 

wieku szkoły, 

− wprowadzenie poprawek merytorycznych do tekstu dotyczącego Sierpca 

opublikowanego na samorządowym portalu Mazovia.pl, 

− przygotowanie materiału o powstaniu styczniowym na terenie ziemi 

sierpeckiej dla Krzysztofa Kolczyńskiego, 

− pomoc w organizacji spotkania Mariana Łysakowskiego w Sierpcu w dniach 

21-22 września, 

− przygotowanie materiału dla Władysława Kolatorskiego z Radzymina. 

− pomoc w poszukiwaniach materiałów naukowych ks. Arturowi Wysockiemu z 

UKSW w Warszawie, 

− konsultacje udzielane pionowi śledczemu IPN związane z mieszkańcami 

Sierpca i okolic zamordowanymi w Katyniu, 

− pomoc w poszukiwaniach genealogicznych Arturowi Jaroszewskiemu z 

Płocka. 
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W 2023 roku nastąpił spadek zainteresowania młodzieży zajęciami Pracowni, coraz 

trudniej dotrzeć z ofertą, aby wzbudzić zainteresowanie młodzieży ze szkół 

ponadpodstawowych, mimo stworzenia atrakcyjnej oferty jak np. wystawa w 

Ratuszu. Zakupiono na stan Pracowni dodatkowy laptop oraz rowery z myślą o 

przyszłym przeniesieniu siedziby do wyremontowanego budynku dworca PKP. 

Miejska Biblioteka Publiczna im. Z. Nałkowskiej w Sierpcu 

Miejska Biblioteka Publiczna w Sierpcu to instytucja kultury posiadająca osobowość 

prawną wchodząca w struktury jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Sierpca. 

Działaniem statutowym biblioteki jest zaspakajanie potrzeb oświatowych, 

kulturalnych i informacyjnych lokalnej społeczności oraz upowszechnianie wiedzy. 

Do podstawowych zadań biblioteki należy m.in.: gromadzenie, opracowanie, 

przechowywanie materiałów bibliotecznych. 

Miejska Biblioteka Publiczna to budynek główny przy ul. Płockiej 30, w którym mieści 

się wypożyczalnia dla dorosłych, oddział dla dzieci i młodzieży, czytelnia i 

wypożyczalnia książek naukowych, dział gromadzenia i opracowania zbiorów, dwie 

sale: komputerowa i wystawowa oraz Filia nr 2, która mieści się przy ul. Narutowicza 

27. 

Dane statystyczne za rok 2023 (stan na 31.12.2023 r.) 

Liczba woluminów (Biblioteka Główna i Filia nr 2) –  65 016, 

Liczba zbiorów specjalnych –  1 408, 

Ilość zapisanych użytkowników – 3 676 

− w tym: Biblioteka Główna – 3 061, 

− w tym: Filia nr 2 – 615. 

Ilość aktywnie wypożyczających czytelników – 3 362 

− w tym: Biblioteka Główna – 2 799, 

− w tym: Filia nr 2 – 563. 

Ilość wypożyczeń – 71 394 

w tym: Biblioteka Główna – 55 519, 

w tym: Filia nr 2 – 15875. 

Ilość pobranych dokumentów z zasobów elektronicznych (platform: Legimi, IBUK 

Libra, Academica) – 2 958, 

Liczba odwiedzin – 37 087 

w tym: Biblioteka Główna – 30 098, 

w tym: Filia nr 2 – 6 989. 

W roku 2023 odbyło się: 

− 188 zajęć literacko – edukacyjnych – uczestników 4 717, 

− 2 konkursów –  uczestników 41, 

− 5 wystaw stacjonarnych  –  odbiorców 141, 

− 9 spotkania autorskie -  uczestników 292. 

Łącznie placówka zorganizowała 204 działania, w których uczestniczyło 5 191 osób. 

Wypożyczenia w przeliczeniu na mieszkańca – 4,2. 

Wykorzystanie zbiorów w bibliotece w przeliczeniu na mieszkańca – 1,4. 
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Udział w wydarzeniach, przedsięwzięciach bibliotecznych w sposób tradycyjny 

w przeliczeniu na 1000 mieszkańców – 302. 

W roku 2023 książnica uczestniczyła w akcjach ogólnopolskich, których głównym 

celem jest popularyzacja książki i czytelnictwa, tj.: Cała Polska czyta dzieciom, 

Bookcrossing czy Narodowe Czytanie. 

Jednostka aktywnie włączała się w akcje miejskie oraz organizowane we 

współpracy z zaprzyjaźnionymi instytucjami miejskimi m. in.: „Lato/Zima w Mieście”, 

miejskie obchody Dnia Niepodległości, obchody wybuchu Powstania 

Warszawskiego, Dzień Kobiet, Piknik Patriotyczny „Sierpc Patriotycznie” czy Miejski 

Dzień Dziecka.  

Na bibliotecznym Facebooku na bieżąco zamieszczane były informacje, newsy dot. 

ważniejszych wydarzeń, świąt typowych, m.in. Światowego Dnia Książek i Praw 

Autorskich, Dnia Ziemi, nietypowych, tj.: Dzień Przytulania Bibliotekarza oraz zabawy i 

quizy literackie. 

W 2023 roku Biblioteka w ramach swojej działalności zorganizowała m. in.: 

Warsztaty: 

− 29 marca i 19 kwietnia „Wiosenna EKO-Biblioteka” – dwuetapowe zajęcia 

literacko-ekologiczne, 

− 15 maja - „Historia pisma” – majowe zajęcia z okazji Tygodnia Bibliotek 2023, 

− 8 grudnia – warsztaty rękodzielnicze dla seniorów z Sylwią Widzyńską. 

Konkursy literackie, plastyczne i czytelnicze: 

− 17 maja - konkurs recytatorski „Pięknie Być Człowiekiem” we współpracy z 

CKiSz w Sierpcu - eliminacje w MBP w Sierpcu, 

− 25 stycznia – uroczyste wręczenie nagród w Konkursie na Najlepszego 

Czytelnika Roku 2022. 

Spotkania: 

− 28 lutego – spotkanie z podróżniczką Isabelle Oliveira. Wydarzenie 

zorganizowane we współpracy ze Stowarzyszeniem Kobiety w Centrum 

Mazowsze Północ, 

− 13 września – spotkanie z autorką książek dla dzieci Katarzyną Ryrych, 

− 21-22 września – 3 spotkania z podróżnikiem i kolekcjonerem dzwonków 

Marianem Łysakowskim, 

− 26 września – spotkanie ze Zbigniewem Mastrenakiem, pisarzem, reportażystą, 

scenarzystą filmowym, 

− 25 października odbyła się promocja pierwszego tomiku poezji pt. „Zbłąkane 

przeżycia” Elżbiety Białas sierpczanki, emerytowanej nauczycielki języka 

polskiego Szkoły Podstawowej nr 3 w Sierpcu, 

− 4 grudnia – spotkanie z Ewą Nowak pisarką, pedagog i terapeutką, autorką 

książek dla dzieci i młodzieży, 

− 7 grudnia – spotkanie z pisarzem Jackiem Ostrowskim, płocczaninem. 

Wystawy:  

− styczeń/luty – „Powstanie styczniowe na Mazowszu”, 
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− maj/czerwiec – „Janusz Korczak. Przyjaciel dzieci”, 

− listopad – „11 Listopada – Polska Niepodległa”, 

− listopad – „Sierpeckie impresje w malarstwie Wojciecha Witkowskiego”, 

− grudzień – „Boże Narodzenie w malarstwie i literaturze”. 

Spotkania z książką i akcje prowadzone przez książnicę 

− 13 – 24 lutego - w ramach akcji „Zima w Mieście’2023” pod hasłem „Zimowe 

poczytajki” przeprowadzono zajęcia literacko – plastyczne dla dzieci. Podczas 

ferii odbyły się także zajęcia plastyczne „Duszą malowane”, prowadzone prze 

p. Wojciecha Witkowskiego. Propozycja ta była skierowana do uczniów szkół 

średnich. 

− 1 – 7 czerwca – spotkania w ramach obchodów akcji „Cała Polska czyta 

dzieciom” dla dzieci z miejskich przedszkoli. Wydarzenie zostało 

zainaugurowane podczas pikniku z okazji Dnia Dziecka na terenie stadionu 

miejskiego, podczas którego p. Jarosław Perzyński Burmistrz Miasta Sierpca 

przeczytał „Rzepkę”J. Tuwima dla zgromadzonych dzieci. Pozostałe dni akcji 

odbywały się w Oddziale dla dzieci i młodzieży. 

− 26 czerwca - 5 lipca i 7 lipca, 31 lipca – 9 sierpnia - w ramach akcji „Lato 

w Mieście’2023” MBP w Sierpcu zorganizowała zajęcia dla dzieci w wieku 7- 

11 lat w formie dni otwartych pod hasłem „Letnie hece w bibliotece”. 

− 11 sierpnia  - piknik dla dzieci „Na zabawę czas”. Partnerami przy organizacji 

wydarzenia była Komenda Powiatowa Policji w Sierpcu oraz Zarząd Osiedla nr 

7. Podczas pikniku działania animacyjne przygotowała firma „Bajeczny 

Świat”. 

− 9 września  - 12. edycja Narodowego Czytania na skwerze im. Bartosza 

Paprockiego przy Miejskiej Bibliotece Publicznej w Sierpcu odczytano 

fragmenty „Nad Niemnem” E. Orzeszkowej. Organizatorami imprezy byli 

Burmistrz Miasta Sierpca, Miejska Biblioteka Publiczna oraz Centrum Kultury 

i Sztuki w Sierpcu.  

− 11 grudnia – zorganizowano przedstawienie „Polarna przygoda” w wykonaniu 

Teatru Katarynka. 

Działalność kulturalna i oświatowa prowadzona przez Bibliotekę możliwa jest dzięki 

współpracy z przedszkolami, szkołami i instytucjami z terenu miasta Sierpca, ale 

również powiatu. Działania prowadzone na rzecz popularyzacji i promocji 

czytelnictwa nie tylko organizowane są w placówkach MBP, pracownicy chętnie 

korzystają z zaproszeń z zaprzyjaźnionych instytucji. 

W roku sprawozdawczym Biblioteka współpracowała m.in. z: 

• Współpraca z Pracownią Dokumentacji Dziejów Miasta Sierpca: 

− udostępnianie do realizacji działań statutowych Pracowni sali wystawowej na 

II piętrze MBP w Sierpcu, 

− współorganizowanie działań w ramach obchodów Miejskiego Dnia Dziecka 

na terenie stadionu miejskiego (1 czerwca). 

• Współpraca z Centrum Kultury i Sztuki im. Józefa Piłsudskiego w Sierpcu: 
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− współorganizowanie eliminacji miejskich konkursu recytatorskiego „Pięknie 

być człowiekiem”, 

− współorganizowanie Narodowego  Czytania, 

− współorganizowanie działań w ramach obchodów Miejskiego Dnia Dziecka 

na terenie stadionu miejskiego (1 czerwca).  

• Współpraca z Fundacją „Sierpc  - Miasto ze smakiem”: 

− współorganizowanie zadania publicznego pn.: Warsztaty plenerowe dla 

młodzieży – wakacyjny plener plastyczny”. W książnicy odbył się poplenerowy 

wernisaż prac uczestników (27 września). 

• Współpraca z Liceum Ogólnokształcącym im. biskupa Leona Wetmańskiego 

w Sierpcu: 

− udostępnienie sali wystawowej młodzieży na realizację zadania 

pn.: „Maratony Czytelnicze z zapasjonowanymi!”. 

• Współpraca ze Szkołą Podstawową nr 2 im. Armii Krajowej w Sierpcu: 

− zajęcia z rękodzieła dla uczniów prowadzone przez seniorki. 

• Współpraca z Miejskim Żłobkiem w Sierpcu: 

− realizacja autorskiego projektu Miejskiego Żłobka w Sierpcu pt. „Głośne 

czytanie, to Maluszka rozwijanie”. 

• Współpraca z Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Sierpcu: 

− współorganizowanie działań w ramach obchodów Miejskiego Dnia Dziecka 

na terenie stadionu miejskiego (1 czerwca), 

− udział w organizacji obchodów upamiętniających 79 rocznicę wybuchu 

Powstania Warszawskiego,  

− opieka nad skrzynkami bookcrossingowymi z książkami na terenie sierpeckich 

„Jeziórek”. 

• Współpraca z Komendą Powiatową Straży Pożarnej w Sierpcu: 

− wspieranie przy organizowaniu akcji „Lato/ Zima w Mieście”. 

• Współpraca z Ogniskiem Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu: 

− współorganizowanie spotkania promocyjnego tomiku poezji p. Elżbiety Białas.   

• Współpraca ze Stowarzyszeniem dla Przyszłości Sierpca i Powiatu 

Sierpeckiego: 

− przygotowanie stoiska promującego Bibliotekę, podczas pikniku rodzinnego 

“Sierpc Patriotycznie z Myślą o Przyszłości Mazowsza” (3 września). 

• Współpraca z TKKF „Kubuś” Sierpc 

− udział w organizacji obchodów upamiętniających 79 rocznicę wybuchu 

Powstania Warszawskiego.  

• Współpraca ze Stowarzyszeniem Kobiety w Centrum: 

− współorganizowanie spotkania z podróżniczką Isabelle Oliveira, 

− włączenie się w miejskie obchody Dnia Kobiet – przygotowanie stoiska 

promującego Bibliotekę i czytelnictwo wśród mieszkanek miasta Sierpca 

i okolic. 

Biblioteka aktywnie współpracuje z Zarządem Osiedla nr 7, Komendą Powiatową 

Policji w Sierpcu przy organizowaniu licznych zajęć dla dzieci, młodzieży i dorosłych, 

m.in. pikników literackich dla dzieci. Książnica zorganizowała szereg zajęć literacko – 
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plastycznych dla przedszkolaków i uczniów z miasta Sierpca i okolic (m. in. uczestnicy 

Warsztatów Terapii Zajęciowej w Ostrowach). Nasza oferta cieszy się ogromnym 

zainteresowaniem wśród małych uczestników, jak i ich wychowawców oraz 

opiekunów. 

4. Działania dla seniorów  

Seniorzy chętnie uczestniczą w działaniach organizowanych przez bibliotekę. 

W ramach współpracy z Klubem „Senior+ działającym w Filii nr 2 organizowane były 

zajęcia Klubu Dyskusyjnego Książki i Rękodzieła.  

− 8 grudnia zorganizowane zostały warsztaty z rękodzieła dla seniorów, 

− 15 grudnia wspólnie z grupą kreatywnych seniorek zostało zorganizowane  

spotkanie dla grupy 3-4 latków z Oddziału Przedszkolnego w Szkole 

Podstawowej nr 2 w Sierpcu.  

− „Książka z dostawą do domu” – osoby starsze bądź niepełnosprawne, które 

chcą korzystać ze zbiorów biblioteki, mają możliwość (po wcześniejszym 

zgłoszeniu) zamówić wybrane pozycje książkowe telefonicznie. W wybranym 

terminie pracownik biblioteki dostarcza zamówienie osobie zainteresowanej. 

 

5. Udział w projektach: 

− W ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-

2025, Kierunek interwencji – 1.1. Zakup i zdalny dostęp do nowości 

wydawniczych  pozyskano kwotę w  wysokości 30692 zł. Pozyskana kwota 

została przeznaczona na zakup nowości wydawniczych (książki i audiobooki) 

18602,00 oraz zakup kodów Legimi na 2024 (65 kodów dostępu) 12090,00. 

− Kontynuacja udziału w projekcie „Mała książka – wielki człowiek” – akcji 

mającej na celu zachęcenie małych czytelników i ich rodziców do 

odwiedzania naszej biblioteki i korzystania z naszych zbiorów. W 2023 roku 

zapisano 83 nowych czytelników do 6 roku życia. 

 

Rysunek 3 Kiermasz wolnych książek 
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Rysunek 4 Narodowe Czytanie 2023. 

XII. Działania promocyjne 

W 2023 roku Biuro Promocji i Komunikacji zostało przekształcone w Biuro Promocji i 

Marketingu. Do zadań Wydziału w szczególności należy inicjowanie i koordynowanie 

działań promocyjnych Gminy Miasto Sierpc, realizowanie polityki informacyjnej 

Urzędu, prowadzenie wizerunku medialnego miasta oraz Burmistrza w przestrzeni 

publicznej, prowadzenie spraw i rozpatrywanie wniosków o objęcie wydarzeń 

patronatem honorowym Burmistrza oraz wydawanie zgody na używanie herbu w 

celach promocyjnych dla zainteresowanych osób, firm, instytucji i organizacji. 

Realizacja zadań przez Biuro Promocji i Marketingu w 2023 roku: 

1. W ramach patronatu honorowego Burmistrza wpłynęły 34 wnioski o udzielenie 

patronatu. Przeprowadzono ich analizę i udzielono odpowiedzi. 

2. Współpracowano z ARM S.A. i PAIH. W ramach tej współpracy opracowano 

ofertę inwestycyjną, zamieszczoną na stronie www.baza.paih.gov.pl, oraz 

utworzono zakładkę Invest in Sierpc na stronie internetowej miasta Sierpca. 

3. Wspólnie z Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu, w dniach 11, 12 i 13 sierpnia       

2023 r., na terenie przy ul. Ignacego Paderewskiego, zorganizowano                       

VI Kasztelański Festiwal Smaków w Sierpcu. Jest to coroczna, największa 

miejska impreza plenerowa podczas której, przy muzyce i innych atrakcjach, 

bawi się szereg osób z Sierpca, powiatu sierpeckiego, północno-centralnego 

regionu Mazowsza i innych części kraju. Podczas VI Kasztelańskiego Festiwalu 

Smaków przeprowadzono również konkurs kulinarny „Sierpecki Smak”. W 

konkursie udział wzięły 22 Koła Gospodyń i Gospodarzy Wiejskich z terenu 

powiatu sierpeckiego. Komisja konkursowa w składzie: Jakub Kuroń – 

zawodowy kucharz i szef kuchni, Barbara Ploch – prezes Radia 7, Adam Ejnik – 

redaktor Radia 7, wyłonili finałową piątkę zwycięzców. Laureaci otrzymali 

pamiątkowy fartuch oraz voucher za udział w konkursie. 

http://www.baza.paih.gov.pl/
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4. We współpracy z Miejską Biblioteką Publiczną w Sierpcu, Centrum Kultury i 

Sztuki w Sierpcu oraz Wydziałem Oświaty i Kultury, zorganizowano w dniu 9 

września 2023 roku na skwerze im. Bartosza Paprockiego (przy Miejskiej 

Bibliotece Publicznej, ul. Płocka 30) 12. edycję akcji „Narodowe Czytanie”, 

podczas której czytano fragmenty powieści  Elizy Orzeszkowej "Nad 

Niemnem". 

5. Zorganizowano miejskie obchody Narodowego Święta Odzyskania przez 

Polskę Niepodległości. 11 listopada 2023 r., o godz. 11:00, po 

okolicznościowych wystąpieniach i złożeniu kwiatów pod pomnikiem Józefa 

Piłsudskiego, nastąpił przemarsz uczestników ul. Piastowską do kościoła św. 

Maksymiliana Kolbego w Sierpcu (kościół szkolny), gdzie o godz. 12:00 

rozpoczęła się uroczysta Msza Święta w intencji Ojczyzny. 

6. We współpracy z Wydziałem Spraw Społecznych i Komunalnych, w Urzędzie 

Miejskim w Sierpcu, rozstrzygnięto konkurs edukacyjno-artystyczny                         

pn. „Przyczyny i skutki bezdomności zwierząt (psów i kotów)”, który został 

skierowany do szkół podstawowych Gminy Miasto Sierpc. 

7. Zaktualizowano stronę internetową Gminy Miasto Sierpc o domenie 

www.sierpc.pl, wykonano projekt graficzny i funkcjonalny strony według 

standardu dostępności cyfrowej WCAG 2.1 AA w myśl ustawy z dnia 4 

kwietnia 2019 roku dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji 

mobilnych podmiotów publicznych. 

8. Burmistrz Jarosław Perzyński uczestniczył w Gali Kryształów PR w pod 

olsztyńskim Kromerowie, gdzie grono ekspertów oceniało wizerunek i działania 

Naszego Miasta za 2022 rok, pod względem promocji Sierpca oraz 

komunikacji z Mieszkańcami. Podczas Gali, Gmina Miasto Sierpc otrzymała 

nagrodę - Grand Prix - za najlepszy wizerunek w mediach społecznościowych. 

Celem Konkursu jest promowanie i nagradzanie najbardziej wartościowych 

inicjatyw Jednostek Samorządów Terytorialnych i organów Administracji 

Państwowej, jako prekursorów kreatywnych działań oraz rozwiązań. Spośród 

kilkudziesięciu zgłoszonych miast, Sierpc znalazł się na podium. 

9. Wykonano i redagowano napisy do 18 sesji Rady Miejskiej Sierpca 

publikowanych na portalu „e-sesja”(ok. 37 godzin materiału) dla osób 

słabosłyszących i niesłyszących. Korektę prowadzono z wykorzystaniem 

edytora „e-napisy”. 

10. Zakupiono materiały promujące Miasto Sierpc. 

11. Wykonano i zakupiono miejskie kalendarze książkowe oraz kalendarze ścienne 

- opracowano projekty kalendarzy oraz przygotowano umowy. 

12. Przeprowadzono działania polegające na opracowaniu i opublikowaniu 

życzeń świątecznych na łamach prasy lokalnej oraz stronie internetowej. 

13. Dystrybucja kartek okolicznościowych na święta Wielkanocne i Bożego 

Narodzenia wśród podmiotów i osób współpracujących z władzami miasta 

(online). 

14. Prowadzono bieżącą aktualizację strony internetowej miasta, profilu na 

Facebooku, Instagramie oraz TikToku. 

http://www.sierpc.pl/
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15. Pozyskiwano informacje od pozostałych instytucji oraz zamieszczano je na 

stronie miasta oraz w mediach społecznościowych. 

16. Opracowywano umowy, zlecenia oraz zobowiązania w celu wykonania 

realizowanych zadań. Przygotowano 13 umów-zleceń i 108 zobowiązań oraz 

nadzorowano ich wykonanie. 

17. Opisywano faktury wpływające po zrealizowaniu zadań. Prowadzono rejestr 

faktur w wewnętrznej ewidencji, opisywano faktur, sprawdzanie faktur pod 

względem merytorycznym, sprawdzanie zgodności faktur ze zleceniami. 

18. Udzielano odpowiedzi na publikacje prasowe, radiowe i telewizyjne. 

19. Współpracowano z mediami lokalnymi i ponadlokalnymi, przygotowywano 

notatki prasowe, udzielano wypowiedzi radiowych, prasowych i telewizyjnych, 

przygotowywano spotkania z przedstawicielami mediów, dbano o poprawny 

wizerunek burmistrza, władz miasta, Urzędu w mediach. 

20. Przygotowywano przemówienia okolicznościowe Burmistrza oraz 

Przewodniczącego Rady Miejskiej Sierpca. 

21. Zbierano materiały i przygotowano do druku trzech numerów biuletynu „Nasz 

Sierpc”. 

22. Prowadzono analizę publikacji medialnych i reagowano na krytykę w 

mediach. 

23. Koordynowano i propagowano akcję oddawania krwi przy współpracy z 

Regionalnym Centrum Krwiodawstwa w Płocku. 

24. Z okazji rocznic składano kwiaty na miejscach pamięci narodowej w Sierpcu. 

25. Prowadzono bieżącą dokumentację fotograficzną miejskich uroczystości oraz 

trwających inwestycji na terenie miasta Sierpca. 

26. Wykonano 18 237 zdjęć ze 188 wydarzeń-inwestycji. 

27. Przygotowywano okolicznościowe życzenia. 

28. Uczestniczono w dwóch uroczystościach z okazji jubileuszu 100. urodzin 

mieszkańców Sierpca. Złożono życzenia oraz wręczono jubilatom prezent od 

Samorządu Miejskiego. 

29. Opracowywano i projektowano infografiki oraz plakaty na stronę Urzędu 

Miejskiego oraz do publikacji w mediach społecznościowych. 

30. W zakresie promocji w mediach społecznościowych opublikowano:  

− 211 artykułów informacyjnych na stronie internetowej sierpc.pl, 

− 434 posty na miejskim Facebooku, 

− 124 posty na profilu miasta na Instagramie, 

− 18 reelsów w aplikacji Tik Tok. 

31. Opracowano „Raport o stanie gminy” za rok 2022. 

32. Zorganizowano uroczystość wręczenia medali „Zasłużony dla Miasta Sierpca”,                   

podczas której uhonorowano Panią Ewę Rycharską oraz Panią Hannę Kurtę. 
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XIII. Współpraca z organizacjami pozarządowymi 
Program współpracy z organizacjami pozarządowymi 

Zasadniczym celem Programu jest budowanie partnerstwa między samorządem i 

podmiotami działającymi w sferze pożytku publicznego oraz umacnianie w 

świadomości społecznej, poczucia odpowiedzialności za swoje otoczenie i 

wspólnotę lokalną. Celem szczegółowym Programu jest: 

− zwiększenie wpływu mieszkańców na kreowanie polityki społecznej w Mieście, 

− tworzenie warunków do budowania współpracy między samorządem i 

Organizacjami, 

− określenie priorytetowych zadań publicznych, 

− zapewnienie Organizacjom możliwie najlepszych warunków do prowadzenia 

działalności na terenie Miasta, 

− wspieranie lokalnych inicjatyw, nowatorskich rozwiązań zwiększających 

świadomość obywatelską społeczeństwa oraz działań służących integracji 

społecznej mieszkańców Sierpca, 

− zabezpieczenie środków finansowych na dofinansowanie zadań publicznych, 

− promowanie osiągnięć sektora pozarządowego oraz prezentacja jego 

dorobku. 

Wykaz organizacji pozarządowych współpracujących z Gminą Miasto 

Sierpc w 2023 roku 

1. Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej Ognisko „Kubuś” w Sierpcu. 

2. Klub Sportowy Taekyon. 

3. MKS Mazur Sierpc. 

4. Uczniowski Klub Sportowy „Jutrzenka” przy Szkole Podstawowej nr 3. 

5. MKS Kasztelan Sierpc. 

6. Klub Pływacki Shark Sierpc.  

7. Uczniowski Klub Sportowy „Leonium”. 

8. Uczniowski Klub Sportowy „Serw”.  

9. Stowarzyszenie „Basket Sierpc”. 

10. Ochotnicza Straż Pożarna. 

11. Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Zarząd Oddziału Rejonowego 

w Sierpcu. 

12. Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych i chorych na raka „Szansa na 

życie”. 

13. Sierpeckie Stowarzyszenie Motocyklistów „Szlif”. 

14. Polskie Stowarzyszenie Diabetyków, Zarząd Powiatowy w Sierpcu. 

15. Stowarzyszenie Senior z Werwą. 

16. Klub Abstynenta „Przystań”. 

17. Uczniowski Klub Sportowy „Dwójka”. 

18. Fundacja „Sierpc - miasto ze smakiem”. 

19. Stowarzyszenie Artystyczne Warsztaty Kultury. 

20. Stowarzyszenie „W Trosce o Rodzinę” na Wzgórzu Loret w Sierpcu. 

21. Stowarzyszenie Rozwoju Kultury Fizycznej Arena Fight Club Sierpc. 



GMINA MIASTO SIERPC 
RAPORT O STANIE GMINY 2023 

94 

 

22. Stowarzyszenie Honorowych Dawców Krwi Legion. 

23. Akademia Boskiej Piłki. 

XIV. Jednostki pomocnicze na terenie Gminy Miasto 

Sierpc 
W Gminie Miasto Sierpc zostało utworzonych i funkcjonuje 7 osiedli. Są to 

samorządowe jednostki pomocnicze, działające w oparciu o Statut nadany przez 

Radę Miejską w drodze uchwały. Zarząd osiedla pełni rolę opiniodawczej jednostki 

pomocniczej dla władz miasta oraz przede wszystkim, służy mieszkańcom jako organ 

pośredniczący pomiędzy ogółem mieszkańców osiedla i władzami miasta. 

Do kompetencji i obowiązków Zarządu Osiedla należy m.in. organizowanie i 

koordynacja inicjatyw i przedsięwzięć lokalnych mających na celu poprawę 

warunków życia społeczności osiedla, przygotowywanie projektów uchwał 

Ogólnego Zebrania Mieszkańców oraz kierowanie ich realizacją czy zarządzanie, 

zgodnie z przepisami prawa, środkami finansowymi i gospodarowanie składnikami 

mienia przekazanymi Osiedlu przez Burmistrza. 

Każdy z Zarządów Osiedli dysponuje budżetem, który w 2023 roku kształtował się 

następująco: ZO nr 1 – 6 721,50 zł, ZO nr 2 – 6 129 zł, ZO nr 3 – 6766 zł, ZO nr 4 – 6099 zł, 

ZO nr 5 – 6019 zł, ZO nr 6 – 5 678,50 zł, ZO nr 7 – 6 112,50 zł.  

Zgodnie z paragrafem 51 pkt 7 statutu miasta to „Rada Miejska nadzoruje 

działalność Osiedli za pomocą własnych Komisji, przy czym co najmniej raz na rok 

dokonuje rewizji gospodarki finansowej tych jednostek”. 

Tabela 10 Wykaz ulic wchodzących w skład Zarządów Osiedla nr 1 - 7. 

Osiedle Wykaz ulic wchodzących w skład osiedla 

1.  Generała Władysława Andersa, Stefana Batorego, Jarosława 

Dąbrowskiego, Jana Długosza, Majora Henryka Dobrzańskiego, 

Władysława Jagiełły, Kazimierza Wielkiego, Hugo Kołłątaja, Królowej 

Jadwigi , Królewska, Krótka, Księcia Witolda, Józefa Poniatowskiego, 

Władysława Reymonta, Jana III Sobieskiego, Władysława 

Warneńczyka, Zawiszy Czarnego, Żwirki i Wigury, Artyleryjska, 

Czwartaków, Emilii Plater, Kazimierza Pułaskiego, Saperska, Ułańska, 

Józefa Bema, Górna, Kasztelańska, Jana Kilińskiego, Podgórna, 11 

Listopada, Pl. Kardynała Wyszyńskiego, Akacjowa, Wiklinowa, 

Batalionów Chłopskich, Cicha, Dobra, Bartosza Głowackiego, 

Instalatorów, Jasna, Jaśminowa, Kalinowa, Tadeusza Kościuszki, Miła, 

Magnoliowa, Ogrodowa, Pogodna, Powstańców, Rypińska, Sielska, 

Spacerowa, Spokojna, Wiejska, Łagodna, Włościańska, Wojska 

Polskiego, Wróblewskiego, Ziemiańska, Deszczowa, Kalinowa, Jasna, 

Magnacka, Sadowa, Piotra Wysockiego, Szlachecka, Kosynierów. 

2.  Gabriela Narutowicza, Krzysztofa Kamila Baczyńskiego, Bobrowa, 

Bojanowska, Łąkowa, Marii Curie-Skłodowskiej, Zbigniewa Herberta, 

Konstytucji 3 Maja, Zofii Nałkowskiej, Pl. Fryderyka Chopina, Księcia 

Wacława, Jaśka Pilika , Biskupa Floriana, Farna, Benedyktyńska, Stefana 
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Osiedle Wykaz ulic wchodzących w skład osiedla 

Żeromskiego, Bolesława Prusa, Generała Józefa Hallera, Zielona, 

Zaścianek , Hoża, Malinowa, Poziomkowa, Jagodowa, Truskawkowa. 

3.  Borkowska, Stefana Jaracza, Mieczysława Karłowicza, Jana Matejki, 

Adama Mickiewicza, Juliusza Słowackiego, Ludwika Solskiego, Juliana 

Tuwima, Zygmunta Krasińskiego, Cypriana Kamila Norwida, Stanisława 

Moniuszki, Szpitalna, Stanisława Wyspiańskiego, Wincentego Witosa, 

Płocka, Marii Konopnickiej, Św. Wawrzyńca, Białobłocka, Józefa 

Piłsudskiego, Ignacego Paderewskiego, Leśna, Sosnowa, Władysława 

Sikorskiego, Lipowa. 

4.  Stefana Grota Roweckiego, Słoneczna , Piastowska od nr 1 do 72 po 

stronie parzystej i do nr 41 po stronie nieparzystej, Aleksandra Fredry, 

Kasztanowa, Mikołaja Kopernika, Jana Kochanowskiego, Kwiatowa, 

Parkowa, Braci Tułodzieckich, Tysiąclecia, Świętokrzyska, Browarna, 

Przemysłowa, Osiedlowa. 

5.  Władysława Broniewskiego, Dworcowa, Konstantego Ildefonsa 

Gałczyńskiego, Mikołaja Reja, Henryka Sienkiewicza, Armii Krajowej, 

Romualda Traugutta, Stanisława Mikołajczyka, Gen. Franciszka 

Kleeberga, Zachodnia, Jana Pawła II - bloki od nr 2 do nr 18 oraz domy 

jednorodzinne od Nr 1 do Nr 17, Wyzwolenia, Wiosny Ludów. 

6.  Bolesława Chrobrego, Władysława I - go Hermana, Kolejowa, 

Ignacego Krasickiego, Władysława Łokietka, Mieszka I , Miłobędzka, 

Stefanii Sempołowskiej, Smolna, Stanisława Staszica, Targowa, Piotra 

Ściegiennego, Ziemowita, Konrada I Mazowieckiego, Św. Wojciecha, 

Dobrawy, Leszka Białego, Przemysława II , Henryka Brodatego, 

Bolesława II Śmiałego, Kazimierza II Sprawiedliwego, Kazimierza 

Odnowiciela, Bolesława III Krzywoustego, Władysława II Wygnańca , 

Piastowska od nr 74 po stronie parzystej i od nr 43 po stronie nieparzystej 

do końca Piastowskiej, Anny Piniarowicz, Ks. Leona Pomaskiego, 

Bronisława Chojnackiego, Franciszka Midury. 

7.  Jana Pawła II - bloki: od Nr 24 do Nr 46 oraz domy jednorodzinne na ul. 

Jana Pawła II od Nr 33 do końca ul. Jana Pawła II , majora Henryka 

Sucharskiego, Wspólna , Gen. Leopolda Okulickiego, Polna, Zgodna. 

Działalność Zarządu Osiedla nr 1 

Przewodniczącym Zarządu Osiedla nr 1 jest Tomasz Kowalski. Funkcję Członków  

Zarządu pełnią: Alicja Cześnik, Michał Roznoch, Dariusz Grabowski, Krzysztof Lorek, 

Urszula Matczak, Krzysztof Krasiński. Skład komisji rewizyjnej: Zbigniew Jakóbowski, 

Anna Motyka, Marcin Wiśniewski. 

W roku sprawozdawczym odbyły się 4 formalne spotkania Zarządu, na których 

podjęto 3 uchwały oraz 3 spotkania informacyjne związane z organizacją imprez. 
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Wykaz wydarzeń/imprez osiedlowych 

1. Festyn rodzinny z okazji Ogólnopolskiego Dnia Marszu dla Życia i Rodziny, Dnia 

Matki i Dziecka zorganizowany we współpracy ze Stowarzyszeniem w Trosce o 

Rodzinę na wzgórzu Loret. 

2. Wycieczka dla dzieci do ZOO i Aquaparku w Łodzi w ramach akcji „Lato w 

mieście”. 

3. Impreza marszowo-biegowa „Spotkajmy się nad Sierpienicą”. 

Działalność Zarządu Osiedla nr 2 

Przewodniczącą Zarządu Osiedla nr 2 jest Maria Olejniczak. Funkcję Członków  

Zarządu pełnią: Małgorzata Brzezińska, Robert Domagała, Grzegorz Dybowski, 

Grażyna Kowalska, Marzena Stawska, Joanna Szewczykowska. Skład komisji 

rewizyjnej: Teresa Jankowska, Anna Sobocińska, Jarosław Żmijewski. 

Zarząd Osiedla nr 2 w okresie sprawozdawczym obradował na sześciu 

posiedzeniach. Po stwierdzeniu quorum, w wyniku jawnego głosowania,  

podejmowano stosowne opinie, wnioski oraz uchwały (8). W Planie pracy na rok 

2023 Zarządu, zaplanowano imprezy na rzecz integracji organizując mieszkańcom 

osiedla czas wolny. Dokonywano podsumowań imprez dla dzieci i młodzieży. 

Podejmowano działania mające na celu utrzymanie porządku i czystości Osiedla. 

Poruszano problem bezpieczeństwa mieszkańców, dlatego też na posiedzenia, jak 

również na choinkę dla dzieci zapraszano Dzielnicowego KPP Sierpc. 

W 2023 roku opracowano i przesłano wg właściwości 18 pism (wnioski, opinie, 

informacje, zamówienia), w tym zaopiniowano jeden wniosek w sprawie wydania 

zezwolenia na detaliczną sprzedaż napojów alkoholowych poza miejscem 

sprzedaży.  

Budżet osiedla 

Na rok 2023 uchwalony został Plan finansowy dla Zarządu Osiedla Nr 2 w wysokości 

6.129,00 zł. W okresie sprawozdawczym dokonano wpłat rodziców dzieci na choinkę 

oraz tytułem dofinansowania na wycieczkę do Torunia zorganizowaną w okresie 

wakacji na ogólną kwotę 3100,00 zł. Na wyjazd dzieci, w ramach akcji „Lato w 

mieście 2023” otrzymaliśmy dotację samorządu miejskiego  

w wysokości 2.000,00 zł. Dokonano wpłaty seniorów w wysokości 1000,00 zł na 

spektakl z okazji Światowego Dnia Seniora. 

Wszystkie wydatki udokumentowano fakturami, które każdorazowo i na bieżąco 

zostały opisywane wg §§ budżetowych i przekazywane do Urzędu Miejskiego w 

Sierpcu, po uprzedniej akceptacji Komisji Rewizyjnej. Budżet Osiedla nr 2 w 2023 roku 

wykorzystano w 100%. 

Na posiedzeniu Zarządu Osiedla Nr 2 w Sierpcu w dniu 13 stycznia 2024 r., po 

przedstawieniu przez Komisję Rewizyjną pozytywnej oceny wykonania planu 

rzeczowo – finansowego za 2023 rok, w głosowaniu jawnym, podjęto uchwałę nr 

1/2024 w sprawie Sprawozdania rzeczowo-finansowego za 2023 rok Osiedla. 
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Wykaz wydarzeń/imprez osiedlowych 

1. „Spotkanie z Mikołajem”. 

2. Topienie Eko Marzanny. 

3. „Zagościło u na lato”. 

4. W ramach akcji „Lato w mieście 2023” zorganizowano dla dzieci szkolnych 

wycieczkę do Torunia  pn. „Toruń pozytywnie zakręcony”. 

5. „Miłość nie z tej ziemi” – spektakl dla seniorów. 

6. Osiedlowe Mikołajkowe spotkanie na kręglach w Hotelu Skansen. 

Włączanie się mieszkańców Osiedla do udziału w imprezach organizowanych przez 

inne instytucje 

1. VIII Drużynowe Mistrzostwa Sierpca w kręglach. 

2. XII edycja Narodowego Czytania. 

Promowanie działalności Osiedla Nr 2 w mediach społecznościowych oraz w 

lokalnej prasie. 

Osiedle nr 2 prowadzi fanpage na Facebooku, gdzie zamieszczane są aktualne 

informacje w formie plakatów i zaproszeń o planowanych wydarzeniach, imprezach 

osiedlowych oraz okolicznościowe kartki i życzenia. Nowe ogłoszenia (wiadomości) 

są udostępniane i przegląda je liczna grupa osób (ok. 3000 odsłon i więcej). 

Dzięki uprzejmości dyrekcji szkoły, przedszkola i biblioteki miejskiej, plakaty są 

rozwieszane w: Szkole Podstawowej Nr 3, Przedszkolu Nr 2, Filii Biblioteki Miejskiej oraz 

w miejscach użyteczności publicznej. Ponadto, przesyłane są do publikacji artykuły i 

zdjęcia z działalności Osiedla do miejskiego biuletynu „Nasz Sierpc”. Na każdą 

imprezę osiedlową zapraszane są i goszczą lokalne media „Ekstra Sierpc”. 

 

Rysunek 5 Choinka osiedlowa Zarządu Osiedla nr 2 

https://www.facebook.com/osiedle2wsierpcu
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Rysunek 6 Grupa przedszkolaków na ulicy Bobrowej podczas topienia Eko Marzanny. 

Działalność Zarządu Osiedla nr 3 

Przewodniczącym Zarządu Osiedla nr 3 jest Mariusz Czajkowski. Funkcję Członków  

Zarządu pełnią: Leszek Bieńkowski, Waldemar Frydrychowicz, Nina Smulska, Melania 

Szałkucka, Dorota Żbikowska, Dariusz Żendarski. 

Skład komisji rewizyjnej: Tomasz Kobyłecki, Piotr Rogowski, Marzena Witkowska. 

Wykaz imprez/wydarzeń osiedlowych 

1. Bal choinkowo-karnawałowy dla dzieci. 

2. Wiosenny Turniej Piłki Nożnej. 

3. Rowerowa Majówka. 

4. Akcja „Sprzątanie świata”. 

5. Wycieczka dla dzieci w ramach akcji „Lato w Mieście 2023” do Aquaparku w 

Kutnie. 

6. Dzień Działkowca. 

7. Bal Osiedlowy. 

8. Mikołajkowy Turniej Piłki Nożnej. 

9. Ubieranie choinki. 

Działalność Zarządu Osiedla nr 4 

Przewodniczącą Zarządu Osiedla nr 4 jest Aleksandra Karczewska. Funkcję Członków  

Zarządu pełnią: Kazimierz Czermiński, Jolanta Grodzicka, Marek Krydzyński, Anita 

Pacholec, Elwira Rudowska, Wojciech Skorłutowski. 

Skład komisji rewizyjnej: Arkadiusz Lorek, Robert Smykowski, Michał Śniegota. 
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Wykaz imprez/wydarzeń osiedlowych 

1. Wycieczka do Mandorii w ramach akcji „Zima w Mieście”. 

2. Dzień Kobiet zorganizowany na Skansenie – gra w kręgle, zabiegi 

pielęgnacyjne na dłonie oraz Czas spędziliśmy na wspólnej grze w kręgle, 

między czasie korzystając z zabiegów pielęgnacyjnych na dłonie. Wśród 

uczestniczek zostały rozlosowane vouchery do spa. 

3. Rowerowa Majówka do Bledzewa, w której wzięła udział rekordowa liczba 

ponad 150 uczestników. 

4. Roll Pamięci ku czci gen. W Andersa – coroczne zawody na rolkach, 

deskorolkach i hulajnogach przeprowadzone w różnych kategoriach 

wiekowych. 

5. Powitanie lata w parku Andersa. 

6. Wycieczka dla dzieci do Mega Parku w Grudziądzu w ramach akcji „Lato w 

Mieście. 

7. Udział w Pikniku z okazji rocznicy Powstania Warszawskiego. 

8. Mikołajkowy Turniej Piłki Nożnej, coroczna impreza współorganizowana z 

osiedlem nr 3 i osiedlem nr 7. 

9. Spotkanie Opłatkowe dla Seniorów. 

 

Rysunek 7 Powitanie lata w parku Andersa. 
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Rysunek 8 Rowerowa majówka. 

Działalność Zarządu Osiedla nr 5 

Przewodniczącą Zarządu Osiedla nr 5 jest Iwona Ocicka. Funkcję Członków Zarządu 

pełnią: Jolanta Dzięgielewska, Mariusz Kluska, Adam Kurta, Anita Gad-Turalska, 

Małgorzata Strzegowska. Skład komisji rewizyjnej: Patrycja Gad, Paweł Bieńkowski, 

Marta Sołdańska. Zarząd Osiedla nr 5 w roku sprawozdawczym zorganizował 9 

posiedzeń, na których podjął 9 uchwał w celu zatwierdzenia i uchwalenia planu 

finansowego w celu jego realizacji. 

Wykaz wydarzeń/imprez osiedlowych 

1. Bal karnawałowy dla dzieci. 

2. Wycieczka dla dzieci do parku rozrywki „Majaland” w Warszawie w ramach 

akcji „Lato w mieście 2023”. 

3. Spotkanie opłatkowe dla mieszkańców osiedla. 

Działalność Zarządu Osiedla nr 6 

Przewodniczącą Zarządu Osiedla nr 6 jest Aleksandra Grzybowska. Funkcję Członków  

Zarządu pełnią: Justyna Babecka, Edyta Jagodzińska, Andrzej Kamiński, Beata 

Kwiatkowska, Piotr Pakieła, Katarzyna Rutkowska. Skład komisji rewizyjnej: Paweł 

Kluge, Beata Mikucka, Piotr Rzeszotarski. 

Wykaz wydarzeń/imprez osiedlowych 

1. Coroczne Tradycyjne Palenie Choinki - na polanie rozpalono ogniska, w 

jednym z nich paliły się zebrane od mieszkańców choinki na drugim usmażono 

tradycyjnie największą w naszym mieście jajecznicę. 
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2. Powitanie Lata – dzieci mogły spróbować swoich sił w licznych konkursach. 

Licznie zgromadzonym gościom czas umilała muzyka oraz serwowane 

słodycze, lody oraz wata cukrowa. 

3. Wycieczka dla dzieci do najnowocześniejszego w Europie kompleksu 

prezentującego faunę i florę Azji południowo – wschodniej – Orientarium w 

Łodzi w ramach akcji „Lato w mieście 2023”. 

4. Dzień Seniora – zabawa taneczna dla seniorów. 

Działalność Zarządu Osiedla nr 7 

Przewodniczącą Zarządu Osiedla nr 7 jest Przemysław Burzyński. Funkcję Członków  

Zarządu pełnią: Paweł Będzikowski, Danuta Cicha, Joanna Frej, Maciej Malanowski, 

Arkadiusz Muszyński, Grzegorz Wochowski. Skład komisji rewizyjnej: Mariusz Grzelecki, 

Jadwiga Osiecka, Teresa Poraszka. 

Wykaz wydarzeń/imprez osiedlowych 

1. Choinka z Mikołajem. 

2. VIII Drużynowe Mistrzostwa w kręgle. 

3. Uczczenie 18. rocznicy śmierci Jana Pawła II. 

4. Rowerowa Majówka. 

5. Dzień Dziecka. 

6. Udział w pikniku na zakończenie lata zorganizowanym przez Miejską Bibliotekę 

Publiczną. 

7. Wyjazd dla dzieci do AquaParku w Łodzi w ramach akcji „Lato w Mieście”. 

8. Konkurs na najładniejszy Ogródek. 

9. IX Indywidualne Mistrzostwa w Kręgle. 

10. Bal Osiedlowy. 

11. Ubieranie choinki na boisku przy Liceum Ogólnokształcącym. 

12. Mikołajkowy Turniej w Piłkę Nożną. 
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Podsumowanie 

Dziękuję za zapoznanie się z Raportem o stanie Gminy Miasto Sierpc za rok 2023 r.  

To był kolejny rok, który przyniósł wiele zmian w Naszym Mieście. 

Przedstawiony dokument pozwala stwierdzić, że był to kolejny rok zrównoważonego 

rozwoju Gminy ukierunkowanego przede wszystkim na podniesienie standardu życia 

mieszkańców. 

Dobra polityka finansowa pozwoliła osiągnąć zakładane cele, przy jednoczesnym 

zrównoważeniu dochodów i wydatków. 

Pozyskujemy kolejne dotacje rządowe i samorządowe, dzięki którym możemy 

planować i realizować kolejne inwestycje, a dzięki pozyskanemu wsparciu m.in. 

rewitalizujemy zabytki, modernizujemy drogi, wymieniamy oświetlenie na 

energooszczędne czy rozbudowujemy sieci wodno-kanalizacyjne. 

W tym miejscu serdeczne podziękowania kieruję w stronę mieszkańców Gminy 

Miasta Sierpc, a w szczególności do Radnych Rady Miejskiej Sierpca VIII kadencji, za 

pomyślną współpracę i pomysły, z których część została zrealizowana. 

Dziękuję pracownikom Urzędu Miejskiego w Sierpcu i jednostek organizacyjnych 

Gminy Miasto Sierpc, za zaangażowanie w wykonywanie swoich obowiązków oraz 

za wkład w budowanie nowoczesnego Sierpca. 


